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se ajusta a lo establecido por !as sentencias del tribunal constitucional contenidas en los
es N2 0041-2004-Al/y N2 0053-2004-PI/TC, asi como de los requisitos para la ratificacion de

Directiva N2001-006-00000015 del Servicio de Administracion Tributaria. En tal sentido, se hace una
descripcion de los servicios publicos prestados, sus costos proyectados y se explica la distribucion del
costo entre los predios de {os contribuyentes afectados.

Los servicios piblicos establecidos por la Municipalidad Distrital de Lurin para el periodo 2020 son los
iguientes:
Rrbitrio de Limpieza Publica, desagregado en Servicio de Recolecciéon de Residuos Solidos y

“;]Recoleccién de Residuos N
Vsstidos ( *) 3,184,529.32 16,293 18,896
Barrido de Calles y Vias 1,504,800.83 30,737 25,005
Publicas
-+ IMantenimiento de Parques Yy
Jardines Pablicos ( *) 1,853,595.58 19,293 18,896
Serenazgo 4,676,554.32 30,737 25,005

1 * ) La diferencia de 11,444 predios que existe entre el total de predios considerados para los
Zservicios de Barrido y Serenazgo, corresponde a los predios urbanos que tienen Uso: Terrenos sin
¢ Construir, datos que han sido formulados por la Sub Gerencia de informatica a través del Informe

¥ N20321-2019-5GY/GPE/ML.

]
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'Reooleccibn de Residuos Sélidos 2,470,552.78 3,184,529.32 713,976.54 28.90%
Barrido de Calles y Vias Publicas 1,144,534.27 1,604,800.83 360,266.56 31.48%
Mantenimiento de Pargues y Jardines Pablicos 1,339,452.30 1,863,595.58 514,143.28 38.38%
Serenazge 3,360,442.63 467655432}  1,316,111.69 39.16%

TOTAL 8,314,981.98 11,219,480.05 |  2,904,498.07 34.93%




Se debe precisar que los predios al que se hace referencia las “INAFECTACIONES”, contempladas en
el Articulo Séptimo de la Ordenanza Municipal que aprueba el presente informe técnico gque

comprenden;
ARE B
s >

~fTerrenos sin construir”.

- Servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos, y Jardines Publicos los predios de uso

IS - “Servicio de Serenazgo los predios de propiedad Policia Nacional del Perd {Comisarias

Q“S;}"r

1o Ef fgimiﬁares).
' - éﬁiras gue la Ley contemple.
>4

- ,,‘j_'g(:gAsi‘fuis/mo, los terrenes sin construir se encuentran inafectos a los arbitrios municipales por Limpieza

Estructura de Costos

contenidas en los servicios publicos en un ejercicio fiscal

IR . s . » . .z -
F“F1 costo es la valoracién monetaria del uso de recursos necesarios para la realizacién de actividades

Costo Directo

Costo Indirecto

Vinculado de forma directa con realizacidn del servicio operativo

Costo Variable

Costo Fijo

. Son aquellos costos cuya variacion afecta volumen y

calidad de servicio

a “ Costo de Costo de Costo de Mano de
e~ materiales Depreciacion Obra
Se dividen en Perdida o Corresponde a las
fungibles y no reduccién de remuneraciones del
fungibles de valor de los personal de acuerdo
acuerdo de la | bienes utilizados a la modalidad de
uraleza del | en los servicios, contrato
"g servicio en un tiempo

determinado

Son aquellos costos
comprometidos,
planeados o

programados de forma

periddica que incurren
para proveery

mantener los servicios.

No se relaciona
con la prestacion
del servicio, es de

caracter
administrativo.

RBITRIO DE LIMPIEZA PUBLICA
divide en Recoleccidn de Residuos Solidos, Barrido de Calles y Vias Publicas, por corresponder a

1.1. Descripcion del Servicio:

' W Q@’Eontinuacién, se detalla la composicion de los costos proyectados y su distribucion a fin de calcular
w % B lat tasas y los ingresos.

£l Servicio de Recoleccion de Residuos Solidos del Distrito de Lurin, consiste en la recoleccion,
transporte y disposicién final de los residuos sélidos domiciliarios, excepto los residuos toxicos y

peligrosos, producidos en los centros hospitalarios y empresas industriales entre otras.

El Costo total anual por el servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos es de S/ 37184,529.32 Soles,
costo que serd distribuido en un universo de 19,293 predios que corresponden a 18,896
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contribuyentes, dentro de los cuales no se ha considerado a los predios de uso Terrenos Sin
Construir, toda vez que éstos no tienen disfrute de dicho servicio.

1.2. Resumen de Plan de Servicio

dunicipalidad de Lurin presta el servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos por administracion
iendo los procesos y operaciones para el servicio las siguientes:

Para |a gestion del servicio de Recoleccién de Residuos Sélidos, la Gerencia de Servicios Comunales a
través de la Sub Gerencia de Limpieza Publica y Medio Ambiente, ha determinado la segmentacién
del distrito, la misma que se encuentra dividido en cinco (05) zonas.

un plan de rutas para la recoleccién de los residuos sélidos en el Distrito de Lurin que se realiza de
lunes a domingo, dividiendo el distrito en cinco (05) zonas A, B, C, D y E; de esta forma se obtiene un
‘mejor servicio realizada por la Empresa Prestadora de Servicio Consorcio Lurin Verde.

-'1.3.Actividades

El servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos esta compuesto por las siguientes actividades:

Actividad N° 1: Recoleccién de Residuos Solidos y disposicidn al Relleno Sanitario realizado
por la Empresa a quien se ha tercerizado e} Servicio.

Mediante Concurso Pdblico N° 05-2019-ML, {a Municipalidad Distrital de Lurin requirié la
prestacion del servicio de recoleccion de residuos sélidos y disposicion final, siendo
CONSORCIO LURIN VERDE la entidad ganadora, suscrita el 30 de abril de 2019, por un
periodo o plazo seglin de 730 dias calendario o hasta la culminacidn de los 84,767.60
toneladas recolectadas, transportadas y dispuestas en el relleno sanitario autorizado. El
servicio brindado por la empresa a quien se ha tercerizado el servicio consiste en la
recoleccion de los residuos sélidos en las cinco (05) zonas del distrito mediante camiones
compactadores, con un promedio de 116 TN/dia para el periodo 2020, segin las rutas
asignadas por la Municipalidad, con disposicién final en el Relleno Sanitario. El costo total del
servicio se presupuesta en base al costo unitario que es 5/ 130 soles/tonelada.

El pago de la contraprestacién a favor del contratista se efectuard de manera periddica y se
liguidard conforme a la cantidad de toneladas métricas recolectadas, conforme a los
términos de referencia, para lo cual se deberd contar con la conformidad del servicio del drea
usuaria de la entidad.

- Descripcion de la actividad: Recoleccién de Residuos Sélidos y disposicion al Relleno
Sanitario realizado por la Empresa a quien se ha tercerizado el Servicio
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v" Recojo de las bolsas de residuos sélidos que son colocadas en la via plblica generados en
los domicilios y en otros usos en todo el distrito.

v’ El servicio esta zonificado por rutas, quienes los ayudantes de la unidad compacta recogen

durante el recorrido todas las bolsas de basura segdn la ruta.

ransporte de los residuos sélidos al relleno sanitario, completada la carga la unidad

olectora se dirigird al Relleno Sanitario de Portillo Grande,

o
B R fsos.

%

(é Cantidad | Cantidad | Cantidad 2020
1A OF Concepto 2019 2020 Variacién
(a) ib} (c)={b)-(=)

Herramientas

Contenedor 1,100 its (semestral) 4 5 1 25.00%
OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES
Servicio de Tercero EPS/RS / 1 1 0 0.00%

ﬂm Cobertura fisica y puntos de atencién
Momtneas ¢

G, fory i
on v B C_?_Jrencia de Limpieza Publica y Medio Ambiente, para una mejor prestacién del servicio en el
rito;signa cinco {05) zonas o rutas de recoleccién a la empresa encargada de la limpieza pablica,
tEServicio tiene una cobertura del 100% del distrito, se realizard en forma continua con una
ey

QU ncia de recoleccién diaria, lunes a domingo incluyendo feriados y cada vehiculo hard como
minimo 1 viaje diario. De acuerdo con el volumen de generacion de residuos.

ST :\
- 4@ empresa operadora cuenta con:

T Unidades Vehiculares en servicio (a cargo de la empresa)

v 10 camiones compactadores con una capacidad de carga de 12 m?, equipados con GPS para el
) controi de las rutas. Estas unidades cuentan con los siguientes implementos: escoba, rastrillo,
lampa, cono de seguridad.

Uniforme personal a cargo de la empresa: Todo el personal se presenta integra y
correctamente uniformado, de acuerdo con las siguientes caracteristicas y segiin el contrato:
Operadores/Ayudantes: se les asignarad uniforme completo compuesto por: camisaco, buzo,
polo, gorro, tapaboca, guantes, zapatillas.

% Se espera alcanzar la cobertura de la recoleccién de residuos sdlidos estimada en el contrato
en el 100%, asimismo establecer proyecciones respecto 2 la generacién real de residuos sélidos
del distrito, en las 05 zonas, considerando el desarrollo y crecimiento vertical en lo que respecta
a predios de usos casa habitacién, siendo el distrito de Lurin, uno en los cuales el boom
inmobiliario viene desarroliando proyectos,

*» Cumplir los horarios y rutas establecidos en el Plan de Servicio, asi como las contingencias que
se presenten en el desarroiio de las labores de recoleccion de residuos sélidos.

< Cumplir con las normas técnicas respecte a la manipulacién de los residuos sélidos.
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CCNSTRUYENDO LA CIUDA EL FUTURO

ACTIVIDAD N° 2: Organizacién, control y supervision del servicio

Esta actividad consistird en brindar el soporte en la supervision y gestién administrativa para el buen
wicionamiento operativo referido a su organizacion, adquisicion de recursos, administracion del
P zﬁ'@ R documentario como memos, informes, cartas a vecinos y control del servicio. Es decir,
actnﬁ’ es de superwsmn del servicio de recoleccién de reS|duos solidos que realiza la empresa a

(,‘Q\
A? Gerente de Servicios comunales, personal de confianza bajo el régimen CAS Directiva (DL
N21057), con dedicacion del 33.33% considerando que tiene a cargo segun ROF, las labores
propiamente de la Gerencia, asi como las Sub Gerencia de Limpieza Publica y Medio Amblente
Sub Gerencia de Mantenimiento, ornato, Parques y Jardines.
« Sub Gerente de Limpieza Publica y Medio Ambiente, personal de confianza bajo el régimen CAS
Directivo {DL N21057), con dedicacion del 25% considerando que tiene a cargo seglin ROF, las
bores propiamente de la Sub Gerencia, asi como las sub dreas de Limpieza Publica y Medio
inbiente, por lo que se asigna 50% de dedicacion en el caso de Limpieza Publica se sub divide en
Sei'vicio de Recoleccidn de residuos Sélidos y Servicio de Barrido de Calles y Vias Publicas; por tal
" mativo se afecta el servicio de recoleccién con el 25% de dedicacion.
» Cho%er contratado bajo régimen CAS DL N21057, de la camioneta EGV-235, destinada para
Iabores de Supervisién, con dedicacion del 50% para servicio de recoleccién y 50% para servicio
; de Barrido, segun rol y/o necesidad dispondrén de la camioneta para labores de supervisién y/o
- ““ztraslado de herramientas.
" = Supervisores, contratados bajo régimen CAS DL N21057, con dedicacién del 100% para servicio de
© recoleccién; responsable de verificar que el servicio de la empresa cumpla las rutas establecidas
. por la Sub gerencia, asi como el equipamiento de las unidades mdviles segun contrato.

Cantidad Cantidad . %
Concepto 2019 2020 Cantidad 2020 Variacion
{a} {b) (cl=(b)-{a)

| Gerente de Servicios Comunales 0 1 1 100%
Sub Gerente de Limpieza Publica y Medio

Ambiente 0 1 1 100%

Jefe de Operaciones 1 0 -1 -100%

{bofer CAS D.L. N21057 0 1 1 100%

@emsores CAS D.L. N21057 5 2 -3 -60%

R s0s Materiales

o
’Pf‘fARtABG@&
Para el desarrollo de las labores administrativas de la Sub Gerencia de Limpieza Publica, se requiere
de materiales y utiles de oficina segun detalle: papel bond, lapiceros {rojo y azul), cuadernos A4,
Téner, tijera, goma %, Vinifan, cinta adhesiva grande, archivador, hojas de monitoreo, tablilla de
madera, libro de actas 400 hojas, planos de rutas, engrampador alicate grande, perforador grande,

regla, lapiz; cuyos costos se ha consignado dedicacion 25%.

Asi también se les asignara uniformes a los Supervisores juego de uniformes conformada por: buzo
completo, polo de algodén, gorros, zapatillas, chaleco Portatodo (2 por afio), guantes de badana (3
por afio), tapaboca {12 por afio), y Fotocheck {1 al afio), todo con dedicacién de 100%.
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Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

Concepto 2019 2020 2020 Variacidn
(a} (b} {ci=({b)-(a)}
Papel bond Hojas A4 10 24 14 140%
Lapiceros {Rojo y Azul) 3 6 3 100%
Cuadernos A4 24 50 26 108%
Téner 2 6 4 200%
Tijera 1 1 0 0%
Goma de 1/4 1 1 0 0%
Vinifan 1 1 0 0%
idapGiRta adhesiva grande 0 2 2 100%
“Archivador 3 3 0 0%
{ - L Hojas de Monitoreo 3 3 0 0%
" | Tablilla de madera 7 9 2 29%
/| Libro-de actas 400 hojas 0 6 6 100%
| Planos de rutas 25 25 0 0%
Engrapador alicate grande 0 2 2 100%
Perforador grande 0 2 2 100%
Regla 0 10 10 100%
apiz 1 1 0 0%
% . -Uniformes
Cantidad | Cantidad Cantidad %
e Concepto 2019 2020 2020 Variacion
(a} (b} {ej=(b)-{a}
Buzo completo {2 al afio) 0 4 4 100%
Polos de Algodén (2 al afo) 0 4 4 100%
Gorros (2 al afio) 12 4 -8 -67%
Lapatillas (2 al afio) 0 4 4 100%
:. Guantes de Badana (3 al ano) 0 6 6 100%
-l Tapa Boca (12 por aiio) 0 24 24 100%
"_| Chaleco Portatodo {2 al afio) 12 4 -8 -67%
Fotocheck 6 2 -4 -67%
TDAD %
x> <
Otfpy costos
e v Cantidad | Cantidad Cantidad %
Concepto 2019 2020 2020 Variacién
& (2) () (c)=(b}-(a)
Efﬂ — -
antenimiento preventivo de la 0
camioneta de placa EGV 235 6 6 100%
Combustible camioneta de placa EGV 235 0 468 468 100%




Y92

O LA CIUDA PEIL FUTURO
o Cantidad | Cantidad Cantidad %
B 0 Concepto 2019 2020 2020 Variacion
g {a) i) (c)=(b)-{a)

AgysY 1 1 0 0%

E%’rgih eléctrica 1 1 0 0%

Alguiler de local /administrativo 1 1 0 0%

Servicio de Internet 1 1 0 0%

Telefonia Moévil Jefe de Operaciones 1 0 -1 -100%

Telefonia Mévil Supervisores 5 0 -5 -100%
- "%

Revision Técnica camioneta EGV-235 0 1 1 100%
-

:t SOAT/de la camioneta de placa EGV-235 0 1 1 100%

EXPECTATIVAS DE MEJORA

Desarrollar una efectiva labor administrativa, de monitoreo, control y seguimiento que
permitan ia eficacia del servicio de recoleccion en el distrito.

Realizar la correcta supervision en la prestacion del servicio de la empresa operadora de
residuos sélidos.

Disminuir los puntos criticos reportados en el 2019, respecto a los residuos sélidos.

1.4.Descripcion de Estructura de Costos

o, L2 estructura de costos se divide en:
bstos Directos. - cuyo costo anual asciende a S/ 37091,028.95 Soles y se dividen en:

‘ostos de Materiales. - Con un costo anual de S/ 8,100.00 Soles, corresponde a:

Elemento del Costo Valor S/ Descripcion del Elemento de Costo

erramientas 8,100.00 | Correspondientes a la  adquisicidn  de 05
Contenedores de 1,100 it., estos contenedores
estardn ubicados estratégicamente en los puntos
criticos identificados en las zonas del distrito, con la
finalidad de mejorar el ornato del distrito en el
sentido que las personas tendrédn un lugar donde
depositar los desperdicios o residuos sélidos y no
arrojarlos a la via publica

Otros Costos y Gastos Variables. - Por este concepto se tiene 5/ 3°082,928.95 Soles, corresponde:

Elemento del Costo Valor S/ Descripcién del Elemento de Costo

Servicio de Terceros 3°082,928.95 Soles | Corresponde al servicio que brindard la Empresa
(empresa Prestadora de Servicios Consorcio Lurin Verde
prestadora de conformado por las empresas Corporacidn Ralsa
servicios/residuos ' S.A.C. v la empresa Corporacion Ecolégica y
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Sanitaria Santa Rodas, por el servicio de recojo vy
transporte hasta la disposicion final de los residuos
sélidos, producto del servicio de barrido, se traslada
a la estructura de costos el 58% del costo total por
concepto de Contratacion del Servicio de recojo y
transporte hasta la disposicién final de residuos
solidos, y el 42% serd asumido por la Municipalidad
de Lurin. Con dedicacion del 100%. Asimismo, se
debe precisar que al servicio de recoleccién del
100% de toneladas contenidas en el Contrato, solo
corresponde el 96.47% vy la diferencia del 3.53%
correspende al Servicio de Barrido de Calles.

os Indirectos y Gastos Administrativos. - Cuyo costo anual asciende a §/ 89,252.30 Soles y se

dl\f&i%n en:
J i3

=1

- ..g -
j‘bMEm;é de Obra Indirecta. — Con un costo anual de S/ 84,366.10 Soles, corresponde a:

-
A

v
" Elemento del Costo Valor §/ Descripcion del Elemento de Costo
Gerente de Servicios 21,749.98 | Es funcionario de confianza designado por la
Comunales { *) alta direccién, con funciones establecidas en el
ROF — Reglamento de Organizaciébn vy
Funciones aprobado con Ordenanza Municipal
N2373-2019/ML, contratado bajo la

e modalidad de CAS Directivo D.L. N21057, cuya
PR E dedicacion el 33.33%, considerando que
tienen a cargo las Sub gerencias de Limpieza

: Pdblica y Medio Ambiente, vy la Sub Gerencia
x de Mantenimiento de Ornate, Pargues y
€ . Jardines, considerando trasladar

. progresivamente la remuneraciones para el

pericdo 2020 el 60% y el 40% sera asumido
por la Municipalidad de Lurin.

Sub Gerente de Limpieza 12,714.12 | es funcionario de confianza designado por la
Plblica y Medio Ambiente alta direccion, con funciones establecidas en el

ROF — Reglamento de Organizacion vy
Funciones aprohado con Ordenanza Municipal
N2373-2019/ML, contratado bajo  ia

maodalidad de CAS Directivo D. L. N2 1057, cuya
dedicacion el 25%, considerando que tienen a
cargo las Sub dreas de Limpieza Publica y
Medio Ambiente, y el drea de Limpieza Publica
se divide en Recoleccion de residuos sélidos y
barrido de calles, y otras funciones de la Sub
gerencia, considerando trasladar
progresivamente la remuneraciones para el
periodo 2020 el 60% vy el 40% sera asumido
por la Municipalidad de Lurin.




Corresponde al personal responsable del
traslado de los supervisores, tanto de los
servicios de recolecciéon de residuos solidos
como del servicio de Barrido de calles y vias
publicas por lo cual se ha destinado el 50% en
Recoleccién y 50% servicio de Barrido de
Calles, respectivamente de dedicacién

Supervisores - CAS - D.L

39,921.60

Corresponde al personal responsable de

N21057 verifican que se cumpla las rutas de
recoleccién establecidas, que las unidades
estén en las condiciones higiénicas y cumplan
con tas medidas de seguridad, la dedicacion es
del 100% en Recoleccidn,

vidad A

-"‘""‘*{ *(<L ersonal contratado bajo modaitdad del D.L. N91057 CAS Directivo autorizado por Resolucién

Elemento del Costo

Valor S/

Descripcion del Elementao de Costo

ateriales de Oficina

756.74

Correspende a lo basico e indispensable para
el procesamiento de informacidon y labores
administrativas propias que genera e} servicio
de recoleccion, tales como: 24 paquetes por
500 de papel bond hojas A4, 06 cajas por 25
unidades de lapiceros (rojo y azul), 50
cuadernos A4, 06 téner, 01 tijera, 01 goma de
%, 01 Vinifan, 02 cintas adhesivas grandes, 03
archivadores, (3 millares de hojas de
monitoreo, 09 tablillas de madera, 06 libros de
actas de 400 folios, 25 planos de rutas, 02
engrampador alicate grande, 02 perforador
grande, 10 reglas, 01 caja de ldpices, todo con
dedicacién del 25%, guardando
correspondencia con la dedicacién del Sub
Gerente de Limpieza Publica y Medio
Ambiente. Las hojas de monitoreo se usan
para la verificacion del cumplimiento de rutas,
es labor de los supervisores suscribirlas y que
éstas hojas cuenten con informacién precisa
respecto a la recoleccion de los diferentes usos
y en las 05 zonas del distrito, con dedicacion
de 25%.

Uniformes. - Con un costo anual de S/ 794.00 Soles, corresponde al siguiente detalle:

Elemento del Costa

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

Uniforme

794.00

Se considera la asignacién de 02 juegos de
uniformes al afio para los Supervisores y estd
conformado por: Buzos completos, polos,

Yes
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gorros,  zapatillas, chaleco  Portatodo,
tapabocas se le asignard 12 veces al afio,
Fotocheck 01 vez al afio, guantes de badana (3
veces al afio), con dedicacion del 100%.

Otros Costos. - costo anual de S/ 3,335.46 Soles, corresponden a:

placa EGV 235

Elemento del Costo Valor 8/ Descripcidn del Elemento de Costo
m 2 tenimiento preventivo 600.00 | Corresponde a los 06 servicios al afio de
/=& yepsale V14 -camioneta de placa mantenimiento preventivo de la camioneta de
v 235 placa EGV-235 con el 50% de dedicacion para
B3 el servicio de Recoleccién de residuos sélidos y
&/ 50% de barrido de calles y vias publicas.
ustible camioneta de 2,735.46 | Correspondientes a la adquisicién combustible

parta la camioneta de placa EGV-235, de 468
galones al afio, para el traslado supervisores
en el desarrollo de sus labores, con una
dedicacion del 50% de dedicacién para el
servicio de Recoleccién de residuos sdlidos y
50% de barrido de calles y vias piblicas.

Los Costos Fijos. - Los Costos Fijos ascienden a un importe anual de S/ 4,248.07 Soles

Elemento del Costo

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

S‘?{/icios Basicos

4,033.08

Comprende el Alquiler de Local, Suministro de
Agua, Energia eléctrica, Servicio de internet,
siendo estos servicios compartidos por:
Gerencia de Seguridad Ciudadana, Sub
Gerencia de Serenazgo, Gerencia de Servicios
Comunales, Sub Gerencia de Mantenimiento,
Ornato, Parques y Jardines y la Sub Gerencia
de Limpieza Publica y Medio Ambiente
{Barrido, Recoleccion), correspondiéndole a la
Sub Gerencia de Limpieza puhblica y Medio
Ambiente el 20.00% de los costos por los
servicios antes mencionados, prorratedandose
este porcentaje en 02 servicios: Barrido y
Recoleccidn, correspondiéndole a cada servicio
el 10.00%.

SOAT

174.99

Corresponde al costo del SOAT de la
camioneta con dedicacién del 50%.

Revisidn Técnica

40.00

Corresponde al costo de fa Revisidn Técnica de
la camioneta con dedicacion del 50%.

( * ) Asimismo, se debe precisar que en la estructura de costos no se han considerado la totalidad de
recursos previstos en el Plan de Servicio de Recoleccidn de Residuos Sdlidos, toda vez que seran
asumidos por la Municipalidad de Lurin.
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1.5. Justificacién de los Incrementos
La variacién presupuestal con respecto al afio 2019 es de un incremento del 28.90 %.

Presupuestado o A
ARO 2019 2 470, 552 78
ARNO 2020 3,184,529.32

Variacién (%} 28.90%

al servicio de recoleccion de residuos sélidos, se observa una variacion de 28. 90%, el
mismo que seglin lo sefialado en el presente Informe Técnico corresponde a:

i.  la actualizacion del “Costo Directo” que ha pasado de S/ 2'422,310.56 a S/ 3'091,028.95;

representando una variacién de S/ 668,718.39, aspecto que se deberia 2 la actualizacion de

Mt\ros costos y gastos variables del servicio de recoleccién, transporte y disposicidn fina!l de
rés:duos sélidos que ha pasado de un costo anual de S/ 2°406,889.28 a S/ 3'082,928.95 que
representa una variacién anual de S/ 8676,039.67 sustentado en el nuevo Contrato N205-

2019/ML con la empresa Consorcio Lurin Verde, por lo que se estd trasladando a la
gsﬁ/'uctura de costos el 58% del 96.47% del costo anual del contrato del servicio de
Fecoleccion de residuos sélidos a la estructura de costos que resulta un costo unitario de S/
256,910.75 y el 42% restante es asumida por la municipalidad.
La actualizacion del “Costo Indirecto” que ha pasado de S/ 45,816.92 a S/ 89,252.30;
representando una variacién de $/43,435.38, aspecto que se deberia a la actualizacién del
costo de la mano de obra indirecta que ha pasado de S/ 44,484.44 a S/ 84,366.10, lo que
representa una variacion anual de S/ 39,881.66, debido a la incorporacién de las
remuneraciones del personal del régimen laboral CAS como son del Gerente de Servicios
Comunales y el Sub Gerente de Limpieza Publica y Medio Ambiente que son de S/ 9,63.40 y
S/ 7,063.40 respectivamente, trasladando el 60% a la estructura de costos cuyo costo
unitario resuita S/ 5,438.04 para el Gerente y $/ 4,238.04 para el Sub Gerente, teniendo un
porcentaje de dedicacion del 33.33% y 25% respectivamente. Ademas de ello, el incremento
en el costo también se debe a la actualizacion de las remuneraciones de los Supervisores
cuyo régimen laboral s CAS, pasando de §/ 900.00 a §/ 1,663.40.
A la actualizacién del costo de los uniformes que ha pasado de S/ 351.31 a §/794.00, lo que
representa una variaciéon anual de $/442.69, el cual se debe a que los supervisores se les esta
asignando més uniformes como son los polos, guantes de badana y EPP para el cuidado de su
salud ya que en supervisién también estan en contacto con los residuos sélidos como son fas
tapas bocas.
Asimismo, la actualizacién del “Costo Fijo” que ha pasado de S/ 2,425.31 a S/ 4,248.07;
representando una variacion de S/ 1,822.76; lo cual se deberia a la actualizacién de los
costos de los servicios de agua, energia eléctrica, internet y alquiler del local, asi como el
incremento en el porcentaje de dedicacion pasando de 6.66% a 10%. Ademds, se debe
también a que se esta incluyendo el SOAT y la Revisién Técnica de la Unidad de supervision
cuyo costo unitario es de S/ 349.98 y S/ 80.00 respectivamente.

1.6. Costos ejecutados
Considerando el porcentaje de avance de lo presupuestado del afo 2019, respecto a lo ejecutado y
proyectado a diciembre del presente afio es de 134.15% conforme se detalla cuadro adjunto.

.astos:Ejecutado :

TOTAL 2470,552.79 1 2,282,600.78] 92.39%| 1,030,081.68]  41.69%] 3,314,275.86f 134.15%

11



im‘u KoM

PO
el Y
~D

Numero de Habitantes. - Solo para el servicio de recoleccion del uso de Casa Habitacion, se
JJ toma en cuenta el promedio que se obtiene de la densidad poblacional del distrito por cada
Q~®§ una de las 05 zonas en las que ha sido divido el mismo.
./b) Tamafio de Predio. - Expresado en m2 del 4rea construida.
¢} Uso del Predio. - Es la actividad que tiene un predio que puede ser:

A: Casa Habitacion.

B: Comercio vecinal (ferreterias, almacenes, talleres, depésitos, consultorios y otros similares).
mc: Comercio Bodegas {bodegas, bazares, librerfas, cabinas de Internet, locutorics, boticas y
&R “tros similares.

"E').*}Supermercado.
E7: Industria Menor
“¥2: Gran Industria.
Sz F: Entidades financieras (bancos, cooperativas y afines).
G: Centros de recreacidn, discotecas, video pub, tragamonedas y hospedaje.
H: Restaurantes, pollerfas y afines.
i: Estaciones de Servicio.
_ J:Camales y mercados.
. K: Instituciones educativas
~'L: Veterinarias
LL: Lubricantes y similares

La descripcién de los usos corresponde a la realidad de! distrito en lo correspondiente a la relevancia
en la generacién de residuos sélidos, asimismo, la clasificacion permite aproximarse en la asignacién
del costo del servicio de una manera equitativa.

distribucion de los costos y determinacién de los ingresos se realizé de la siguiente manera:

. Descripcion del Calculo de la Tasa.

Para la determinacidn del costo relativo por usos de! servicio de recoleccion, se ha categorizado
los predios en: A: Casa Habitacion; B: Comercio vecinal {ferreterias, almacenes, talleres,
Ye\{epositos, consultorios y otros similares); C: Comercio Bodegas (bodegas, bazares, librerias,
binas de Internet, locutorios, boticas y otros similares; D: Supermercado; E1: Industria
pnor; E2: Gran Industria; F: Entidades financieras (bancos, cooperativas y afines); G: Centros
¢ recreacion, discotecas, video pub, tragamonedas y hospedaje; H: Restaurantes, polierias y
éfines; I: Estaciones de Servicio. J: Camales y mercados; K: Instituciones educativas; L:
Veterinarias; LL: Lubricantes y similares.

De los usos se ha estimado la generacién de residuos solidos, expresado en toneladas anual por tipo
de predio, el mismo que se extrae del muestreo formulado por la Sub Gerencia de medio Ambiente,
y reportado a través de Informe N2938-2019-SGLPMA/GSCo/ML, de lo cual se estima el porcentaje
de participacion con respecto al total de toneladas anual a nivel del distrito y de todos los usos. Cabe
precisar que al realizar nosotros el Muestreo de Generacion de Residuos Sélidos nos permite tener
informacidn y datos mas exactos y precisos respecto al distrito, por consiguiente, no consideramos
como indicador la informacién consignada por el INEI.

12



HVRIM ICSMA

I

De la participacién expresada en % multiplicada por el Costo Total del servicio, se determina e! costo

relativo por usos.

“Estzmacson de Generacién de Resuduos Solidos”

: " Ganeracion - Genaracion -
Uso o Categoria'de vse S Qanﬂdad[:;a Pmdm" ki/Prodic at dia . KyfUse al
-~ e L] st
A Casa Habitacion 16,046 3.37 §4.075.02
B Comercio Vecinal 1,014 4.20 4,256 80
C Comercio Bodegas 1,272 325 4,134.00
D Supermarcados 1 1,105.60 1,105.60
1 Industri
E ndustria Manor 123 84.60 7,970.40
E2 Gran Industria 263 152.00 39,676 00
F Entidades Financieras 9 5.40 48.60
G Centros de Recreacion. Tragamonedas, Pubs
y Hospedajes 179 8.54 1,528.66
H Restaurantes y afines 289 470 1,558.30
| Estacién de Servicios 8 10.80 86.40
J Camales y Mercados 1 24.50 260.50
K Instituciones Educativas 54 24.53 132482
. Veterinarias (*} 5 590 35.40
tL Lubricantes y similares ( * ) 18 6.50 117.00
YOTAL: S49293 Sl s anmian

(*) Respecto a Ios pesajes de los RRSS de Ios Usos L: Vetermarlas ¥ LL i_ubncantes y similares,
corresponde a los RRSS “No peligrosos” cabe precisar Residuos Sdlidos COMUNES.

Del Muestreo de Generacién de Residuos Sélidos presentado con Informe N2537-2019-
SGLPMA/GSCo/ML, se tiene la generacién promedio de RR.SS. por zona del Uso Casa Habitacion, es
siguiente:

Generacidn Kg /
Zona Predio al dia
{b)
Zona "A" 3.240
Zona"g" 3.240
Zona "C" 3.240
Zona "D" 3.888
Zona "E" 3.240
Promedio 3.37

genera diferencia en el promedio de generaciéon de RR.SS. entre la informacion recogtda por el
Muestreo vs informacién de! INEI {Generacidn Per cdpita).

Promedio de Habitantes x Predio
Zona
en Zona
Zona "A" 5.00
Zona "B" 5.00
Zona "C" 5.00
Zona "D" 6.00
Zona "E" 5.00
Promedio 5.20

13



, YD
IPALIDAD DE LURIN

YENDO LA CIUDAD DEL FUTURO

La Sub Gerencia de Informética a través del Informe N20321-2019-SGI/GPE/ML, remite informacion
de predios por usos, zonas, presenta ademas las sumatorias de las areas construidas de predios de
asa Habitacion por zona, segln cuadro siguiente:

oGz
Zona "A" 5,841 878 841.50
Zona "B" 3,069 318.857.56
Zona "C" 1,398 98 524.90
Zona "D 2,748 298 452.21
Zona "E" 2989 274,529.50
toran | e [ v

Calculo de la Tasa: Casa Habitacién.
’El.w_calculo de la distribucion de los costos se realizé en diez pasos, que son tos siguientes:
%% 1. Se establecié el costo total de servicio correspondiente al uso de Casa Habitacion,

' determinado por la proporcidn que resulta de la relacién del costo total del servicio con la

_ generacion de residuos solidos por tipo de uso.

2. Se consignd numero de predios por zonas. (a }

3. Se consignd la generacion de residuos sélidos expresada en kg por predio al dia. (b}

4. Se calculé la generacion de residuos sdlidos expresada en kg al dia por cada una de las zonas,
que resulta de la multiplicacién del nimero de predios por zonas por la generacion de
residuos sélidos consignadas para cada una de las zonas. {c)}={a)*{(b).

5. Se calculd el % de Participacion, que resulta de la divisién de la generacién de residuos
solidos en Kg por zona entre la sumatoria total de generacion de residuos sélidos. (d ) ={(c)
/Z(c)%)

6. Se consigna el Costo del servicio de recoleccion para el uso Casa Habitacion. (e )

7. Se calcula el Costo Relativo por Zona, que resulta de la multiplicacion def Costo total por Uso
Casa Habitacidon y el % de Participacion. {f)={e)*(d ).

Se consigné el area construida por zona del uso Casa Habitacién. (g)

Se hallé la tasa anual por m2, que resulta de la divisién de costo relative por zona entre el
area construida total por zona. (h}=(f)/ (g}

0. La tasa mensual por m2, resulta de la division de la tasa anual dividida en 12. (i}=(h)/12

e participna

Zona "A" 5,841 3.240 18.924.84 35.20% 521,186.63 678,941.50 0.76 0.08

Zona "B" 3069 3.240 5,943.56 18.49% 273,844.87 318,657.58 0.85 0.07

Zopa “C" 1,308 3.240 4.529.52 8.42%| 145083244 124,742.63 98,524.90 1.26 C.10

Zona "D" 2,749 3.588 1088811 19.88% 294 340.78 298 452.21 0.98 0.08
9,684.36 18.01%

Zona "E" 2,989 3.240 266,706.53 274,529.50 0.97 0.08

;fTOTAL]f:””'”"'“' sarrose |
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MUNICIPALIDAD DE L ]

CONSTRUYENDO LA CIUDA EL FUTURO

ion, podrdn presentar una declaracion jurada en la Gerencia de Rentas, la que servird para la
zacion de la Base de Datos y recaiculo de fos Arbitrios”.

aplicacién del mencionado articulo permitira establecer la diferenciacion del Monto a Pagar por
predio de Uso de Casa Habitacidn, respecto a predio de un mismo tamaio (drea construida), a partir
del Numero de Habitantes sefialado en la Declaracién Jurada.

Para el uso de Casa Habitacion la determinacion de habitantes por predio permite establecer con una
2d pejor precision la variacién en la cantidad de residuos generados por este uso. Para los fines de
“digtntbucién individualizada del costo por predio.

EY

2

Q{ allar la diferenciacion del Monto a Pagar por predio de Uso Casa Habitacion, a partir del
ro de habitantes declarado, se seguiran los siguientes pasos:

1. Hallar el factor de Variacién: Que resulta de dividir 1 entre el nimero de habitantes
promedio por zona. {1/ Hprom x zona).

‘f-'Cé_lcqu del monto a pagar - Uso Casa Habitacién
" Elmonto a pagar resulta de:

1. Multiplicar el drea construida del predio (expresado en m2) por la Tasa por metro2. Formula
1: ACm2 * Tma2.

Se suma 1 al resultado de la diferencia de: nimero de habitantes del predio (Hpred) menos
el Nimero de Habitantes promedio {Hprom). Al resultado hallado se multiplica por el Factor
de Variacion correspondiente a la zona donde se ubica el predio materia del calculo.
Formula 2: (1 + (Hpred — Hprom) * FV).

El monto a pagar seria el resultante de la multiplicacién de la Formula 1 * Férmula 2, es decir:
ACm2 * Tm2 * (1 + (Hpred — Hprom) * FV).

La formula final para el cdlculo del monto a pagar sera la siguiente:

[ Monto a pagar = ACm2 * Tm2 * ( 1 + (Hpred ~ Hprom) * FV] J

ismo, no se ha considerado el nimero de habitantes propuesto por el INEI para el distrito de
Lurin, considerando que durante el levantamiento Censal la poblacién de la mayoria de los Centros
Poblados y periferias son censados y registrados en cada uno de sus lugares de origen, ya que
nuestro distrito presenta una mixtura de poblacion que viene emigrando de diferentes partes del
Peru, naciendo asi los nuevos centros poblados a los que hace referencia parrafos que anteceden.

De otro lado se tienen que, en retacion a la aplicacion del Decreto Legislativo N21278, Ley de Gestion
Integral de Residuos Solidos y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N2014-2017-MINAM,
mediante Informe N2938-2019-SGLPMA-GSC/ML de la Sub Gerencia de Limpieza Publica y Medio
Ambiente se ha informado que no se cuentan con laboratorios de ensayo ambiental; asimismo
respecto a los usos: Veterinaria, Lubricentros y similares que se consideraban en los usos: comercio
vecinal y servicios general respectivamente en la OM N2255/ML y las demads que actualizan con el IPC
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del ejercicio 2014 al 2019; para el ejercicio 2020 se estdn diferenciando. Asi tambien los generadores
de residuos sélidos que superen los 500 litros (equivalentes a 125 kg) se continuard prestando el
servicio teniendo en cuenta lo dispuesto en los puntos 3.1, 3.2 y 4.1 del articulo 80 de la Ley
Orgénica de Municipalidades y el articulo 69-B de la Ley de Tributacion Municipal.

Asimismo, debemos precisar que, dentro de los alcances de la Ley N21278 y su reglamento, la
Municipalidad de Lurin, realizara las labores de fiscalizacidn respecto a los establecimientos que
generen residuos sélidos especiales peligrosos, a fin de que su recoleccién esté a cargo de las
empresas operadoras especiales.

Y para los generadores de mayor a 500 litros (125 kg) se continuara prestando el servicio teniendo en
cuenta lo sefialado en los puntos 3.1, 3.2 y 4.1 di articulo 802 de la Ley orgdnica de Municipalidades y

el articulo 69-B de la Ley
;AD O

la ggﬁ' racién de Otros Usos distintos al Use de Casa Habitacion, se han recategorizado en:
<

"j/:om 4. L categaria de e o] Generaslon de Residuos’ 5 pyibipasisn. o] U Ghath ReIRtive
IR EIATE : e S S Selldes : s T T e e B
u “MicCasa Habitacion 54 .075.02 46.50% 1.480,832.44
Uscs con ganeracién hasta SO0 its.
2{¢125 Kgy 21.131.88 18.17% 578,686 37
N 1usoa con generacldn maydr SO0 s
; 3f(Mas de 125 kg 41,081.80 35.33% 1,125.010.51
TOTAL 116,288 320 186.60% 3,184 S29.32

A partir de los criterios definidos, tamafio del predio (Area Construida} el uso de produccién de
“rasiduos solidos se realizo distribucién en seis pasos gque son los siguientes:

1.  Determinacién de predios por tipo de uso (a)

De la estimacién de generacién de residuos sélidos por Uso, se calculé el costo relativo por

‘usos, este es consignado en columna siguiente { b)

3. Seconsignd el drea construida por cada uno de los usos (c)

4. La determinacién de la tasa anual por m2 resulta de la division del costo relativo por uso
" entre el drea construida total poruso. {d }={b}/{c)

5. La tasa mensual por m2 de otros usos, resulta de Ia divisién de la tasa anual entre 12, (e)=
(d)/12
3| Fasa Mensual k2
PeY e s cdy AR
B Comereic Vecinal 1o 116.626.29 145,278.62 0.80 0.08
¢ Gomercio Bodegas 1272 113,200.67 15442215 0.73 0.08
£l tndustria Menor 128 218,267.84 158,669.50 1.37 0.11
i i 9

F Entidades Financieras 1,330.80 5.548.22 0.23 0.01

G Centros de Recreacldn. Tragamonedas, 179
Pubs y Hospedajes 41,862.02 19,745.28 212 0.17
H Restayrantes y afines 288 2719574 52.415.80 0.70 0.05
! Estacidn de Servicios 2 2,366.04 5,580.08 0.42 0,03
4 Camales y Mercados " 7,380.20 6,874.20 107 0.08
K instituciones Educalivas 54 36.274.43 25,854.00 1.01 0.08
t Veterinarias 6 569,42 754.80 1.28 0.10
il Lubricantes y simifares 18 220402 301511 106 0.08

: meTALL b ogaee | Byseeear Lo vsagmege Tl T
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o]
ﬁ igu@ forma se ha realizado la determinacion de la tasa para los predios de Otros Usos con
Gen%/ﬁ i6n mayor a 500 its (125 kg)
’VCIAU%Q D: Supermercadfl)s,
- E2: Gran Industria.

A partir de los criterios definidos, tamafio del predio (Area Construida) el uso de produccién de
residuos solidos se realizé distribucion en seis pasos que son los siguientes:

Determinacion de predios por tipo de uso, gque es la actividad que tiene un predio que
puede ser:

De la estimacién de generacion de residuos sélidos por Uso, se calculé el costo relativo
por usos, este es consignado en columna siguiente (b))

Se consignd el drea construida por cada uno de los usos (¢ )

La determinacion de la tasa anual por m2 resulta de la division del costo relativo por uso
entre el drea construida total poruso. (d)=(b)/(c)

La tasa mensual por m2 de otros usos, resulta de la division de la tasa anual entre 12, (e

)=(d)/12

 oto Relatvo | nrea

( Tasa Arival % me:
LR ! :

Supermerados 1 30,276.61 25,475.30 1.18

Industri 283
Gran ndustria 1094, 733.90 875.419.04 1.32 0.11

e A L R
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.Descripcién del servicio

El Servicio de Barrido de Calles y Vias Ptiblicas alcanzara una cobertura de 410,792.87 metros
lineales por dia y considerando la frecuencia indicada para cada zona, se proyecta una
cobertura total de 2°'606,246.01 metros lineales.

El Plan Anual del Servicio de Barrido de Calles y Vias Pablicas para el ejercicio 2020, cuenta

con la informacién brindada por la Gerencia de rentas, la cual nos remite el total estimado de

“m‘*i’:\/ metros lineales de frontis de cada uno de los predios que colindan con el exterior o vias

e publicas, los que se proyectan a las cinco (05) zonas de acuerdo a la continuidad geogréficay
a la frecuencia con |a que se presta el Servicio de Barrido de Calles.

Ubicacién del . Frecue.n cia de . ‘
Predio Frontis en ML Barrido x Frontis Ponderado
semana
i . A 173,835.51 7 1,216,848.57
P B 80,263.30 7 561,843.10
55,614.36 4 222,457.44
49,849.20 7 348,944.40
51,230.50 5 256,152.50
410,792.87 2,606,246.01

Para realizar el servicio el personal esta distribuido por zonas: A, B, C, D y E con sus respectivas rutas
de servicio, mantenimiento y volantes.

El servicio de barrido, papeleo y rastrillaje en las vias publicas, especificamente en la zona B se realiza
en tres turnos. mafiana, tarde y noche, cada turno de 8 horas, en la microzona: Pueblo Tradicional
Lurin Cercado, debido a que se concentra la mayor afluencia pdblica por las actividades educativas
publicas y privadas, de servicios, comercios y mercados, mientras que en la zona A, C, D y £ solo se
realiza un turno: mafiana.

Cabe recalcar que la actividad también se le denomina limpieza por ruta fija, ya que consiste en
asignar un circuito a cada barrendero, cuya finalidad es evitar accidentes y el recorrido no productivo
del barrendero, por la cual se deben seguir las siguientes recomendaciones:
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3. Se prdina la distribucion de los trabajadores segiin las rutas establecidas.

NC!AD€ bajador se dirige a la ruta establecida y realiza las labores de barrido-papeleo-rastrillaje, en
El caso de que la ruta sea distante, se trasladan a pie por no contar con movilidad.

5. La unidad de recoleccion, recolectara de acuerdo con las rutas establecidas, acopiando los

residuos recogidos de cada trabajador.

6. Terminada la ruta de barrido-papeleo-rastrillaje los trabajadores se dirigen al local de la Agencia
/,G-;:?a@mcnpal que se encuentra en cada zona, guardan las herramientas en su almacén.
osxsuperwsores revisan si han cumplido con las rutas establecidas, asi como si hay orden y
;Ilmp;\Qza de las herramientas utilizadas luego de cada turno.

Los Sypemsores interactian e intercambian informacién con trabajadores a fin de lograr una

.'JT‘\\) r eficiencia en el trabajo descrito, asi como dinamizar la atencién de los posibles reclamos

s Wﬂ edidas correctivas orientada a mejorar los servicios descritos.

\—Q’Cada Supervisor elabora un Reporte Diario, donde especifica las posibles ocurrencias del servicio,
las medidas correctivas tomadas y las sugerencias para mejorar el servicio, asi como de cualquier
acto de indisciplina ocurrida.

Cﬁbertura fisica y puntos de atencién

La Sub Gerencia de Limpieza Piblica y Medio Ambiente, para una mejor prestacién del servicio en el
A distrito, asigna las rutas de barrido de calles, en las cinco zonas del distrito:

Zona Turno Horario Frecuencia por Ruta
Semana
A Mafiana 06:00 a 14:00 Lungs @ 7 Via pablica general
horas Domingo
" 06:00 a 14:00
= | Mafiana . .
< horas Via publica general
O {
‘2’ 14:00 a 22:00 Lunes a . exceptuando‘a?s
w | Tarde ) 7 | microzonas especificadas
= horas Domingo .
e en el cuadro de frecuencia
iy : : 2
£ Noche 22:00 a 06:00 y3
horas
~ 06:00 a 14:00
~ | Maflana horas
2 B < AHPI. SECTOR CESAR
é Tard 14:00a22:00 Lunes a 14 VALLEIO, AHPL SECTOR
S| horas Domingo GUADULFO SILVA
& CARBAJAL,
& 22:00 a 06:00
Noche
horas
o . .
S | Masana | 06:00214:00 A.F. CLUB DE TIRO JOSE
g horas Lunes a 51 | GALVEZ - LURIN 18, AA. HH
=0 .
o 14:00 a 22:00 Domingo LAS VIRREYNAS, AA HH.
e | Tarde horas VICTOR RAUL HAYA DE LA
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TORRE, AGRUPAMIENTO
FAMILIAR PROLONG
UNION, PUEBLO
TRADICIONAL DE LURIN
Noche 22‘0??0‘:‘::56'00 CERCADO, URB. LAS
VIRREYNAS, URB. NUEVO
LURIN | ETAPA LAS SALINAS
y URBANIZACION NUEVO
LURIN
Mafiana 06:00 a 14:00 Lungs a 7 Via publica general
horas Domingo
Maftana 06:00 a 14:00 i_um?s 2 7 Via publica general
horas Domingo
" 06: 4; . .
Madana 002 14:00 Lum.as 8 7 Via publica general
horas Domingo
Cantidad | Cantidad Cantidad
2019 2020 2020 %
Concepto Variacion
(e)=(b)-(
- (a) (b) 3)
P>
| Bagranderos - CAS - D.L. N21057 87 87 0 0%

@lysos Materiales

Ghiformes

Al personal del servicio de barrido de calles y vias publicas se les asignard: Juego de uniforme

conformado por: Camisaco, pantalén de buzo, polo de algoddn, gorro, zapatilla, guantes de badana,

tas de jebe, casaca impermeable, chalecos fosforescentes (1 por afio) y tapabocas (3 por afio), con
NJDA,& s P o

PP e HEHINCiON al servicio de 100%.

§ B

=

Cantidad | Cantidad Cantidad
= Concepto 2019 2020 2020 %

3° & P Variacién

GES {a) {b) {c)={b)-{a)

Camisaco (1 al afio) 174 87 -87 -50%
Pantalon de Buzo (1 al afio) 261 87 -174 -67%
Polos de Algodén (1 al afio) 261 87 -174 -67%
Gorros (1 al afio) 261 87 -174 -67%
Zapatillas {1 al afio) 174 87 -87 -50%
Guantes de Badana {1 al afio) 261 87 -174 -67%
Botas de jebe (1 al afio) 90 87 -3 -3%
Tapa Boca (03 por afio) 261 261 0 0%
Casacas impermeables ( 1 al afio) 87 87 0 0%
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o 2
o
Ko ® o
‘ Chalecgibsforescentes (1 al aiio)
Shicin 0%

Herramientas: Se prevee la adquisicion de herramientas que permitan el 6ptimo desarrollo de las
labores de la actividad Barrido, papeleo y rastrillzje de avenidas principales y calles internas del
distrito, con dedicacion del 100%.

Cantidad | Cantidad Cantidad .
N Concepto 2019 2020 2020 Varifcién
o (a) (b) [ (e)=(b)-(a)

‘Cong {le Seguridad PVC (barrido zona de 50
*altaitransito) 20 -30 -60%
' Escobas (1 x bimestre c/u) 1044| 522 522 -50%
Recogedor (02 al afio) 348, 174 -174 -50%
Escobas metadlicas (02 al afio) 348 174 -174 -50%
Coche-Contenedor 260 Lt. (trimestral) 10 10 0 0%

| Carretillas con llantas reforzadas

‘(semestral) 10 20 10 100%
| tlanta de repuesto carretilla 0 25 25 100%
<i|.Rastrillo fijo 0 25 25 100%
Lampas recta o pala recta 0 25 25 100%
Lampa cuchara 0 15 15 100%
0 50 50 100%

€ debe precisar que del Contrato N205-2019-ML suscrito con el Consorcio Lurin Verde, por el
ervicio de Recojo y transporte hasta la disposicidn final de residuos salidos municipales, el detalle de
la generacion y traslado al costeo para los servicios de Limpieza Publica, es el siguiente:

Tn de RRSS Anual | Tn de RRSS Anual
™/ Periodo/dias |Recoleccidn Diaria Tn, Anual / Ser\rlcu? de / Ser\m':m de
Contrato recoleccién Barrido
96.47% 3.53%
{a) {b} fek=(a}/(b) {d}={c}*365 (e)=d)"*9647% [e)={d}*3.53%
Tn. Dias sf ™ . .
Contratacion del Servicio
de Recojo y transporte
hasta la dispasicidn final de |  84,767.60 7301 8/ 116,12 42,383.80 40,887.65 1,496.15
Residuos Solidos en el
distrito de Lurin.

De los cuales se traslada para el Servicio de Recoleccion el 96.47% del total de la recoleccion de
residuos sélidos y el 3.53% al Servicio de Barrido, como se detalla en el cuadro que antecede.
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TRUYEND LA CIUDA BE FUTURO
Tn Anual Serv. Cos“,‘ l.\nual Tn. Anual Serv. Cost? f\nual
Costox Tn Recoleccién Servicio de Barrido Serwc!o de
SERVICIOS DE TERCEROS Recoleccion Barrido
(a) k) {c)={a}*(b) {d) (e)=(a)*{d]
s/ To. s/ Tn 5/
Contratacidn del Servicio
de Recojo y transporte
hasta la disposicidn final de s/ 130.00 40,887.65 | S/ 5,315,3%94.74 1,496.15 194,499.26
Residuos Solidos en el
distrito de Lurin.

pecto al costo determinado para el Servicio de Barrido, se esta trasladando el 40 % a la estructura
£gtos para el afio 2020, asumiendo la Municipalidad de Lurin el 60%.

Tn. Anual Serv Costo Anual Traslada
Costox Tn ’ . ) . ] Estructura Asume ML/Anual
g . . Barrido Servicio de Barrido
Cos@ ervicio de Barrido Anual
lles y Vias Pdblicas {a} (b) {cy=(a}*(b} AQ% 60%
s/ n. S/ s/ s/
S/ 130.00 1,496.15 194,499.26 77,799.70 116,699.55

ﬂ}‘éﬁ#\CTATlVAS DE MEJORA

hﬂantener las calles y vias de las microzonas involucradas en el servicio, limpias los 365 dias del

afo.

Hrindar servicio de calidad v alcanzar la cobertura del 100% del servicio, segin las rutas
establecidas.
%+ Mejorar las condiciones laborales de los trabajadores.
< Cumplir los horarios y rutas establecidos en el Plan de Servicio, asi como las contingencias gue
. se presenten en el desarrollo de las labores de barrido de calles y vias pablicas.
w.-};:olncrementar en 30% el indice de satisfaccién de! servicio de barrido en las zonas del distrito,
por encontrarse en nivel bajo.

| _ 5.1.1.1. Actividad N° 2: Baldeados de Plazas y parques

La Municipalidad de Lurin realizara la actividad correspondiente a haldeados de plazas y parques y
limpieza de miradores con los que cuenta el distrito.

Saldeo de Plazas y parques

V° °

%{M servicio de Baldeo de Plazas y parques, a fin de velar por la salud pablica de los vecinos, el mismo
que segun programacion se brinda en las 05 zonas del distrito, a través de cuadrillas de barrido,

ipeleo y rastrillaje de avenidas principales y calles internas del distrito, segtn ruta y rol.

3

ElﬂB Ideo de la Plaza de Armas, plazas y parques, tales como: el parque Los Olivos, el parque Los

les, el parque 27 de Octubre, parque central de Julio C. Tello, Plaza Civica, parque El Mirador, la

B#2a de Armas entre otros pargues; se realizaran dos {02) veces al mes en el horario diurno y cuando

e requiere para eventos y festividades, se toma en cuenta a los parques con mayor afluencia publica

y también a los otros parques, segin la ruta del personal (se realiza en los operativos programados

en cada zona).
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actidad, es decir serd personal que comparte actividades barrido de calles; por lo tanto, no se
oost% a recursos humanos,

/6 @

¢ |la misma manera que los recursos Humanos, respecto a los materiales, rubro uniformes del
personal, comparte actividad de barrido de calles, por lo tanto, no se requerird uniformes en esta
actividad.

Herramientas: Se prevee la adquisicién de herramientas que permitan el éptimo desarrollo de las
.Q%\'\c‘.adgh 0
o

IS AT Sl
o 3

- Cantidad Cantidad
53
&, Concepto 2019 2020 Cantidad 2020 .%

Qy Variacion
£ {a) (b) (e)=(b)-(a}

Jalador de agua 20 25 5 25%

Baldes de plastico 10 0 -10 -100%

Espdtulas de 3” pulgadas 30 50 20 67%

. | Escaleras Tijera de Madera 18 pasos 5 5 0

‘Insumos:

~* “Los insumos que se detallan seguidamente tienen dedicacion al servicio del 100%.

Cantidad | Cantidad Cantidad
Concepto 2019 2020 2020 Vari’;‘d ‘o
(a) {b) {e)={b)-(a)

Detergente 60 120 60 100%

aca sarro {acido muriatico) 20 120 100 500%

scobillones de cerda o nylon 30 30 0 0%

sponja verde 40 60 20 50%

| Lejia 60 60 0 0%

Pino 0 120 120 100%

(S’ rapos industriales 30 60 30 100%

%}asso o pulidor de metal 250 ml. 6 12 6 100%

Trﬁpeadores completo 0 60 60 100%

:T4cobillas de plastico 0 60 60 100%
I

Bolsas para la recoleccién 240 It 60 30 -30 -50%

Sacos de polietileno 1630 1800 170 10%

Limpieza de Miradores

La atencién de los miradores constituye un tratamiento de limpieza que generalmente se desarrolla
sobre pavimentos barridos como una mejora en la calidad del resultado final. Para ello, la
Municipalidad prevee el servicio de Limpieza de miradores, a2 realizar en el horario diurno con una
frecuencia de una (01) vez al mes, con el fin de restaurar la fimpieza y salubridad de la via pablica.
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es decir sera personal que comparte actividades barrido de calles; por lo tanto, no se
acursos humanos, en esta actividad.

&18&\{9’(, pisma manera que los recursos Humanos, respecto a los materiales, rubro uniformes del
personal, comparte actividad de barrido de calles, por lo tanto, no se requerira uniformes en esta
¢ actividad.

m Herramientas: 5 escaleras tijera de madera de 18 pasos, otras comparten herramientas con
/ e Ia‘s;d@mas actividades del servicio, con dedicacién del 100%.

"1
.}

é/' Insumos:

inados al Servicio de barrido, y actividad de Limpieza de Miradores: se prevee la adquisicién de:
0 unidades de brasso o pulidor de metal 250 ml, 60 unidades de trapeador completo, con
dedicacién de! 100%.

Expectativas de Mejoras

Mantener las instalaciones de los miradores como ambientes limpios que permitan recibir a
los vecinos y turistas con dptimas condiciones.

Cumplir eficientemente el cronograma de trabajo.

Cumplir con las medidas de seguridad de los trabajadores.

ACTIVIDAD N° 3: Recojo y traslade de las bolsas resultantes del servicio

QF\\,\DADD tividad, es decir serd personal que comparte actividades barrido de calles, baldeo de parques,
ieza de miradares; por lo tanto, no se costeard recursos humanos, en esta actividad.

NV LI I

N
e\(;
2
=

la misma manera que los recursos Humanos, respecto a los materiales, rubro uniformes del
personal, comparte actividad de barrido de calles, baldec de parques, limpieza de miradores; por lo
tanto, no se requerird uniformes en esta actividad.

Herramientas: se comparte herramientas como son escobas, carretillas, escobas metalicas, escobas,
por lo cual no se costeard herramientas en esta actividad.

Insumos:
Los insumos son compartidos con las actividades que anteceden.
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xpectativas de Mejoras

ACTIVIDAD N° 4: Organizacion, control y supervision del servicio

/_E@ actividad consistira en brindar el soporte en la supervisidn y gestién administrativa para el buen
P ,@adfﬂn@mamlento operativo referido a su organizacién, adquisicidn de recursos, administracion del
& i
{ acer\/a documentarlo como memos, informes, cartas a vecinos y control del servicio.

Recursys Humanos
P 11 QQ‘

£

\Qﬂ'%ente de Servicios comunales, personal de confianza bajo el régimen CAS Directivo (DL
N21057), con dedicacion del 33.33% considerando que tiene a cargo segun ROF, las labores
propiamente de la Gerencia, asi como las Sub Gerencia de Limpieza Pablica y Medio Ambiente,
Sub Gerencia de Mantenimiento, ornato, Parques y Jardines.

.» Sub Gerente de Limpieza Publica y Medio Ambiente, personai de confianza bajo el régimen CAS

«Directivo (DL N21057), con dedicacién del 25% considerando que tiene a cargo segin ROF, las

labores propiamente de la Sub Gerencia, asi como las sub areas de Limpieza Publica y Medio
-Ambiente, por lo que se asigna 50% de dedicacion en el caso de Limpieza Pablica se sub divide en
Servicio de Recoleccién de residuos Sélidos y Servicio de Barrido de Calles y Vias Pablicas; por tal
motivo se afecta el servicio de barrido de calles y vias pablicas con el 25% de dedicacién.

+ 01 Chofer contratado bajo régimen CAS DL N21057, de la camioneta EGV-235, destinada para

labores de Supervision, con dedicacién del 50% para servicio de recoleccién y 50% para servicio

e Barrido, segun rol y/o necesidad dispondran de la camioneta para labores de supervisién y/o

raslado de herramientas.

/0 Supervisores contratados bajo régimen CAS DL N21057, con dedicacién del 100% para servicio

de barrido de calles y vias publicas; responsable de verificar que el servicio de la empresa cumpla

las rutas establecidas por la Sub gerencia, asi como el equipamiento de las unidades mdviles
seglin contrato, éste costo serd asumido por la Municipalidad de Lurin, por lo cual no se ha
trasiadado costo.

Cantidad | Cantidad Cantidad %
3? Concepto 2019 2020 2020 Variacién
(a) (b) {c)={b)-{a)

Gerente de Servicios Comunales — CAS

Directivo DL N21057 0 1 1 100%
Sub Gerente de Limpieza Publica y Medio

Ambiente

— CAS Directivo DL N21057 0 1 1 100%
Chofer - CAS - D.L, N21057 0 1 1 100%
Jefe de Operaciones 1 0 -1 -100%
Supervisor 5 0 -5 -100%

Recursos Materiales
25



Cantidad | Cantidad Cantidad

Concepto 2019 2020 2020 y %
(a) (b) | fe)=(b)-(a) | oroctOm
Pape! bond Hojas Ad 10 24 14 140%
Lapiceros {Rojo y Azul) 3 6 3 100%
Ay TQuadernos A4 24| 50 26/ 108%
s [iher 2 6 4] 200%
Tijera 1 1 0 0%
.. | Goma de 1/4 1 1 0 0%
| vinifan 1 1 0 0%
~+“I'Cinta adhesiva grande 0 2 2 100%
Archivador 3 3 0 0%
Hojas de Monitoreo 3 3 0 0%
Tablilla de madera 7 9 2 25%
:I'Libro de actas 400 hojas 0 6 6 100%
: Planos de rutas 25 25 0 0%
{ Engrapador alicate grande 0 2 2 100%
| Perforador grande 0 2 2 100%
Regla 0 10 10 100%
Lapiz 1 1 0 0%

Expectativas de Mejoras

ornato.

Limpieza Pablica.

$/1°504,800.83 Soles.

2.1. Descripcion de Estructura de Costos.
La estructura de costos se divide en:

4.Descripcion de {a estructura de costos

Costos Directos. - Cuyo costo anual asciende a S/ 1°452,016.06 Soles y se dividen en:

26

Intensificar las labores de supervisién, para brindar un servicio dptime y oportuno.
Minimizar los impactos ambientales negativos originados por el inadecuado manejo y/o
barrido de las vias publicas del distrito, como también prevenir enfermedades y mejorar el

Facilitar el desarrolio de un proceso sostenido de mejoramiento de la cobertura y calidad del
sistema de barrido de vias.
Facilitar el acceso a fuentes de cooperacién para financiar proyectos de inversion en

Para el ejercicio 2020, la Municipalidad Distrital de Lurin, brindard el servicio de barrido de calles y
vias publicas a un total de 25,005 Contribuyentes y 30,737 predios que corresponden a 410,792.87
metros lineales, precisando que el servicio de barrido se presta en forma lineal donde se considera el
frontis de los predios motivo por el que no se puede exceptuar a los terrenos sin construir, esto
quiere decir que el servicio de barrido de calles y vias publicas se brinda tanto a los predios con
construccion y a los predios sin construir, La prestacion de este servicio significara un costo total de
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Costo de Mano de obra. -

Elemento del Costo Valor §/ Descripcion del Elemento de Costo

Barrenderos - CAS - | 1'302,442.20 Comprende la remuneracién del personal (87)
barrenderos (personal operativo que realiza
propiamente las labores de barrido, papeleo y/o
rastrillaje, de acuerdo a ia ruta y frecuencia
establecida para el servicio en cada una de las 05
zonas), cuya remuneracion se traslada al costo del
servicio 75%, y la diferencia del 25% sera asumido
por la Municipalidad de Lurin.j, cabe indicar que
este personal se encuentra bajo la Modalidad de;
CAS — Contratacién Administrativa de Servicios,
correspondiéndole a la Municipalidad el pago
correspondiente al 9% por concepto de ESSALUD.
Con dedicacion de 100%.

ateriales. - Cuyo costo anual asciende a §f 71,774.16 Soles y se divide en:

Elemento def Costo Valor S/ Descripcion del Elemento de Costo

Uniformes 25,360.50 | Considerando que el trabajo es de campo se debe
proteger la salud del personal que realiza el trabajo,
en este sentido se asigna anualmente: 01 juego de
prendas comprende: camisaco, pantaléon de buzo,
polo de algoddn, gorros, zapatillas, guantes de
badana, y tapaboca 03 x afio.

También se ha considerado fos implementos
necesarios y basicos para cuidar su integridad fisica
en las rutas de alto transito por lo que se le asigna
Chalecos Fosforescentes, y para el invierno para
protegerse de las lluvias cuentan con casacas
impermeables. Se considera hotas de iebe, 1 al afio.
Los Uniformes de los barrenderos tienen dedicaciéon
de 100% al servicio de mantenimiento de Barrido de
calles y vias ptiblicas.

35,187.66 | Comprende la adquisicion de 20 conos de seguridad
{para barrido zona de alto transito), 522 escobas
{reposicidn bimestral), 174 recogedores {reposicion
02 al aiio), materiales que sirven propiamente para
el desarrollo del servicio de barrido en las zonas
urbanas gue se encuentran asfaltadas. Ademas: 174
escobas metalicas {reposicidn 2 veces al afio), que
nos permiten realizar labores de rastrillaje y papeleo
en las zonas urbanas no asfaltadas; 10 coches de 260
litros {almacenamiento de los residuos del barrido
en zonas urbanas); 25 jaladores de agua, 50
espatulas de 3’, 20 carretillas con llantas reforzadas,
25 Jlantas de repuestos de carretilla, 5 escaleras tipo
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tijera de 18 pasos, 25 rastrillos fijos para las labores
de rastrillaje en las zonas y sectores con caminos
carrozables y/o no habilitados con asfalto, 25 lampas
rectas o palas recta, 15 lampas cucharas, 50 picos, la
adquisicion de estas herramientas nos permite
realizar los operativos programados y establecidos
en el Plan, con dedicacidn de 100%.

11,226.00

Comprende la adquisicién de: 120 kilos detergente,
120 galones de saca sarro (dcido muridtico), 30
escobillones de cerda o nylon, 60 esponjas verdes,
60 galones de lejia, 120 galones de pino, 60 kilos de
trapos industriales, 12 unidades de brasso o pulidor
de metal 250 ml, 60 unidades de trapeador
completo, 60 escobillas de pldstico, 30 millares de
bolsas para la recoleccion de 240 It., 1800 sacos de
polietileno, con dedicacidon def 100%; estos insumos
nos permiten realizar la actividad de barrido, baldeo
de plazas, paraderos, parques y sus monumentos
utilizando para estas actividades herramientas como
escaleras tipo tijera, detergentes, etc. Con
dedicacién del 100%.

~ Otros Costos y Gastos Variables. - Por este concepto se tiene S/ 77,799.70 Soles, corresponde:

Elemento del Costo Valor S/ Descripcion del Elemento de Costo
b, ";‘b Servicio de Terceros 77,799.70 Soles | Corresponde al servicio que brindard la Empresa
- -fempresa Prestadora de Servicios Consorcio Lurin Verde
restadora de conformado por las empresas Corporacién Ralsa
" - ‘servicios/residuos S.A.C. y la empresa Corporacién Ecoldgica y
% 4p solidos) Sanitaria Santa Rodas, por el servicio de recojo y

transporte hasta la dispasicion final de los residuos
sélidos, producto del servicio de barrido, se traslada
a la estructura de costos el 40% del costo total por
concepto de Contratacién del Servicio de recojo y
transporte hasta la disposicion final de residuos
solidos, y el 60% sera asumido por la Municipalidad
de Lurin. Con dedicacion del 100%.

Costos Indirectos y Gastos Administrativos. - Cuyo costo anual asciende a S/ 48,536.70 Soles y se

dividen en:

Mano de Obra Indirecta. — Con un costo anual de S/ 44,444.50 Soles, corresponde a:

Elemento del Costo

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

Gerente de Servicios
Comunales ( *)

21,749.98 | Es funcionaric de confianza designado por la

alta direccién, con funciones establecidas en el

ROF -~ Reglamento de Organizacién vy
Funciones aprobado con Ordenanza Municipal
N2373-2019/ML, contratado bhajo fa

modalidad de CAS Directiva D L 1057, cuya
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dedicacion el 33.33%, considerando que
tienen a cargo las Sub gerencias de Limpieza
Pablica y Medio Ambiente, v la Sub Gerencia
de Mantenimiento de Ornato, Pargues vy
Jardines, considerando trasladar
progresivamente la remuneraciones para el
periodo 2020 el 60% vy el 40% serd asumido
por la Municipalidad de Lurin.

Gerente de Limpieza

ﬁﬁ\a y Medio Ambiente

12,714.12

Es funcionario de confianza designado por la
alta direccién, con funciones establecidas en el

ROF - Reglamento de Organizacién vy
Funciones aprobado con Ordenanza Municipal
N2373-2019/ML, contratado  bajo la

modalidad de CAS Directivo D L 1057, cuya
dedicacion el 25%, considerando que tienen a
cargo las Sub dreas de Limpieza Pulblica y
Medio Ambiente, y el drea de Limpieza Pablica
se divide en Recoleccién de residuos sdlidos y
barrido de calles, y otras funciones de fa Sub
gerencia, considerando trasladar
progresivamente la remuneraciones para el
periodo 2020 el 60% vy el 40% serd asumido
por la Municipalidad de Lurin.

o, Chofer - CAS - D.L. N21057

9,980.40

Corresponde al personal responsable del
traslado de los supervisores, tanto de los
servicios de recoleccion de residuos sdlidos
como del servicio de Barrido de calles y vias
publicas por lo cual se ha destinado el 50% en
Recoleccidn y 50% servicio de Barrido de
Calles, respectivamente de dedicacién

Elemento del Costo

Valor S/

Descripcidn del Elemento de Costo

Materiales de Oficina

756.74

Corresponde a lo hdsico e indispensable para
el procesamiento de informacion y labores
administrativas propias que genera el servicio
de recoleccidn, tales como: 24 paquetes por
500 de papel bond hojas A4, 06 cajas por 25
unidades de lapiceros ({rojo y azul), 50
cuadernos A4, 06 téner, 01 tijera, 01 goma de
%, 01 Vinifan, 02 cintas adhesivas grandes, 03
archivadores, 03 millares de hojas de
monitoreo, 09 tablillas de madera, 06 libros de
actas de 400 folios, 25 planos de rutas, 02
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engrampador alicate grande, 02 perforador
grande, 10 reglas, 01 caja de lapices, todo con
dedicacion del 25%, guardando
correspondencia con la dedicacion del Sub
Gerente de Limpieza Piblica y Medio
Ambiente. Las hojas de monitoreo se usan
para la verificacion del cumplimiento de rutas,
es labor de los supervisores suscribirlas y que
éstas hojas cuenten con informacién precisa
respecto a la recoleccion de los diferentes usos
y en fas 05 zcenas del distrito, con dedicacidn
de 25%.

Otros Costos. - costo anual de $/ 3,335.46 Soles, corresponden a:

EGV 235

" Elemento del Costo Valor S/ Descripcidn del Elemento de Costo
"Mantenimiento preventivo 600.00 | Corresponde a los 06 servicios al afio de
-\.}-de la camioneta de placa mantenimiento preventivo de la camicneta de
"I EGV 235 placa EGV-235 con el 50% de dedicacién para
el servicio de Recoleccion de residuos sdlidos y
50% de barrido de calles y vias publicas.
bustible camioneta de 2,735.46 | Correspondientes a la adquisicion combustible

parta la camioneta de placa EGV-235, de 468
galones al afio, para el traslado supervisores
en el desarrollo de sus labores, con una
dedicacién del 50% de dedicacién para el
servicio de Recoleccion de residuos solidos y
50% de barrido de calles y vias publicas.

Costos Fijos. - Los Costos Fijos ascienden a un importe anual de S/ 4,248.07 Soles

)E!emento del Costo Valor 5/ Descripcion del Elemento de Costo
3,
&(\ticios Basicos 4,033.08 | Comprende el Alquiler de Local, Suministro de

Agua, Energia eléctrica, Servicio de Internet,
siendo estos servicios compartidocs por:
Gerencia de Seguridad Ciudadana, Sub
Gerencia de Serenazgo, Gerencia de Servicios
Comunales, Sub Gerencia de Mantenimiento,
Ornato, Parques y Jardines y la Sub Gerencia
de Limpieza Publica y Medic Ambiente
{Barrido, Recoleccién), correspondiéndole a la
Sub Gerencia de Limpieza publica y Medio
Ambiente el 20.00% de los costos por los
servicios antes mencionados, prorratedndose
este porcentaje en 02 servicios: Barrido vy
Recoleccion, correspondiéndole a cada servicio
el 10.00%.
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174.99 | Corresponde al costo del SOAT de la
camioneta con dedicacion del 50%.

£y
Redision Técnica 40.00 | Corresponde al costo de fa Revisién Técnica de
la camioneta con dedicacién del 50%.

{ * ) Asimismo, se debe precisar que en la estructura de costos no se han considerado la totalidad de
recursos previstos en el Plan de Servicio de Barrido de Calles y Vias Publicas, toda vez que seran

— midos por {a Municipalidad de Lurin.

TSN
" 275)ustificacién de incrementos
|

PRESUPUESTADO Barrido
ARNO 2019 1,144,534.27
ARG 2020 1,504,800.83

Variacidn {%) 31.48%

En cuanto al Servicio de barrido de calles y vias publicas, se observa una variacién del 31.48%, el
‘-mlsmo que segun lo indicado en el Informe Técnico, corresponde a:

%0, La actualizacion del “Costo Directe” que ha pasado de S/ 1°096,292.04 a S/ 1°452,016.06

B Soles, representando una variacién de S/ 355,724.02, aspecto que se deberia a la

actualizacion del costo de mano de obra directa que ja pasado de un costo anual de
$/893,110.78 a S/ 1°302,442.20 que representa una variacion anual de §/ 409,331.42, el cual
se deberia a la actualizacion del costo de las remuneraciones del personal barrendero cuyo
régimen lahoral es CAS que pasé de S/ 750.00 a S/ 1,663.40, trasladando el 75% a la
estructura de costos que resulta S/ 1,247.55 y el 25% es asumido por la Municipalidad.
Asimismo, la actualizacién del “Costo Fijo” que ha pasado de S/ 2,425.31 a 5/4,248.07;
representando una variacién de S/ 1,822.76; lo cual se deberia a la actualizacién de los
costos de los servicios de agua, energia eléctrica, internet y alquiler del local, asi como al
incremento en el porcentaje de dedicacién pasando de 6.66% a 10%. Ademds, se debe
también a que estd incluyendo el SOAT vy la Revision Técnica de la unidad de supervisién cuyo
costo unitario es de 5/ 349.98 y S/ 80.00 respectivamente.
El incremento en el costo estd vinculado con la mayor prestacion del servicio ya que se
atendera a una mayor cantidad de predios los cuales pasan de 21,721 a 30,737 y la cantidad
de metros lineales anuales barridos pasan de 350,811.66 a 410,792.87.

.Costos ejecutados

onsiderando el porcentaje de avance de lo presupuestado del afio 2019, respecto a lo ejecutado y
proyectado a diciembre del presente afio es de 112.53% conforme se detalla cuadro adjunto.

OM N°362-
2018/ML Gastos Ejecutado a Julio Costo Proyectado Costo Anual Proyectado
Servicio de Barrido de Calles y Vias 2019 del 2019 Agosto a Diciembre 2019
Pablicas
Si S/ % S/ % S/ %
TOTAL
1,144,534.27 786,753.93 £8.740%) 501,194.86 43,79% 1,287,948.7% 112.53%
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Metodologia para la determinacion de la tasa

Criterios y Variables
Se usaron los criterios de frontis del predio establecido en metros lineales y frecuencia de
harrido y/o papeleo por zona.
a) Frontis. - Es la longitud medida en metros lineales en donde se presta el servicio efectivo de
barrido y/o papeleo.

b) Frecuencia del Servicio. - La frecuencia estad dada por el promedio de veces que se brinda el
servicio durante una semana.

- Do - .
y € 27.Descripcion del cilculo de la tasa.

| calculo de distribucion de los costos para el ejercicio 2020, aplicando el criterio de frontis

<
)
z
5_\9 eal del predio se realiza en seis pasos, que son los siguientes:

El frontis total de los predios a nivel de las zonas expresado en metros lineales.
2. Frecuencia de Barrido por semana, diferenciado en cada una de las zonas.

“Frontis en ml y Frecuencia de servicio por zona”.

Frecuancia de
Frontls en ML Barrids x

{a semana
(b}

Ublcacién del Predie

A 173.835.51 7

a8 80,263.30 7
C 5561426 4
T —
1] 49,649.20 T
E 51 230.50 5
Fotat 410,792.87

" El frontis de cada una de las zonas, expresado en ml ha sido proporcionado por la Sub. Gerencia de
Informética, en virtud a los registros de la Base de Datos y a la actualizacién de frontis mediante

ismo, del Informe proporcionado por la Sub Gerencia de Limpieza Publica y Medio Ambiente, se
ne la frecuencia de barrido en cada una.

Se consigna el nimero de predios por cada una de las Zonas.

Se consigna el sumatorio total de frontis en ml por cada una de las zonas, que resulta de la
sumatoria de los frontis de las microzonas correspondiente a cada una de éstas. (a)

Se consigna la frecuencia de barrido por semana, el mismo que es reportado por la Sub.
Gerencia de Medio Ambiente, del servicio efectivo prestado en cada una de las zonas. (b))
Se calcula el Frontis Ponderado, que resulta de la multiplicacién del frontis por zona por fa
frecuencia de barrido por semana.{c)={a)*(b)

5. Se calcula el Porcentaje de Participacion, que resulta de dividir el Frontis Ponderado de cada
una de las zonas entre la sumatoria total de lo frontis ponderados. {d )= ((c )/ X (¢ }%)
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MUNICIPALIDAD DE L i

CONSTRUYENDO LA ClUDA EL FUTURO

En columna aparte se consigna el Costo Total del servicio. (e )

El Costo Relativo se determina de la multiplicacion del % de Participacion x el Costo Total. ( f)

=(d}*(e)

8. Para el cdlculo de la Tasa anual, se divide el Costo Relativo por zona entre el frontis real por
zona expresadoenml.{g}={f)/(a)

9. Para el calculo de la Tasa Mensual por predio, resulta de la divisién de la Tasa Anual entre 12.

(h)=(g)/12.

Fronﬂ(:)en ML B::::exn:i:n‘:ena Fa['ocn;i: P:n?er:do (g 'A_Panic:pncion% Costo Total Cost: Rslativ:: x Zona | Tasa Anual x mi Tasa M;:asuai X
P (a)*(8) J(d)=(e)/E{e1%) (e) tr={d) (e} @R |

$73,835.51 7 1.216,848.57
46 690% 702 587.07 4.04 0.33

6,708 80,263.30 7 961,843.10
21.558% 324 398.37 4.04 0.33

2,430 55,614.36 4 222,457 .44 1,504,800.83

8.536% 128,443.03 2.30 0.19

348,944 .40
3,782 49,849.20 7 13.389% 201,474.39 4.04 033

S 256,162.50
4,298 51,230.50 ) 9.828% 147 B97.97 2.88 ;.24

30,737 410,792.87 2,606,246.01 100.00% 1,504,800.83

“Calculo de la Tasa”

El importe individualizado (1) del servicio por cada predio corresponde al producto entre el frontis

[ II=FrxTa. ]

3. SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES PUBLICOS

3.1.Descripcion del servicio:

Para el ejercicio 2020 la Municipalidad de Lurin brindara los servicios de Mantenimiento de
Parques y Jardines Publicos sobre una base de 137,472.93 m? de dreas verdes, distribuidos
entre las 05 zonas. Y se ha previsto la implementacién, mejora y/o remodelacién de
30,000.00 m2 de areas verdes, distribuidos en {as 5 zonas.

El Costo de este servicio serd distribuido en un universo de 19,293 predios que corresponden
a 18,896 contribuyentes, dentro de los cuales no se ha considerado a los predios de uso
Terrenos Sin Construir, toda vez que éstos no tiene disfrute de dicho servicio.

Para la prestacidn, mantenimiento y mejoramiento de este servicio se ha estimado un costo
anual de 5/ 1°853,595.58 Soles.

3.2.Resumen de Plan de Servicio

El servicio de Mantenimiento de Pargques y Jardines Pablicos que presta la Municipalidad de Lurin
a la comuna conlteva la organizacion, gestion, ejecucién del servicio de habilitacion,
rehabilitacion, mantenimiento y conservacién integral de &reas verdes, mejoramiento de
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El servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines Publicos, se prestara con recursos directos de
la Municipalidad y con recursos directamente recaudados de la Municipalidad.

.\La Sub Gerencia de Mantenimiento, Ornato, Parques y Jardines tiene las siguientes funciones:

‘» 1. Programar, organizar, coordinar, supervisar, ejecutar las acciones relacionadas con la gestion
del medio ambiente, el mantenimiento y conservacion de los parques y jardines y areas
verdes del distrito.

Desarrollar con los vecinos actividades relacionadas a la sostenibilidad, control vy
mantenimiento de las dreas verdes del distrito.

Proponer, ejecutar y evaluar los programas de desarrollo y mantenimiento de las areas
verdes del distrito.

Desarrollar acciones de inspeccion, evaluacién, educacion y control sobre el mantenimientoy
preservacién de las areas verdes de uso publico, priorizando aquellas que estén orientadas
"% hacia la prevencion y el ordenamiento.

.~ Establecer y ejecutar fas acciones respectivas para la recuperacion y ampliacidn de espacio
destinados a las dreas verdes de uso publico y puntos de acopio para el recojo de maleza.
Promover, difundir y realizar campafia de forestacién y reforestacién, a fin de contribuir a la
descontaminacion del distrito.

Ejecutar actividades de recojo, transporte y disposicion final de la maleza.

Programar, coordinar, supervisar, ejecutar y evaluar los servicios en la infraestructura de
riego de las areas verdes de! distrito.

Coordinar y brindar informacién necesaria sobre los procedimientos administrativos con la
A finalidad de elaborar el sustento técnico de los costos, en el dmbito de su competencia.

0. Difundir y ejecutar regularmente en control de plagas y fertilizacidn de las dreas verdes.

[1. Proponer y ejecutar acciones para lograr mayor eficiencia de los servicios que presta en el
ambito de su competencia.

antenimiento cuidado permanente de areas verdes el cual es una constante preocupacion del
icio de Parques y Jardines de la Gestién Edil, como garantia de un aito nivel de calidad de vida de
ecinos, no sélo para los actuales, sino también para las futuras generaciones de poder
itirles un auténtico patrimonio verde.

a gestion municipal ha estado siempre orientada hacia la creacion de un conjunto adecuado de
espacios verdes con una distribucién homogénea a lo largo de todo el casco urbano dedicados a
parques y jardines.

La Sub Gerencia de Mantenimiento, Ornato, Parques y Jardines; ha establecido objetivos que
permitan encaminar y conducir los trabajos realizados entre la Municipalidad y la comuna; con la
finalidad de lograr el mejoramiento de las areas verdes y el paisaje del distrito; estos objetivos son:

e Mejorar la calidad del servicio de parques y jardines y por ende la calidad de vida de la
poblacion.

« Promover el fortalecimiento de las dreas verdes a través de campafas de forestacion y
reforestacion de Parques y jardines,

+ Fomentar las buenas practicas ambientales minimizando costos de mantenimiento de
areas verdes.
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Disminuir la contaminacién ambiental con la rehabilitacion de areas verdes.

Capacitar y sensibilizar a la poblacién para que contribuya en el cuidado de las areas
verdes, originando ademds un efecto multiplicador en su comunidad.

Lograr la habilitacion de todas las dreas abandonadas destinadas a parques, jardines y
avenidas.

Coordinar la participacion de Instituciones Educativas, Iglesia y entidades particulares
(ONG y otras) para lograr mas dreas verdes en el distrito.

« FRECUENCIA DE SERVICIO

DES!

Se da supervision al mantenimiento de parques y jardines y

verificar la conservacion del mismo, a fin que nuestro distrito

T~ no se encuentre descuidado y siempre tenga una imagen
o DIARIO impecable de fas dreas verdes y parques principales.

El operario podador de drboles y gras tienen que realizar el
mantenimiento constante de podado de arboles y grass en los
2 DIARIO parques y jardines plaza centrales dei distrito.

El operario de mantenimiento de parques y jardines es
constante por ejemplo el deshierbo y regado constante de las
3 DIARIO areas verdes con la, cuanta nuestro distrito incluido regado.

El cuidador de parque tiene la funcién constante de protegery
conservar los parques de los malos usuarios de las dreas
4 DIARIO verdes,

El chofer de camidn cisterna realiza el trabajo, como regado
constante general de dreas verdes incluido regado en bermas
5 DIARIO principales.

El ayudante de chofer cisterna cumple con el regado con |2
cisterna el cual coordina con el chofer cuales seran los punto a
6 DIARIO regar.

3.3.Actividades

IVIDAD N201 : MANTENIMIENTO COMO ABONAMIENTO, PLANTEO, CONTROL
TOSANITARIO, DESHIERRO Y/O RECALDE DE PLANTAS (FLORES DE ESTACION, ARBOLES Y
ARBUSTOS)

plantas muy atacadas o enfermas, remocidn del suelo, riego eficiente, deshierbes frecuentes, etc.)
serd una actividad constante, con la finalidad de prevenir la incidencia de plagas y enfermedades que
alcancen el nivel de dafio econémico poniendo en peligro la integridad de las plantas ornamentales
de los jardines, macizos, arbolados, etc. También se practicard el control etolégico de plagas para
mantener limitada la poblacién de plagas. La represién de las plagas 0 enfermedades con el uso de
pesticidas se realizard racionalmente y en forma preventiva cuando el monitoreo de las areas verdes
indiquen la presencia de poblaciones crecientes de cierta plaga ¢ patégeno.
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icidas a emplear deben ser ligeramente téxicos y de ser posible que sean inocuos al ser
» animales de sangre caliente, abejas y controladores biol6gicos. Los principales pesticidas a
as plagas y enfermedades que controlan, las dosis se especifican en el siguiente cuadro.

izos, césped y las demds plantas ornamentales y, el segundo en eliminar material inerte tales
0: hojas, flores secas, ramas, cortezas entre otros materiales.

J2 L3
<%, V°B°
N

Cantidad 2019
Previstas en OM Cantidad 2020 Variacién -
Concepto N#362-2018/ML % Variacién
{a) {b) (e)=(b)-(a)
Jardineros 38 50 12.00 32%
Recursos Materiales:
"~ Uniformes:
Cantidad 2019
Previstas en OM Ne362- | Cantidad 2020 Variacion
Concepto 2018/ML % Variacién
3 {a) (b) (c)=(b)-({a)
\ R @alén (1 al afio} color verde 38 50 12.00 32%
L [Safaca (1 al aio) 38 50 12,00 32%
#orra (1 al aro) 38 50 12.00 32%
| Polo de algoddn {1 al afio) 38 50 12.00 32%
HBotas de jebe (1 2l afio) 38 50 12.00 32%
Botas con suela aiglante (1 al afio} 0 50 50.00 100%
~Mascarilla (1 al afio) 38 50 12.00 32%
- | "Asdpjos de Proteccion (1 al afio) 38 50 12.00 32%
GuBnles de hule (2 al afio) 0 100 100.00 100%
Mascarifas con fiitros para fumigacion 0 6 8,00 100%
Casafa Impermeable (1 2 afio) 0 50 50.00 100%
FAdil de Jardinero (2 al afio) 38 20 18.00 -47%
FGuantes de cuero (4 al afio) 38 200 162.00 426%
Herramientas:
Cantidad 2019 . o
Concepto :;e;sl;t_a;o:;;:,‘ML Cantidad 2020 Variacion % Variacién
{a) (b) {cl={b)-(a)
Mantas de Polietilenc x 4 mts 30 100 70.00 233%
Abono Foliar 25 25 - 0%
Semillas de Flores de Estacién 100 100 - 0%
Semillas de Arboles y Arbustos 40 100 50.00 150%
Tierra de chacra 100 200 100.00 100%
Grass Americanc 1500 1,500 . 0%
Arboles - variedades 100 120 20,00 20%
Aserrin 150 150 - 0%
Arbustos - cucardas injertasivrefiia 500 1,000 500.00 100%
Bolsa (Vivero) 5x8x2.5 2 i 1.00 -50%
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ro) 6,5%6,5%2,5 1 i - 0%

Qé)? Bols@Avero) 14x15x4,5 1 1 - 0%
SNCUH (Vivero) 12x12+d 1 1 ) 0%
Bolsa Vivero 10x11x3,5 1 1 - 0%

Rafia rollo grande para encartuchar (vivera} 20 20 - 0%

VIDAD N2Q2: RIEGO DE LAS AREAS VERDES CON PUNTO DE AGUA Y/O CAMION CISTERNA

,,B:egos. - La fuente u origen del agua de riego son dos: agua potable que se toma del sistema de
abastectmlento domiciliario distribuido por SEDAPAL y agua de pozo de subsuelo.

084 gl;upos de plantas incluidas para la aplicacién de los riegos son los siguientes: césped, arbustos y
jérbzfles palmeras, plantas ornamentales, macizos, jardineras, plantas en macetas y paneles bio-
publicitarios de todas las areas verdes del distrito.

Los riegos se realizan bajo permanente supervision con el fin de evitar desperdicios de agua o fugas
de agua hacia la pista por desperfectos o descuido. La Municipalidad provee y asume el costo del

volumen de agua utilizados para el riego, ambas fuentes. Se utilizan los siguientes sistemas de riego:

. Riego Tradicional

Por camiones cisterna. - La Municipalidad tiene tres {03) camiones cisternas, una (01) prevee alquilar
equipadas con bombas y mangueras para el riego de las zonas planas y taludes de las bermas. El
ersonal estd integrado por 04 “operarios” ayudantes de cisternas, 04 conductores de cisternas.

Cantidad 2019 . .
Concepto ;r:;srszt.zso i;lgx Cantidad 2020 Variacién % Variacién
(a) {b) {cl=(b})-{a)
Chofer de Camién Cisterna 4 4 - 0%
udante de Camidn Cisterna 4 4 - 0%
(/_13
R% URSOS MATERIALES
qy Cantidad 2019
Concepto Previstas en OM Cantidad 2020 Variacién % Variacién
N®362-2018/ML
{a) {b) (ci=(b)-{2)
Pantalén (1 al afio) color verde 8 4 - 4.00 -50%
Casaca (1 al afio) 8 4 4.00 -50%
Gorra (1 al afio) 8 4 - 4.00 -50%
Polo de algoddn (1 al afio) 8 4 - 4.00 -50%
Botas de jebe (1 al afio) 8 4 - 4.00 -50%
Guantes de hule (2 al afio) 0 8 8.00 100%
Casaca Impermeable (1 2l afio) 0 4 4.00 100%
Guantes de cuero {4 al afio} 8 16 8.00 100%
Cantidad 2019 i Variacié
Concepto Prevista;oe;; ;)h:: Ne362- | Cantidad 2020 ariacion % Variacién
(a) {b} {c)=(b)-(a)
Manguera x 100 mts de 3/4". Reforzada 10 10 - 0%
Manquera x 100 mts de 1", Reforzada 10 10 - 0%
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Vehiculos
Vehiculo Placa Combustible

Camibn cistema EGU-732 (% Diésel BS S-51

Camion cistema EGU-718(") Diésel B5 5-52

Camion cisterna EGH-104 Diésel B5 S-53

{*) Cisternas que han sido adquiridas en reemplazo a las que se consideraron OM N2255/ML como alquiladas.

Combustible

Cantidad 2019 . f s
Concepto Previstas en OM N2362-2018/ML Cantidad 2020 Variacion 9% Variacion
{a) (b) {c)=(b)-(a)

Combustible camidn Cisterna (03) (Diésel) 12,168 8,580 - 3,588.00 2%%
L Combustible Motobomba (3) (Gaselina) 1,536 1,536 - 0%
Q%bustible Maguinarias {Gasolina) 336 720 384,00 114%

| Lubriggrke camion cisterna 8 8 - 0%

Gbricazm\ maquinaria i 2 . 0%

0
A DAD N203: PODADO DE ARBOLES Y ARBUSTOS Y GRASS

Labor de Podas y talas: Son prdcticas periddicas que se orientardn a un objetivo estético y de

\ sanidad en los macizos, cercos vivos, arbustos y drboles, ademas a mejorar la arquitectura de las
'\agﬁilantas ornamentales.

Las técnicas a emplear y épocas de podas son las siguientes: en arboles jovenes se poda
wanualmente hasta un tercio de la copa, una poda més intensa reduce el crecimiento anual debido a
'que se elimina mayor drea fotosintética.

En una conifera se aplica poda de despunte para equilibrar la copa, pero en latifoliadas para
sombra se podan ramas quebradas, entrelazadas, sobrepuestas, brotes de agua, ramas muy bajas o
_ codominantes, dejando una sola rama lider.

“xUn drbol joven debe podarse para definir el desarrollo de su tronco y la estructura foliar. Se
«'recomienda no podar. También se deben mantener ramas temporales y definir las ramas
* permanentes después de los 2 m de altura para arboles de sombra. Las ramas temporales a lo largo
del tallo lo protegen de insclacidn y ayudan en la fotosintesis. Es recomendable favorecer el
desarrollo de un solo tallo con su yema terminal original, pero a veces éste debe podarse para
equilibrar la copa. También se deben podar las ramas epicérmicas o brotes adventicios desde el
vivero, asi como todas las ramas con dngulo muy estrecho, siempre manteniendo una estructura

n reduciendo y al llegar a adulto sélo se le aplican podas correctivas, dependiendo del sitio de
antacion que le toque.

os arboles adultos ya maduros requieren podas de formacion, mas que estructurales, para
mantenerse libres de ramas secas, muy pesadas y aligerar su copa para que filtre el aire mejor y
penetre mas luz a la copa, para que mantenga su crecimiento continuo. Los tipos de podas que
requiere un drbol maduro son: saneamiento, aclareo de ramas, elevacién de la copa, reduccién de

-, Bléctrica o dar visibilidad a objetos especificos.
&
< \\y ';,‘ * - . - ]
- Recalces.- Consiste en restablecer en niimero, especie y calidad, aquellas especies que no

logren mantenerse en un buen estado sanitario y/o de crecimiento o por haber cumplido su ciclo
biolégico natural. Se formulard un Plan de Trabajo para el recalce trimestral del 5% de ta poblacitn
dptima de plantas, principalmente en macizos, jardineras y paneles bio-publicitarios.
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- Corte de césped.- Consiste en tener el césped a una altura optima de corte entre 5cmy 7
cm para evitar amarillamientos por etiolacion y acolchamientos, ademds de hacer el perfilado o
cantoneo de los bordes exteriores de los jardines y jardineras, manteniendo una linea continua y
paralela, también de los macizos y pozos de riego; ademas, el recojo de los residuos de corte. La
frecuencia minima de corte serd de dos (02} semanas en la estaciéon de verano y un mes en,
invierno.

RECURS0OS HUMANOS

El personal serd compartide con la actividad N201, de igual forma los materiales e insumos, los
mismos que seran distribuidos segun la necesidad del servicio.

rimientos de Mantenimiento de Jardines, Disefio de parques. Supervisién de obras de limpieza.
rol y manejo de perscnal de dreas verdes.

__ Supervisa y coordina directamente las actividades de los trabajadores dedicados a tareas de
jardineria y mantenimiento de terrenos, para las areas verdes,

" Proponer y ejecutar los programas de desarrollo y mantenimiento de las areas verdes del
%1 distrito.
Desarrollar acciones de inspeccion, evaluacién, educacién y control sobre el mantenimiento y
preservacion de las areas verdes de uso publico; priorizando aquellas que estén orientadas
hacia la prevencién y el ordenamiento.
Establecer y ejecutar las acciones respectivas para la recuperacion y ampliacién de espacios
destinados a las dreas verdes de uso puablico.
Propone y ejecuta programas de sensibilizacion orientadas al cambio a la promocion,
recuperacién y cuidado de las areas verdes.
Realizar el servicio de limpieza, mantenimiento de la infraestructura de riego de las dareas
verdes de manejo municipal.
Controlar y notificar el incumplimiento de las normas municipales en materia de su
competencia, cuando dichas actividades requieran de conocimiento especializado, emitiendo
el informe de opinién técnica necesaria.
Ejecutar y supervisar el cumplimiento de los proyectos y objetivos, de su competencia,
contenidas en el Plan de Desarrollo Concertado.
Informar periédicamente a la Gerencia de Servicios Comunales sobre el desarrollo de las
actividades que tiene a su cargo.
Otras funciones que le asigne la Gerencia de Servicios Comunales.

Cantidad 2019
Previstas en OM Cantidad 2020 Variacion ..
Concepto N2352-2018/ML % Variacion
{a} (b) (cl=(b)-{a)

Gerente de Servicios Comunales (*) 0 1 1.00 100%
Sub Gerente de Mantenimiento, Ornato, Parques
y Jardines {*) 0 1 1.00 100%
Supervisor | (Zonas Ay B) 1 1 - 0%
Supervisor I {(Zonas C,D y E) 1 1 - 0%
Encargado de Areas Verdes 1 1 - 0%

0s costos de las remuneraciones de oy yJ, san asumidos e b por la Municipalidad.
RRER del i del GSCo y SGMOPyJ idos el 100% por la Municipalidad
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Cantidad 2019
» Concepto Previstas en OM Cantidad 2020 Variacion %
‘T"":h N Ne2362-2018/ML Variacion
i S {a) (k) {c)=(b)-{a)
Gorra (1 alafio) 0 3 300 100%
P orde algoddn (1 al ario) 0 3 3.00 100%
fialecos Portatodo 2 3 1.00 50%
M eriaies y utiles de oficina
T Cantidad 2019
Concento Previstas en OM Cantidad 2020 Variacion %
| P N2362-2018/ML Variacién
{a) {b) (cl=(h)-(a)
| Cuadernos A4 10 10 - 0%
- ~|'Cuadernos de Asistencia 10 10 - 0%
.. Vifinan 3 3 - 0%
~| Planos 10 10 - 0%
Tabiillas de Maderas 5 5 - 0%
Folder Manila B 8 - 0%
Pizarra Acrilica 3 3 - 0%
Engrampador 2 2 - 0%
Tijera 2 2 - 0%
(3oma 1/4 4 4 . 0%
Tinta para Impresora Epson 2 2 - 0%
Papel Bond A4 & 8 - 0%
Lapiceros {Roio y Azul) 2 2 - 0%
é\g,\o lag TIChivadores 3 3 - 0%
i L]
e g\
’ 5 Cuadro Resumen de Areas Verdes Por Zonas
. i —f
%@ > ZONA A
Adggeris S0 Descripcion Ubicacién Areaenm2
1 | Berma Mini Complejo Chapeta 120.00
Berma Av. El Silencio - A.F. Jahuay 60.00
Berma Aufopista Panam. Sur Km. 41 1/2 50.60
Berma Av. Auxiliar Autopista Panam. Sur 600,00
Berma Pista Auxiliar Panamericana Sur 100.00
Berma Panam. Sur Autopista 400.00
Berma Frontis Colegio Marko Jara S. 60.00
Berma Av. Explosivos 50.00
Berma Prolongacién Indep. Av. Les Claveles 1,200.00
10 | Berma Av. Ancash Km. 40 | Etapa 200.08
11 | Berma AA, HH. José Olaya Balandra 4,895.00
12 | Berma AF. Los Jardines 2,064.00
13 | Berma Prolongacion Jahuay 300.00
14 | Berma Av. Explosivos hasta Paso Chico 1,000.00
15 | Berma AF. Prolongacion Jahuay 1,260.00
16 | Berma Km. 40 Antigua Panamericana Sur 3,284,680
17 | Berma Ampliacidn AA.HH. José Olaya Baiandra 1,200.00
18 | Parque AA. HH. José Olaya Balandra 400.00
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AF. Jahuay 400.00
AF. Los Suspiros 524.00
Playa Arica I Etapa Km. 40 £60.00
22 | Parque Ca. La Bonita Il Etapa Km, 40 700.00
Pargue Conjunto habitacional La Estancia N° & 800.00
—:\R@rque Triangulo Ca. ltalia Km, 40 { Etapa 187.50
5 %’.grque Parque Virgen def Carmen 350.00
Parque Conjunto habitacional La Estancia N° 3 800.00
| Parque Conjunto habitacional La Estancia N° 1 120.00
| Pérque Conjunto Habitacional La Estancia N° 4 800.00
Pargue Conjunto Habitacional La Estancia N° 2 600.00
Parque Pargue Los Olivos Km. 40 | Etapa 1,117.00
Parque Asoc. Vivienda Los Claveles N° 03 3,870.00
h Parque Asoc. Vivienda Los Claveles N° 02 - Miguel Grau 1,500.00
Jardin Oreja puente Arica norte 1,185.00
Jardin Oreja puente Arica sur 1,063.00
Jardin Ca. Salmon y Autopista Panam, Sur 56.00
Jardin Triangulc Los Suspiros 100.00
Jardin Jahuay 200.00
Jardin Av. Huascaran - [chimay Wari 500.00
Berma AA HH Nuevo Lurin km 40 lIf Etapa - V etapa 5,935.00
TOTAL ZONA “A” 38,681.10
ZONAB
Descripcion Ubicacién Area en m2
Berma Playa 8an Pedro 900.00
Berma Av. San Pedre 240.00
Berma Cruce Prolong. Castilla - Prolong. San Pedro 218.00
Berma Prolong. San Pedro {frente a LE.) 700.00
Berma Jr. Castilla (Frente de iz L.E.) 800.00
€ | Berma Aux. Ant. Panam. Sur - Urb, Las Virreynas 6,000.00
7 | Berma AA. HH. Guadulfo Silva Carbajal 2,846.00
Berma Prolongacion Castilla 3,364.00
9 |Berma AF. Los Jardines - Calte Los Pinos 450,00
10 | Berma Jr. 25 de Marzo 391.59
11 | Berma Jr. Cahwide 276.86
12 | Parque Urb. Las Virreynas {juegos infantites) 30.00
13 | Parque Plaza de Armas 1,825.00
14 | Parque AA, HH. Santo Domingo de Huarangal 500.00
15 | Parque AF.E! Centinela 300.00
16 | Parque Av. 27 de Octubre - Urb. Las Virreynas 110.00
17 | Jardin Cruce Av. San Pedro - Ant. Panam. Sur 672.00
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Cementerio Municipal 1,000.00
P.I. Guadulfo Silva Carbajal 35.00
Municipalidad Lurin Cercado 7.875.00
TOTAL ZONA “B" 28,533.45
ZONAC
Ubicacién Area en m2
Av. Ramira Prigle 10.00
Av. Santa Cruz 2,600.00
Frontis de! Calegio Rinconada de Purvhuay 1,810.00,
Berma Villa Libertad Casica 456.00
Berma C.P.R. Villa Libertad 1,600.00
Berma Calie Las Gardenias - Casica 450.00
* Pargue C.P.R. Vilia Libertad Casica 720.00
Jardin Boulevard Casica 1,231.00
8 Complejo C.P.R. Villa Libertas Casica 3,000.00
10 |Vivero Vivero Municipal - P.3.R Huertos de Lurin 2,200.00
TOTAL ZONA “C” 14,077.00
ZONAD
g N Descripcion Ubicacion Area en m2
1 |Berma Av. Lima / Lado Derecho 50.00
< Berma Av. Lima / Lado fzquierdo 50.00
3 |Berma Av. Panamericana Sur 160.00
4 Berma Jacaranda y Los Cedros 600.00
‘5 Berma A.F. Porlada de Mamacona Alia 150.00
/ 6 Berma AA. HH. Las Brisas - AA. HH. Julio C. Tello 650.00
7 |Berma Asoc, Prop. San Antonio 1,437.00
8 |Berma AA. HH. Julio C. Tello - Sector 18,19y 20 3,601.00
9 |Berma AA. HH. Julio C. Tello - Sector 21, 22, 23 y 24 3,767.00
10 |Berma ir. Los Geranios - Mirador del AA. HH. J.C.T. 134.41
11 |Parque AA HH. Julio C. Tello 1,350.00
12 {Parque AA. HH. Portada de Mamacona 350.00
13 HJardin Cruce Av. Lima con Ant. Panam. Sur - Virgen 1,200.00
14 |Jardin Talud - Antigua Panam. Sur 720.00
15 |Jardin Ampliacién Julic C. Telio - Sector 18 500.00
16 |Jardin AA. HH. Julio C. Tello - El Mirador 750.00
17 [Jardin Juegos Recreativos Pargue Central - JCT 78.11
18 |Jardin AA. HH. Julio C. Telle Sector 1 Las Gardenias 1,811.86
19 |Estadio Municipal AA. HH, Julic C.Tello 8,875.00
20 Berma Av. Lima 8,195.00
TOTAL ZONA “D” 34,429.38
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s/ ZONAE

&‘“’ Description Ubicacion Area en m2
T |Berma Av. Lima 350.00
2 |Berma Av. Lima 350.00
3 [Berma Entre la | Etapa y ! Etapa 1,500.00
!« JBerma UPIS San José 2,040.00
5 éqi‘rma Frente al PRONOEI 556 - Etapa Villa Alejandro 135.00
b :l_:'éérque Pargue N° 1 - AA, HH. Vilia Alejandro | Etapa 2,600.00
“|Parque Integrador - AA. HH. Villa Alejandro il Etapa 4,350.00
8 |Parque Centraf - AA. HH. Villa Alejandro | Etapa 2,500.00
9 |Pargue AA. HH. Martha Milagros Baja 600.60
10 |Parque Parque Infantil de Upis San José 1,200.00
@ ':F:&{ Parque Mirador - AA. HH. Villa Alejandro Il Etapa C2 1,049.00
Parque AA. HH. Villa Alejandro I Etapa Amp. C6 242.00
Parque Mirador AA. HH. Viila Aleiandro Ill Etapa 2406
14 |Jardin UPIS San José 500.00
15 {Complejo AA. HH. Villa Aleiandro | Etapa 4,312.00
d ':T!,, TOTAL ZONA “E” 21,752.00

Resumen de Areas Verdes por Zonas

RESUMEN M2
TOTAL ZONA “A” 38,681.10
TOTAL ZONA “B” 28,533.45
TOTAL ZONA “C” 14,077.00
TOTAL ZONA D" 34,429.38
TOTAL ZONA "'E” 21,752.00

TOTAL 137.472.93

desagregados en la siguiente manera:

La estructura de costos se refiere a un costo anual que asciende a §/ 1'853,595.58 Soles,

Costos Directos. - Cuyo costo total anual es de $/ 1°745,349.91 Soles, los mismos que se dividen en:

Mano de Obra.- Los cuales hacen un total anual de §/ 1°242,369.60 Soles.

Elemento del Costo

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

Personal CAS D.L. N21057

1°242,369.60

Este rubro se refiere a la contratacion de 50
jardineros {personal operario que realiza el
mantenimiento, regado e implementacion de
dreas verdes, asimismo se encargan de la
labores en el vivero municipal) teniendo una
remuneracién de S/ 1,663.40 Soles, 04
ayudantes de camidn cisterna (siendo e}
personal que realiza el riego con el camidn
cisterna) teniendo una remuneracion de
$/1,663.40 Soles vy 04 Choferes de camion
cisterna (personal idéneo para la conduccidn
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del camién cisterna para el riego de &reas
verdes que no cuentan con suministros de
agua) teniendo una remuneracidén de
$/1,663.40 Soles, 02 choferes de camioneta
traslado de herramientas, insumos y personal
con remuneracidon de S/ 1,763.40 Soles, 02
choferes para camién plataforma para recojo
de maieza con remuneracién de 1,763.40
soles, con dedicacidon de 100%.

Elemento del Costo

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

Uniforme de Personal
Jardineros

30,176.00

Corresponden a la adquisicion de Pantaldn,
Casaca, gorra, polo de algodén, mascarillas,
botas de jebe, que se asignaran al personal de
mano de obra directa (jardineros y ayudante
de cisterna} cuya dotacion sera una vez al afio,
asimismo se entrega accesorios de proteccion
como son botas con suela aislante, mascarillas
con fiftros para fumigacién, anteojos de
proteccién, gorro de fumigacién, mamelucos
para fumigacién, dos veces al afio: mandil de
jardinero,: guantes de hule, cuatro veces al
afio: guantes de cuero, al personal que realiza
labores de fumigacion, mantenimiento e
implementacion, y casacas impermeables, con
dedicacion del 100%.

45,670.00

Este rubro se refiere a la adguisicion de
herramientas propias del servicio de parques
tales como lampas rectas, lampas tipo cuchara,
trinches, tijera de podar, tijera pico loro, tijeras
metalicas manuales, pico punta de pala,
mangueras reforzadas x 100 mts de %" y 17,
rastrillos, hacha, machetes, limas, cuchillas de
injertar, escobas metdlicas, buguis, espatulas
3", serruchos curvo, arnés de cuero - trio
balance, conos de seguridad, siendo estas
herramientas indispensables en las labores de
mantenimiento, implementacion, riego del
servicio de Mantenimiento de Parques vy
Jardines, en este sentido se asigna a cada
personal jardinero como parte de su equipo de
trabajo. Dedicacion 100%.

Insumos

69,450.23

Este rubro se refiere a la adquisicion de:
Mantas de polietilenos x 4 mts, fungicidas,
sellador, enraizantes, abono foliar, semillas de
flores de estacion, semillas de arboles vy
arbustos, insecticida, tierra de chacra, grass
americano, arboles, aserrin, arbustos, asi como
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Bolsas de 5x8x2.5, 6.5x6.5x2.5, 14x15x4.5,
12x12x4, 10x11x3.5, rafia rollo grande para
encartuchar  {vivero) cada una con
caracteristicas diferentes que son destinadas
para encartuchar, emholsar las plantas que se
originan en el Vivero Municipal, de acuerdo a
su desarrollo natural, y que finalmente son
trasladas para ser plantadas en las areas
verdes. Se utiliza también rafia para
encartuchar en el vivero. Con dedicacion del
100%.

nbustible y lubricantes

140,561.00

Combustible Camidén Cisterna: Para la
operatividad del camidn cisterna en las labores
de riego se considera el abastecimiento de
combustible para los camiones cisternas como
sus respectivas motobombas. La asignacién de
combustible para los camiones cisterna del
servicio de regado de las dreas verdes
corresponde  por <c¢ada unidad vehicular
(camidn cisterna) en promedio 18.33 galones
diarios, teniendoc como rendimiento un
recorrido de 06 Km/Galdn, con una distancia
promedio de recorrido por dia de 144 Km., que
al afio significa el consumo de 17,160 gi., de
los cuales se traslada a la estructura de costos
solo el 50%, asumiendo la diferencia la
Municipalidad.

Combustible motobomba: para la
operatividad de las maquinarias en fas labores
de corte de pgrass, poda de arboles,
fumigacion, asi como para las 03 motobomba
que se usan en las labores de riego con la
cisterna, se considera la asignacidn de 1,536
galones de combustible al afio.

Combustible Maquinarias (gasolina): para las
maquinarias, se considera la asignacion de
720.00 galones de combustible al afio.
Combustible Magquinarias camidn plataforma
(maleza): para la operatividad del camién
plataforma {maleza), se considera |la
asignacion de 960.00 galones de combustible
al afio.

Lubricantes para los camiones cisternas: es el
mantenimiento preventivo que se realiza para
la operatividad del camion cisterna
previniendo de esta manera que se pueda
interrumpir la realizacién de regado a las areas
verdes.

Lubricante maquinarias: es el mantenimiento
preventivo que se realiza para la operatividad
de las maquinarias como moto guarafas,
motosegadoras, Moto fumigadoras y otros,
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interrumpir la realizaciéon de las labores
propias del servicio.

Con dedicacién del 100%.

Otros Costos y Gastos Variables. - con un costo anual de §/ 217,123.08 Soles y se dividen en:

Elemento del Costo Valor S/ Descripcidn del Elemento de Costo
Puntc de agua (23 140,602.44 | Corresponde a los puntos de agua ubicados
suministros) en los pargues y bermas, con dedicacidn del

100%.
76,520.64 | Se encuentran comprendidos el

abastecimiento de agua para los camiones
cisterna para el regado de las dreas verdes
que no cuentan con puntos de agua, de lo
cual se estd trasladando sélo el 50% del
costo, la diferencia es asumido por la
Municipalidad.

Con dedicacion del 100%.

Costos Indirectos y Gastos Administrativos. - cuyo importe anual asciende a S/ 97,472.82 Soles que
se desagregan en:

’;”f._M,:ano de Obra Indirecta. — Con un costo anual de S/ 95,882.40 Soles, corresponde a:

= pb} Resolucion de Alcaldia N2060-2016-ML y Resolucidn de Alcaldia N2001-2017-ALC/ML, 01 Gerente
“'de Servicios Comunales y 01 sub gerente de ornato, parqgues y Jardines.

%\Elemento del Costo Valor S/ Descripcidn del Elemento de Costo
C;eﬁtratacuon de Personal 95,882.40 | Supervisor 1 {Zonas A y B). - personal
"_/CASDL N21057 responsable de la supervision es constante

para verificar la propagacion, manejo y
plantacion de especies forestales, flores y
arbustos, control y manejo de personal.
Supervision de trabajos, elaboracidon de
requerimientos de mantenimiento de jardines,
disefic de pargues, supervision de obras de
fimpieza, control y manejo de personal de
dreas verdes de las zonas “A” y “B”, con

7
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dedicacidn del 100%.

Supervisor Il {Zonas C, D y E). - personal
responsable de la supervision es constante
para verificar la propagacién, manejo vy
plantacién de especies forestales, flores y
arbustos, contrel y manejo de personal.
Supervision de trabajos, elaboracién de
requerimientos de mantenimiento de jardines,
disefio de parques, supervisién de obras de
timpieza, control y manejo de personal de
areas verdes de las zonas “C” “D” y “E”, con
dedicacion del 100%.

Encargado de Areas Verdes. - personal de
responsable de coordinar las actividades de los
supervisores, monitorear personal operarios
que permitan la optimizacién de los recursos
materiales, es el nexo entre la Sub Gerencia y
los supervisores, con dedicacién del 100%.

Elemento del Costo

Valor §/

Descripcidn del Elemento de Costo

Otiles de Oficina

1,399.92

Se considera lo basico e indispensable para el
procesamiento de informacién y labores
administrativas propias que genera el servicio
de parques y jardines, con dedicacion del
100%: y corresponde a: 10 cuadernos A4, 10
cuadernos de asistencia. 03 Vinifan, 10 planos,
05 tablillas de madera, 6 paquetes de folders
manila, 03 pizarra acrilica, 02 engrampador, 02
tijera, 04 goma %, 02 tintas para impresora
Epson, 06 paquetes x 500 de papel bond A4, 02
cajas de lapiceros (rojo y azul), 03
archivadores, con dedicacion del 100%.
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Ele to del Costo Valor S/ Descripcion del Elemento de Costo
Woia 0%
rmes 190.50 | Uniforme de Supervisores {02). - Se considera
la asignacién de 01 juego de uniforme al afio
para los Supervisores y esta conformado por:
Gorro, polo de algodén, chalecos Portatodo;
con dedicacién del 100%.
Uniforme de Encargado de Areas verdes {01).-
Se considera la asignacidon de 01 juego de
uniforme al afic para el encargado de areas
verdes y estd conformado por: Gorro, polo de
algoddn, chalecos Portatodo; con dedicacién

del 100%.

. Los Costos Fijos. - Los Costos Fijos ascienden a un importe anual de $/ 10,772.85 Soles
~

Valor S/ Descripcién del Elemento de Costo

8,362.80 | Comprende el Alquiler de Local, Suministro de
Agua, Energia eléctrica, Servicio de Internet,
siendo estos servicios compartidos por:
Gerencia de Seguridad Ciudadana, Sub
Gerencia de Serenazgo, Gerencia de Servicios
Comunales, Sub Gerencia de Mantenimiento,
Ornato, Parques y Jardines y la Sub Gerencia
de Limpieza Piblica y Medio Ambiente
(Barrido, Recoleccidn), correspondiéndole a la
Sub Gerencia de Mantenimiento, Ornato
Pargues y jardines el 20.00% de los costos por
los servicios antes mencionados, el costo del
servicio de 03 telefonia mavil RPC, serd con
dedicacion 100.00%.

1,610.05 | Corresponde al costo del SOAT de las unidades
moviles asignadas al servicio, con dedicacion
del 100%.

800.00 | Corresponde al costo de la Revision Técnica de
las unidades moviles asignadas al servicio, con
dedicacion del 100%.

{ * } Asimismo, se debe precisar que en la estructura de costos no se han considerado la totalidad de
recursos previstos en el Plan de Servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines Publicos, toda vez
que seran asumidos por fa Municipalidad de Lurin.

3.5.Justificacién de incrementos
La variacion presupuestal con respecto al afio 2019 y 2020 es de un incremento del 38.38%.

SRl pRESUPUESTADO ¢ LU Mantenimiento Parques y Jardines Piblicos |
ARO 2019 1,339,452.30
A0 2020 1,853,595.58

Variacian (%) 38.38%

48



 MUNICIPALIDAD DE LURI

CONSTRUYENDO LA CIUDAD DEL FUTURO

choferes de camién plataforma para recojo de maleza y de dos choferes de camion para
traslado de herramientas, insumos y personal, cuyo régimen laboral es CAS, los cuales tienen
ﬁe\‘mna remuneracién de $/ 1,763.40.

MHF La actualizacion del “Costo Indirecto” que ha pasado de S/ 47,271.58 a S/ 97,472.82;
representando una variacion de S/ 50,201.24, aspecto que corresponde a la actualizacion de
Iochostos de la mano de obra indirecta que pasé de $/46,1136.26 a S/ 95,882.40, lo qgue
Bpresenta una variacion de S/ 52,769.14, el cual se deberia a la actualizacién de las
R emuneraciones de los Supervisores | (Zonas A y B} pasando de S/ 869.00 a S/ 2,663.40 y
S "“(; Supervisor Il {Zonas C, D y E) pasando de $/ 1,000.00 a S/ 2,663.40; asi como del encargado

@ ke e areas verdes pasando de $/ 1,500.00 a S/ 2,663.40 todos los régimen laboral CAS. En el

aso de fas remuneraciones del Gerente de Servicios Comunales y del Sub Gerente de
.55§ antenimiento, Ornato, Parques y Jardines vienen siendo asumidas por la Municipalidad en
un 100%.
iii.  Laactualizacién del costo de los materiales y Utiles de oficina que han pasado de S/ 1,070.49
& 5/1,399.92, lo que representa una variacion anual de §/329.43, el cual se deberia a la
actualizacion de los costos unitarios.
A la actualizacién del costo de los uniformes que ha pasado de S/ 87.63 a S/ 190.50, lo que
presenta una variacion anual de $/ 102.67, el cual se deberia a la incorporacién de uniformes
como son: las gorras con un costo unitario de S/ 7.00 y el polo de algodén con un costo
unitario de S/ 18.00.
Asimismo, fa actualizacién del “Costo Fijo” que ha pasado de S/ 2,676.89 a S/ 10,772.85;
representando una variacion de S/ 8,095.96; que se deberia al incremento en el porcentaje
de dedicacion pasando de 6.66% al 20%; asi como al aumento del costo del alquiler del local
pasando de S/ 1,700.00 a $/2,875.00 y de algunos servicios como son: agua, energia eléctrica
e internet. Ademas de ello, se debe también al incremento def SOAT y revision técnica, por la
incorporacidn de dos cisternas por reposicion de las anteriormente alquiladas.
El incremento en el costo esta vinculado con la mayor prestacion del servicio ya que se
atendera a una mayor cantidad de drea verdes los cuales pasan de 123,526.62 m2 a
137,472.93 m2.

3.6.Costos ejecutados
Considerando la variacién de lo presupuestado del afic 2019, con respecto a lo ejecutado v
proyectado a diciembre del 2019, es de 110.39%:

155
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133945230] 360,195 63 T “36.17%

1478,621.04]

3.7.Metodologia para la Distribucién de costos
Criterios y Variables
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B
a redgiribucion de los mismos y calculo del ingreso se establece sobre fa base de criterios aplicables
a Iaq raleza del servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines Publicos, asi tenemos:
“=3f Ubicacién del Predio. - Para medir el grado de intensidad de los servicios se ha utilizado e! criterio
de la ubicacién de los predios respecto a las dreas verdes que hay en el distrito, por ese motivo se ha
establecido tres puntos de ubicacion de los predios, sefialados en el cuadro adjunto:

Predios Frente a Areas Verdes PFAV
Predios Cerca de Areas Verdes { 200 mts) PCAV
Otras Zonas 0z

- Los predios ubicados Frente a Areas Verdes (PFAV), tienen una mayor participacion respecto a la
utilizacion y beneficio de las areas verdes.

- Otras Zonas (OZ}, tienen menor participacion por su lejania, en un radio superior a los 200 mts.

Estadistica predios segtin su Ubicacion:

S T L G e
< UblcaciSn def Predio o Prevltos.
e e g
Predios Frente a Areas
Verdas 208
Predios Cerca de Areas
Verdes { 200 mts) 4501
Otras Zonas 12,777
TOTAL 19,283

k"l*p*q*N

(e"**(N-1))+k"**p*q

Donde:
N = Tamafio de Poblacidn o universo, nimero total de posibles participantes. 18,896
k = Nivel de Confianza que indica la probabilidad de los resultados: 95% (factor 1.96)
e = Error muestra deseado 5%.
p = Proporcién de individuos que posee las caracteristicas de estudio. (factor 0.5)
q = Proporcion de individues que no posee las caracteristicas de estudio. {factor 0.5)
n = Es el tamano de la muestra.
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De la aplicacién de la formula que antecede y teniendo que para este servicio el universo es 19,293
de predios, corresponde el tamafio de muestra 1,050 encuestados, a quienes se formuld 02
preguntas:

1. ¢Diga Ud. si concurre a diario a los parques, jardines o hace uso potencial de las dreas verdes
del distrito?
2. Deunrango de 1 al 10, diga Ud. el grado de disfrute de las dreas verdes del distrito.

El resultado del mismo se aprecia en el siguiente cuadro de tabulacién que resume el promedio de
respuestas relevantes para la ponderacion del disfrute.

cion dét Predios - - | Cantidad de ' T
ceomr ot e Predioss - i T e
Predios Frente a Areas .2 01 5". ”
Verdes FAV ’ 323 145 178
Predios Cerca de Areas
Verdes 4,501
(200 mis) CAV 354 64 290
Otras Zonas QZ 12,777 373 9 364
TOTAL 19,293 1,050.00 218 832

De la Tahla se obtiene el siguiente anélisis:
unta N201

De la muestra de 323 participantes cuya ubicacién es de predios Frente a Areas
Verdes, 145 acuden a diario a los pargues o hacen disfrute de las dreas verdes.

De la muestra de 354 participantes cuya ubicacion es de Predios Cerca de Areas
Verdes, 64 acuden a diario a los parques o hacen disfrute de las dreas verdes.

De la muestra de 373 participantes cuya ubicacién es en otras zonas, 9 acuden a
diario a los parques o hacen disfrute de las areas verdes, durante el trayecto a su
centro de fabores, visitando a algan familiar o visitando las instituciones educativas.

De la muestra de 323 participantes cuya ubicacion es de predios Frente a Areas
Verdes, estos tienen como rango de disfrute de las dreas verdes un indice de 8 en un
valor def 1 al 10.

De la muestra de 354 participantes cuya ubicacién es de Predios Cerca de Areas
Verdes, éstos tienen como rango de disfrute de las dreas verdes un indice de 7 en un
valor del 1 al 10.

De la muestra de 373 participantes cuya ubicacion es en Otras Zonas, éstos tienen
como rango de disfrute de las areas verdes un indice de 5 en un valor del 1 al 10.

Para hallar el valor de la Pregunta N201 seglin ubicacion del predio, resulta de dividir el
nimero de respuestas de la pregunta N201 entre el sumatorio total de la pregunta N°01,
teniendo 13 siguiente formula:

PreguntaN2l:(c}={a)/3(a)

Para hallar el valor de la pregunta N202 segiin ubicacidn del predio resulta de dividir el
nimero de respuestas de la pregunta N202 entre la sumatoria total de la pregunta N202
teniendo la siguiente férmula:
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Pregunta N202:(d)=(b)/ S (b}

3. Para hallar el Promedio seguln ubicacién del predio, resultaria de la suma del valor de la
pregunta 1 { ¢ ) mas el valor de la pregunta N22 ( d ) dividido entre 2, es decir:

Promedio: {e){c+d) /2

T S e SRR ) e R
- Ublcaeion del Pradios: - G E R e g ] e
R e T | (@ = (e TR T e T A
Predios Frante a Arses Vardes FAV 0.665 0.214 0.4335

Predios Carca de Areas Verdes
{200 mts) cav 0.254 0.349 0.3211

Olras Zonas

oz 0.041 0.438 02304
TOTAL 1.000 1.000 1.000

4. El Promedio segun ubicacion del predio se calcula la ponderacion con el que realizan los
e~ calculos para la determinacion entre el promedio de Otras Zonas, con la siguiente férmuia:
<

(f)=(e)/(02)

S
w;'.;m_/ -

)dbnde se obtiene los siguientes resultados ponderados:

* Los habitantes cuyos predios se ubican Frente a Areas Verdes tienen un valor ponderado de 1.84.
elos habitantes cuyos predios se ubican Cerca de Areas Verdes tienen un valor ponderado de 1.34,

il 2P . Ponderacion.
i S e (Sase Predlos Ubicadt _dos en OZ)
i i R Cpeis@yr ity bl tepneay e CeiEag
Predi
redios Frents a Areas Verdes FAV 0.665 0214 0.4395 184
Predios Cerca de Areas Verdes
{200 mts) CAV 0.2¢4 0.349 0.3211 1.34
Otras Zonas
0z 0.041 0.438 0.2394 1.00
TOTAL 1.000 1.000 1.000

3.8.Descripcién del calculo de ia tasa

A partir de los criterios definidos, se realizo el cdlculo de distribucion en los pasos siguientes, sin
considerar los terrenos sin construir por no recibir el servicio de Mantenimiento de Parques ¥
Jardines Publicos:

Se establece la cantidad de predios por categorias (PFAV, PCAV, 0Z), {a)

Del estudio (encuesta) realizado se obtiene el valor de ponderacién o indice de disfrute por
cada una de las categorias establecidas. { b )

Se determina los predios ponderados, que resulta de la multiplicacién de la cantidad de
predios por el indice de disfrute por categorias.(¢)=(a)*(b}

Respecto a los predios ponderados se establece el porcentaje de participacién, el mismo que
resulta de la divisién de Predios Ponderados entre la Sumatoria total de Predios ponderados.
(d)=({c)/Z(c))%)

5. Encolumna aparte se consigna el costo total anual del servicio. (e )
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6. Se determina el costo segun ubicacion, que resulta de la multiplicacidn del costo total por el
% de participacién. (f)=(d ) * (e}

Para el célculo de la Tasa Anual por predio, resulta de la divisién de Costo segln ubicacion
entre la cantidad de predios por ubicacién. (g)=(f)/(a)
ara el cdlculo de la Tasa Mensual por predio, resulta de la divisién de la Tasa Anual entre 12.

= Pradia;
this(ar sz

Predios Frente a Areas
Verdes

1.84

3,899.67

16.43%

Predios Cerca de Areas
Verdes { 200 mts)

4,601

1.34

6036.64749

26.81%

Otras Zonas

12,777

1.00

12,777.00

$6.75%

1.853,595.58

304 806.27

1531600

12.5500

497,016.99

110.4200

9.2000]

1,051 972,32

92.3300

6.8600

22,513.32

180.00%

198293 1,853 595 58

e 4.1.Descripcion del servicio
%‘ ara el ejercicio 2020 la Municipalidad Distrital de Lurin brindara el servicio de Serenazgo a un
dptal de 30,737 predios distribuidos en las 05 zonas del distrito, beneficiando a 25,005
Bo Sontribuyentes, cabe indicar que en el universo de predios a los que se le brindara el servicio de
\ S/5erenazgo en el 2020, estan incluidos los terrenos sin construir, esto debido a que por ser un
~  servicio preventivo - disuasive, que se presta a la comunidad en forma general no permitiendo
que los terrenos gque tiene la condicidn de “Terrenos Sin construir” se conviertan en fumaderos
y/0 puntos criticos de arrojo de basura, convirtiéndose en zonas de alta peligrosidad ya que estos
espacios pueden ser utilizados por personas de mal vivir con la finalidad de cometer actos
, delincuenciales, este trabajo preventivo — disuasivo beneficia en forma directa a fa comunidad y
1 en forma indirecta a los propietarios de los predios que tienen el uso de terrenos sin construir.

Para la prestacion del servicio de Serenazgo en el afio 2020, se requiere un costo total de S/
4°676,554.32 Soles.

lictivos que afectan |a seguridad c1udadana.

El servicio de seguridad se realiza con el patrullaje en todas las 05 zonas del distrito patrullaje en
Movi, Motocicleta vial, cuatrimoto y servicio peatonal.

El personal se encuentra distribuido por zonas segun la necesidad, en las zonas urbanas el patrullaje
se realiza mas de forma peatonal y con rondas vehiculares, en las zonas rurales se realiza con mayor
frecuencia el patrullaje en rondas vehiculares y Motocicleta lineal ya que existen vias carrozables,
callejones y pasajes estrechos.
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En la actualidad el indice de delincuencia del Distrito de Lurin, es favorecido por las vias de escape
gue existen en casi todas sus zonas urbanas hacia la antigua panamericana sur y/o a la autopista

panamericana.

En funcién al cumplimiento de los planes y estrategias aplicados desde el afio 2013 a la fecha, la
realidad delictiva del distritito ha sufrido una variacién importante con relacion a los principales
problemas de seguridad ciudadana observandose claramente dos categorias de riesgo, siendo el de
mayor afectacién a la comunidad el riesgo externo o exégeno que comprende las siguientes

modalidades:

1 Hurto de carteras, celulares, etc., en vehiculos y lugares publicos.

2. Delitos Contra el Patrimonio, en las modalidades de asalto y robo con violencia en la via publica.
3. Hurto en viviendas.

4 Robo de Vehiculos.

Robo y Hurto en tiendas comerciales.

intento de Secuestros al paso

¥fbrente al riesgo interno o endégeno, comprende la siguiente modalidad:

Micro comercializacién y Consumo de Drogas (PBC, marihuana y alcohol).
Agresiones y grescas.
¥.3.Actividades

"""" ACT IVIDAD N201: PATRULLAJE MOTCRIZADO
1.1, Patrullaje Vehicular Motoerizado:

1.1.1. Patrullaje Vehicular Motorizado Camioneta y Automaovil

servicio corresponde al recorrido de las unidades mdéviles por todas las zonas del distrito
flizando una labor preventiva y disuasiva, dicho patrullaje se realiza en 02 turnos.

La modalidad del servicio es de Patrullaje Preventivo y Disuasivo, realizando permanencia en “Puntos
~.. Tacticos” por espacio de 10 minutos en promedic en sectores de alta incidencia de peligrosidad que
";ﬁ:;-_’ge realiza segun frecuencia y turnos sefialados, en las 05 zonas y microzonas del distrito, para lo cual
«el Servicio de Serenazgo se ha sectorizado.

-Los serenos choferes de los tres turnos realizan el relevo del servicio en los médulos de cada una de
“las zonas; donde se verifica el estado de conservacién, se habilita de combustible en caso que las
rondas y/o servicio hubiese variado, demandando mayor consumo de combustible. Registran en el
Cuaderno de Reporte de Servicio Motorizado su ingreso y salida, asi como las novedades e

&), RECURSOS:
Recursos Humanos.- Lla Municipalidad de Lurin cuenta con 15 camionetas y 03 automéviles,
destinadas al servicio de Serenazgo, en las 05 zonas del distrito, para lo cual requieren:

Patrullaje vehicular Area asignada
haciendo presencia dentro de la
disuasiva. zona.

Técnicas de
patrullaje urbano

16

62%

a} Recursos Mdéviles ([Camionetas).- La Municipalidad de Lurin cuenta con 15 camionetas y 03
automaoviles, destinadas al servicic de Serenazgo, en las 05 zonas del distrito.

Se encuentran distribuidas estratégicamente en cada una de las zonas, realizan servicio en dos {02)
turnos: cada servicio de 08 haras, se les asigna rutas establecidas y aprobadas por la Sub Gerencia de
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Serenazgo y la Jefatura de Operaciones, dentro de los cuales se establecen “Puntos Técticos”, es
decir permanencia de la mévil y patrullaje de los tripulantes por el sector dispuesto, considerando las

MUNICIPALIDA

CONSTRUYENDO LA CIUDAD -DE

L

i

L FUTURO

14

ervicio Serenazgo, es preventivo y disuasivo en todas sus lineas: patrullaje vehicular, motorizado,
o peatonal, etc.

Elag rvicio esta a cargo de un chofer titular para cada turno; se brinda ininterrumpidamente los 365
del afio, durante el dia de descanso de los titulares, el servicio es cubierto por un Chofer

Gasolina

Automévil |  M1/automévil | Nissan | Sentra | Eue994 | 2017 53843223
Automovil M1/automdvil Nissan | Sentra | Euf040 ! 2017 Gasolina | 53824753
Automovil M1/automdvil Nissan | Sentra | Euf041 | 2017 Gasolina |53845461

N1 camioneta pick Didsel
Camioneta up doble tr Nissan | Frontier | Eud852 | 2014 53136567
N1 camioneta pick .
Camioneta up doble tr Nissan | Frontier | Eud859 | 2014 Dicsel 53140049
N1 camioneta pick Diésel
Camioneta up doble tr Nissan | Frontier | Eud848 | 2014 53135437
N1 camioneta pick Diésel
Camioneta up doble tr Nissan | Frontier | Eud850 2014 53135863
N1 camioneta pick Diésel
Camioneta up doble tr Nissan | Frontier | Eud851 | 2014 53135937
N1 camioneta pick Diésel
Camioneta up doble tr Nissan | Frontier | Eud847 | 2014 53134936
N1 camioneta pick Diésel
Camioneta up doble tr Nissan | Frontier | Eud849 | 2014 53135589
Np300 Diésel
Camioneta | Camicneta pick up | Nissan | Frontier | Egz847 | 2017 53756359
Np300 Diésel
Camioneta : Camioneta pick up : Nissan | Frontier | Egz819 | 2017 53755913
Np300 Diésel
Camioneta | Camioneta pick up | Nissan | Frontier | Egz797 | 2017 53755324
Np300 Diésel
Camioneta | Camioneta pick up | Nissan | Frontier | Egz780 |2017 53754709
Camioneta | Camioneta pick up | Nissan | Navara | Euad22 2010
Camioneta N1 camioneta pick -
13 up dohle tr Nissan | Frontier | Eua776 | 2010
Camioneta N1 camioneta pick . . .
14 up trace. Si Nissan | Frontier | Egu073 (2014 Diésel 53189274
Camioneta N1 camioneta pick ' ' ‘
15 up doble tr Nissan | Frontier | Egu(0l [ 2014 Diésel 53180765
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Asimismo, debe considerarse que la antigliedad de las camionetas, involucran que los costos de
mantenimiento, lubricantes y repuestos sean elevados.

Considerando que las labores de patrullaje vehicular involucran el desplazamiento de la flota a una
velocidad menor a la normal, hecho que genera un mayor consumo de combustible.

Vehiculos con sistema de gasolina como combustible, para realizar su patrullaje, consume 1.52
Galones por turno, teniendo un rendimiento de 40 km/galén.

PROYECCION DE RECURSOS NECESARIOS PARA SU OPERATIVIDAD

COMBUSTIBLE AUTOMOVILES

Concepto Autos
Total unidades 03
GASOLINA

Consumo combustible x dia 1.5 Gal. x 3 Turnos

' ( 3 turnos)

%) 4.5 Galones
Zz
Consumo combustible x afo 4.5 Gal. x 365 dias
. g
§ (3 turnos) 1,642.50 Galones
<
< Consumo combustible x afio 1,642.50 Gal. x 3 autos
{Por tipo de equipo x 365 dias) 4,927.50 Galones
Concepto Camioneta
Total unidades 15
DIESEL

Consumo combustible x dia 1.20 Gal. x 3 Turnos

{2 turnos)
3.60 Galones
Consumo combustible x afio 3.60 Gal. x 365 dias
{3 turnos ) 1,314.00 Galones
Consumo combustible x afo 1,3140.00 Gal. x 15 camionetas
(Por tipo de equipo x 365 dias) 19,710.00 Galones

Se considera el abastecimiento de combustible para las 15 camicnetas y 03
automoviles, lo cual se traslada 60 % en la estructura de costos y el 40% este es
asumido por la municipalidad.
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determinacion de las tasas, sin embargo, se precisa que el costo de un tercer turno en lo
que corresponde a los serenos - choferes este es asumido por la municipalidad.

BRICANTES
Tipo Rendimiento Totales
. i 1 Gal/mes x cada unidad (auto 18 Galones x mes = 216
Aceite multigrado . o
0 camioneta) Galones al afio
L 1 Gal/mes cada 6 unidades 3 Galones x mes = 36 Galones
Liquido de freno . N
{auto o camioneta) al afio
) 1 Gal/mes cada 6 unidades 3 Galones x mes = 36 Galones
Grasa multiuso . N
{auto o camioneta) al afo
) ! 1 Gal/mes cada 6 unidades 3 Galones x mes = 36 Galones
Hidrolina . o
[ (auto o camioneta) al afo
SEGURO CONTRA ACCIDENTES
Seguro Obligatorio de Accidentes de Trénsito Un Seguro anual por cada Unidad
{S.O.AT) (18)
Revision Técnica Vehicular (*) Una Revisién por vehiculo {18)

EQUIPO DE COMUNICACION. - Parte de la logistica de cada unidad mévil es un equipo de
comunicacion RPC (Teiefonia Movil), con el cual tienen comunicacion ilimitada con la Base
Central de Seguridad Ciudadana, Puestos de Auxilio Répido, Comisaria det Distrito, Compaiiia
de Bomberos, Centro de Salud, entre otras instituciones involucradas con la Seguridad
Ciudadana. El equipo de comunicacion forma parte del relevo y debe constar su estado de
conservacion, conformidad de entrega y recepcién en el Cuaderno de Ocurrencias de ambos
turnas.

Servicio de radio enlace
troncalizado

Se brindara servicios de rondas vehiculares en 02 turnos, en las 05 zonas, permitiéndonos con las 18
unidades moviles cubrir 70% Del territorio del distrito, principalmente en los cuadrantes
identificados con mayor indice de peligrosidad.

Se espera alcanzar cubrir ademds el servicio de manera dptima, asi como contar con personal
altamente calificado, con formacion iddnea para el servicio en el distrito.
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nto de personal:

mayor.

Se ha incrementado el recurso humano respecto al 2013,
considerando que durante el periodo 2013 - 2019 solo se ha
venido apiicando el IPC, sin embargo, el requerimiento del
servicio demanda mayor cantidad de recursos humanos

puestos en el servicio.

El incremento del servicio sera al 62% en las 05 zonas,
considerando en cada zona la siguiente distribucion de

unidades mdviles:

80% ya que se tendra una cobertura territorial

Reducir el tiempo de respuesta a las intervenciones.

® De requerir el servicio se implementara un tercer turno de Sereno - Chofer el mismo que sera

asumido por la Municipalidad.

1.1.2. Patrullaje Vehicular Motorizado Motocicleta Lineal

Este servicio corresponde al recorrido de Ias unidades motorizadas {motos lineales) por todas
las zonas del distrito realizando una labor preventiva y disuasiva, dicho patrullaje se realiza en
jzonas rurales donde el acceso de las camionetas es dificil por lo estrecho de las vias de
/ comunicacion en los centros poblados, en otros casos existen pendientes y zonas arenosas.

a) Recursos Moviles (Motocicletas).- La Municipalidad de Lurin cuenta con una flota

rizada de 11 motocicletas lineales, destinadas al 100% al servicio de patrullaje motorizado en las
as del distrito, en 02 turnos:
Las once (11) motocicletas lineales son gasolineras, y sus caracteristicas se describen

1 MOTOCICLETA L3 MOTQCICLETA VIVAZTT 150 GASOLINA [ 53086745 | ZONA A
2 MOTOCICLETA L3 MOTOCICLETA VIVAZ TT 150 EU1224 2014 GASOLINA | 53086745 | ZONAA
3 MOTOCICLETA 3 MOTOCICLETA VIVAZTT 150 EB4371 2014 GASOLINA ¢ 53065994 | ZONASB
4 MOTOCICLETA L3 MOTOCICLETA VIVAZTT 150 U123 2014 GASOUINA [ 53084253 | ZONAS
5 MOTOCICLETA L3 MOTOCICLETA VIVAZTT EU1243 2014 GASOLINA | 53098674 | ZONAC
& MOTOCICLETA L3 MOTOCICLETA VIVAZTT 150 EU1242 2014 GASOLINA | 53098671 | ZONAC
7 MOTOCICLETA L3 MOTOCICLETA VIVAZIT 150 EU1220 2014 GASOLINA [ 53083704 | ZONAD
8 MOTOCICLETA L3 MOTOCICLETA VIVAZTT 150 EU1239 2014 GASCUNA | 53097795 | ZONAD
9 MOTOCICLETA L3 MOTOCICLETA VIVAZTT 150 EU1221 2014 GASOLINA | 53083705 | ZONAE
10 MOTOCICLETA L3 MOTOCICLETA VIVAZTT 150 EU1225 014 GASOUNA | 53086747 | ZONAE
11 MOTOCICLETA 13 MOTOCICLETA VIVAZTT 150 £84539 2014 GASOLINA | 53104747 | ZONAE
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i. EQUIPO DE COMUNICACION. - Por motocicleta se le asigna un equipo de telefonia movil,
que se encuentra interconectada con la Base Central de Serenazgo, Modulos de Auxilio
Rapido, Comisaria del distrito, entre otras instituciones en casos de emergencia. k! equipo
de comunicacién forma parte del relevo y debe considerarse en el Cuaderno de Ocurrencias
de ambos turnos.

Servicio de radio enlace
troncalizado
Costo que es asumido el 100% por la Municipalidad, por lo cual no se ha trasladado a la estructura de
costos.

COMBUSTIBLE

Concepto Motos

Total unidades motorizadas 11

Gasolina 902

Consumo combustible x Turno 1.5 Gal. x 3 turnos cada motocicleta

{ 2 turnos diarios) 4.5 Gin,
Consuma combustible x afio 4.50 Gal. X 365 dias
{Anual } 1,642.50
Consumo cambustible x afio 1,642.50 Gal. x 11 motos
(Por tipo de equipo x 365 dias) 18,067.50 Galones

s Se considera el abastecimiento de combustible para las 11 motocicletas, lo cual se
trastada 60 % en la estructura de costos y el 40% este es asumido por la municipalidad.

LUBRICANTES

Aceite multigrado 7.5 Gal/mes para 11 motos
Hidrolina 2 Gal/mes para 11 motos
SEGURO CONTRA ACCIDENTES
Segurc Obligatorio de Accidentes de Transito Un Seguro anual por cada
(S.0.A.T.) Unidad (11)
Revision Técnica Vehicular Una Revision por unidad
(11)
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EXPECTATIVA DE MEJORAS

METAS

Del Personal:

Para el 2020 se prevee veinticinco (25) serenos motorizados, ya que se ha considerado 2 turnosy el
tercer turno es asumido por la municipalidad, considerando el antecedente de la Ordenanza
Municipal N2255/ML vigente para el ejercicio 2013, que ha sido actualizado con el IPC hasta el actual
ejercicio 2018.

Mejora en la calidad de servicios: 70% al poder intervenir un mayor nimero de microzonas e
incrementar los apoyos en las intervenciones de la PNP.

enso de Acto delictivo: 50% del indice de criminalidad al incrementarse las acciones disuasivas.

Para el ejercicio 2020, se prevee brindar el servicio peatonal con 100 efectivos que realizaran labores
de patrullaje peatonal, en las 05 zonas del distrito, que brindan labores en dos (02} turnos, gozan de
"o ﬂi dia de descansc a la semana, por 06 dias de labores, cada turnc es de 08 horas Se ha distribuido

esj\ateglcamente el personal en sectores altamente transitables, sectores con mayor incidencia

delictiva, en puntos de ingresos a los centros poblados donde transitan los pobladores.

, f}‘ lizan el registro de ingreso y salida en los Médulos de Auxilio Rapido, préximo al Sector de
“,\;;érwc:o, donde consignan las principales ocurrencias e incidencias del servicio, novedades del relevo

~"y otros que estime conveniente.

E! relevo (servicio entrante y servicio saliente) se realiza en el puesto o lugar de servicio, toda vez que

los puestos de servicio no deben ser abandonados bajo ninguna circunstancia, es ésta la Consigna del

Servicio.

o Recursos Humanos:

- Para este servicio se cuenta con personal contratado bajo la modalidad de CAS, que cuenta
" con experiencia en Seguridad, conocimientos en Defensa Personal, Primeros Auxilios; entre

" otros conocimientos bdsicos que involucran el servicio.

Considerando que se brinda en dos turnos, cada uno de 08 horas, por cada 06 serenos debe

considerarse un Sereno Descansero, toda vez que le corresponde 01 dia de descanso a la

semana, sin que el servicio sea interrumpido.

Para la prestacion efectiva del servicio de patrullaje peatonal en el distrito se requiere contar

con 100 Serenos, distribuidos segin Rol de Servicio, conforme detalle siguiente:

1 Serenos Peatonales 100 100

0.00%
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b) Recursos Materiales {Uniformes):

A este personal se le asigna el siguiente juego de prendas

1 Camisaco 100 100 0 0%
2 Pantalon 100 100 0 0%
3 Pclo de algoddn, 100 100 0 0%
4 Chompa Jorge Chavez 100 100 0 0%
5 Africa / Gorro 100 100 0 0%
6 Borceguies 100 100 0 0%
7 Silbato y porta 100 100 0 0%
8 Correajes de nylon 100 100 0 0%
9 Vara de Goma 100 100 0 0%
538, | PortaVara 100 100 0 0%
11¢,\| Poncho Impermeable 100 100 0 0%
\Marbete 100 100 0 0%

T

SERENO

CONTINGENCIA
S

N203: SERVICIO DE DIVISION DE INTERVENCIONES ESPECIALES (CONTINGENCIA)
io de Seguridad Preventivo Disuasivo - Ei cual se desarrolla en forma diaria en dos (02)
nos, labor ejecutada por personal contratado (CAS), quienes realizan la funcidn de efectuar
patrullaje disuasivo, efectuar rescates, primeros auxilios, control de multitudes y apoyar con
seguridad en los diversos operativos efectuados por la PNP, Policia Municipal y otros.

% | A} RECURSOS:

3

Patrutiaje
peatonal
especial, de
intervencién
inmediata

Area

asignada
dentro de

la zona,

Técnicas de
patrullaje
urbano,
defensa
personal,
atencion en
primeros
auxilios.

20

20

100%

Recursos Materiales {Uniformes):

A este personal se te asigna el siguiente juego de uniformes:

Marbete

olo|loljoi2

-
2 correa de nylon 20 20 100%
3 Camisaco (1 al afio) 20 20 100%
4 Pantaldn (1 al afio) 20 20 100%
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5  |Africa/ Gorra (1 al afio) 0 20 20 100%
6 Pencho impermeable (1al afio) 0 20 20 100%
7 Polo de Algoddn (1 al afio) 0 20 20 100%
8 Chompa Jorge Chavez {1 al afio) 0 20 20 100%
9 Silbato y Porta 0 20 20 100%
10 | Correaje de nylon (1 al afio) 0 20 20 100%
11 |Varade Goma 0 20 20 100%
12 Porta vara 0 20 20 100%
13 Marbete 0 20 20 100%
14 | Borceguies / Botas (1 al afio) 0 20 20 100%

IDAD N204: SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAL Y ACCIONES INOPINADAS

-: A} RECURSOS
7 a. Recursos Humanos:

Patrullaje Area
~|CHOFER vehicular asignada | Técnicas de
’ MOVIL haciendo dentro patrullaje 0 2 100%
presencia de la | urbano
£ disuasiva. zona.

B) RECURSOS:
VEHICULO DE TRANSPORTE

Caracteristicas de la Camioneta (Alquiler de camioneta), que serd asumido por la Municipalidad
de Lurin.

distraerdn las camionetas de patrullaje de sus labores de rondas vehiculares, con o cual se
adicionara un 30% las horas y frecuencias de patrullaje.

METAS
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MUNICIPALIDAD DE LURI

CONSTRUYENDO LA CIUDA DEL FUTURO

Incremento de personal: DOS (02) representa un 100% vya que este servicio recien se estd
instaurando.

Incremento de servicios: 30% debido a que deja de utilizar las camionetas de patrullaje para los 03
relevos diarios, lo cual representa un 10% de incremento de patrullaje por relevo, siendo 03 relevos
resulta un 30%.

Mejora en la calidad de Servicios: 30% mas de patrullaje motorizado reduciendo el tiempo de
respuesta para las intervenciones.

Descenso de Acto delictivo: 50% del indice de criminalidad al incrementarse las acciones disuasivas.

ando en esta central a los Serenos encargados de Monitorear las imdgenes registradas por las
s de Video Vigilancia y los otros Serenos encargados de la recepcion de llamadas telefénicas.

.. En 1a estructura de costos de los afios 2013 al 2020, no se ha considerado Operadores de Camaras
‘jjfﬂ“ a’p{ lo cual para el ejercicio 2020, también esta actividad viene siendo asumida por la municipalidad.

AN

W

% EX_I%'!(E}'CTATIVA DE MEJORAS: Respecto a las camaras de vigilancia durante los afios 2013 al 2019 no se
wyﬁ‘{aba, la mejora en la prestacidon del servicio para el ejercicio 2020 serad con una cobertura de 67

)unidades, que significa una cobertura territorial de 40., en las cinco (05} Zonas del distrito a través de
las Bases descentralizadas.

GURIDE

METAS

-, Incremento en el servicio: Se incrementa el drea de vigilancia con mayor numero de camaras y de
. “operadores de camaras, habiendo mas zonas vigiladas.

Se mejorara la atencion al vecino y se logra un menor tiempo de respuesta en caso de emergencias,
- teniendo operadores telefdnicos, de internet y radio para un sector determinado.

Mejorar la calidad de servicio: Se mejorara la calidad de servicios en un 60% al descentralizar el

Corresponden a las actividades ejecutadas por el personal Operativo: Jefe de Operaciones,
Supervisores Zonales, Jefe de contingencia, jefes de Bases, quienes se encuentra contratados bajo la
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ecursos Humanos

s Jefe de Operaciones. - Es el personal especializado y calificado, con conocimientos en
Seguridad Ciudadana, Defensa Civil, Primeros Auxilios, formulacién de planes, Supervisidn,
. Liderazgo; con experiencia en el rubro.

% Las labores que realiza son administrativas — operativas, es el nexo entre el personal de
;campo (Supervisores y Agentes) y [a Sub Gerencia de Serenazgo, a quien formula, propone
_§‘,P!anes de Seguridad, Contingencias para optimizar el servicio.

~ Es personal de confianza de la Sub Gerencia de Serenazgo, de quien depende
jerarquicamente.,

JEFE DE | Servicio: Diurno y
OPERACIONES | Nocturno

T o~¢  Supervisores Zonales, - Es el personal contratado bajo la modalidad de CAS — Contratacién
% %\ Administrativa de Servicios, responde ante el Jefe de Operaciones segun Turno, en primera
glinstancia y ante el Sub Gerente de Serenazgo. Cuenta con experiencia ¥ conocimientos en

° )
B 5 seguridad, administracion de recursos, liderazgo.
é)

Los costos de Dos supervisores vienen siendo asumido por la municipaiidad, incluido sus
uniformes

Area asignada
dentro de la zona.

-50%

Jefe de Contingencia.- Es el encargado del grupo de contingencia y que a su vez hace de jefe
de la zona 2. Entre sus funciones estd el poner en ejecucién los protocolos de accién de
acuerdo a la eventualidad que se presente {defensa civil, incendios, accidentes de trénsito,
robos, asaltos, pandillaje, apoyo a fiscalizacién en las acciones propias de su funcién).
Comunicar a la Central de Comunicaciones y Video Vigilancia las diversas novedades que se
presenten. Controlar los desplazamientos, rutas y ubicacién del personal de Contingencia.
Controlar las actividades relacionadas con el servicio de Contingencia.

JEFE DE ; Servicio: Diurno
CONTINGENCIA y Nocturno

yC
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NDO LA CIUDAD DEL FUTURO

Recursos Materiales {Utiles de Oficina}. - Se les asigna un Kit de Utiles para el registra de Rondas,
" Rartes Informativos, Rutas, Planos y otros que estime conveniente en el desarrollo de sus labores.
(3

1| Cuadernos A4 0

2 | Cuadernos Chicos 24 29 5 21%
3 | Cuadernos de Asistencia 10 10 0 0%

4 | Bitdcora 47 29 -18 -38%

5 Vifinan 6 6 0 0%

6 | Planos de rutas i2 29 i7 142%

7 | Tablillas de Maderas 12 29 17 142%
8 | Folder Manila b 6 0 0%
9| Pizarra Acrilica 5 5 0 0%
10; Plumén de pizarra 15 15 0 0%
11| Mota de pizarra acrilica 5 5 0 0%
Engrapador 5 5 0 0%
Tijera 5 5 0 0%
Goma 1/4 5 5 0 0%
Cinta para Impresora Epson LX-300 4 4 0 0%
Papel Bond A4 12 12 0 0%
Lapiceros {Rojo y Azul) 2 3 1 50%
Archivadores 6 6 0 0%

EXPECTATIVA DE MEJORAS

Servicio implementado en el afic 2020, teniendo como criterio fa Descentralizacién del Servicio de
.‘0(*‘ erenazgo (01 jefe de operaciones distribuidos para las 05 zonas de responsabilidad) quienes
ﬁ/ erificaran el buen desempefio de los supervisores y del personal de serenos, logréndose un trabajo
jroductlvo por zona y asi mismo una mayor percepcién de seguridad.

respansable directo es el Sub Gerente de Serenazgo, quien es funcionario de confianza de la Alta
Direccidn, depende jerdrquicamente de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, a quien le reporta el
cumplimiento de las metas y actividades.

Asimismo, internamente la Sub Gerencia de Serenazgo cuenta con un Organigrama, Flujograma y
Roles de servicio, apoya las labores en la Supervisidn en los Jefes de Operaciones y Supervisores
Zonates.

Dentro de la Actividad de Gestion Administrativa del Servicio de Serenazgo se encuentran las de:
Labores Administrativas y Ejecucion y Supervisién de Labores de Campo.
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Personal profesional
te de especialista en Seguridad
uridad Ciudadana e intervenciones 1 100%

Ciudadana para erradicar la
delincuencia 0 1
Sub gerente Persopal profesional
. Serenazgo especialista en Seguridad 1 100%
oL ;;%s Ciudadana 0 1

esctipcion de la estructura de costos

=

ﬁa;"tructura de costos se refiere a un costo anual que asciende a S/ 4°676,554.32 Soles,
“liifesagregados en la siguiente manera:

Costos Directos. - corresponde a los costos directamente involucrados en el servicio de serenazgo, y
hacen un costo anual de 5/ 4°406,541.13 Soles.

(é;."
p no de Obra.- Los cuales hacen un total anual de S/ 3°855,069.60 Soles.
of

Elemento del Costo Valor S/ Descripcion del Elemento de Costo

SRersonal CAS D.L. N21057 37855,069.60 | En este rubro se encuentra la contratacién de
mano de obra del perscnal contratado bajo
modalidad CAS D. L. N21057, para la
prestacian del servicio de Serenazgo (personal
operativo que realiza propiamente las labores
de rondas vehiculares, motorizadas y no
motorizadas, peatonales), quienes estaran
distribuidos y ubicados estratégicamente en
las 05 zonas del distrito. Este personal tendrd
las siguientes remuneraciones:

42 Serenos Choferes con una remuneracion de
S/ 1,763.40 Soles, Serenos 25 motorizados con
una remuneracion de S/ 1.663.40 Soles, 20
Serenos Contingencias con una remuneracion
de S/ 1,963.40 Soles, 100 Serenos Peatonales
con una remuneracién de S/ 1,663.40 Soles.
Con dedicacién del 100%.

Dicha cantidad y diversidad de servicios corresponden a la ejecucién del Pian Anual de Servicios de
Serenazgo para ef ejercicio 2020, y que en el presente ejercicio se viene realizando, toda vez que se
cuenta con Servicio de Patrullaje Vehicular, Motorizado, Contingencia y patrullaje Peatonal;
distribuidos estratégicamente en las 05 zonas del distrito.

Costos de Materiales.- cuyo costo anual asciende a S/ 427,284.39 Soles vy se dividen en:

Elemento del Costo Valor S/ Descripcién del Elemento de Costo
Uniformes para Serenos 98,897.40 | Comprende la adquisicién del uniforme gue
peatonales, Chodferes vy sera asignado al personal serenc para ser
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DAD DE LURI

CIUDAD DEL FUTURO

identificado  como  personal de la
Municipalidad que brinda dicho servicio,
considerando 01 juegos al afio, el uniforme
consta de las siguientes prendas: Camisaco,
pantalén, Africa/ gorra, poncho impermeable
{(época de invierno), polo de algodén, chompa
lorge Chavez, casaca, silbato, porta silbato,
correaje de nylon, marbete, vara de goma,
porta vara, borceguies / botas. Con dedicacién
del 100%.

15,609.00

Adicionalmente se le entrega otros accesorios
que por la naturaleza del servicio a realizar y
por la seguridad del personal son necesarios,
teniendo los siguientes: Cascos Protectores,
Chalecos Reflectivos, Lentes Protectores,
Guantes Negros, Casacas Impermeable; para
los de Ronda en Bicicleta: Cascos Protectores y
Chalecos Reflectivos. Ademas, se implementa
las unidades moviles y los Puestos de Auxilio
Répido con implementos como: extintores,
botiquin de primeros auxilios, linternas
recargables, tridngulos de prevencién, conos
de seguridad, sogas, cable de corriente y cintas
reflectivas. Esta adquisicion nos permitira
proveer a las unidades mdviles y puestos de
auxilio rapido de equipos o accesorios con la
finalidad de prestar atencién oportuna ante
una eventual emergencia, lamese incendio,
emergencia vehicular {(choque - baja de
llanta), lesiones corporales leves, asi mismo se
considera la reposicion de los materiales
utilizados. Con dedicacion del 100%.

312,777.99

Para fa prestacién del servicio, asi como la
operatividad de las camionetas, motos y autos
se requerird de combustible: Petrdleo Diésel
B5-5-50, Gashol 95 plus, y lubricantes segtn
corresponda:

Combustible para Camionetas, La asignacién
de combustible por cada unidad vehicular
(camioneta) en promedio es 1.2 galones por
turnc — diarios, por tres turnos seria 3.6 Gi/dia,
teniendo como rendimiento un recorrido de
40 Km/Galén, el costo del consumo de
combustible para las 15 camionetas por un
total de 1,642.50 galones de Diésel B5-5-50
mensuales {({1.20 Gl x 3 turnos x 365 dias)*15
camionetas)/12 meses), de los cuales se
trasiada a la estructura de costos sélo el 60%,
es decir 985.50 galones.

Combustible para Autos, lLa asignacion de
combustible por cada unidad vehicular {autos)
en promedio es 1.5 galones por turno — diario,
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por tres turnos seria 4.5 Gl/dia, teniendo como
rendimiento un recorrido de 70 Km/Galén, el
costo del consumo de combustible para los 03
autos por un consumo mensual de 410.63
galones de Gasho! 95 plus {({1.50 GI x 3 turnos
x 365 dias)*03 autos)/12 meses), de los cuales
se traslada a la estructura de costos sélo el
60%.

Combustible para Motocicleta, Similar
situacién ocurre con el abastecimiento de
combustible para las motocicletas teniendo la
asignacion de combustible por cada unidad
motorizada {motocicleta) es de 1.5 galones
diarios, para cada turno, por tres turnos 4.5
Gl/dia, teniendo como rendimiento un
recorrido aproximado de 70 Km. Por galdn,
con una distancia promedio de recorrido de
105 km, el consumo de combustible para las
11 motocicletas por un total de 1,505.62
galones mensuales ({{1.50 Gl x 3 turnos x 365
dias) *11 motocicletas) /12 meses), de los
cuales se traslada a la estructura de costos
sélo el 60%, es decir 903.37 galones.

Con dedicacién del 100%. '

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

124,187.14

Corresponde al servicio segin Contrato N215-
2019-ML por Servicio de Radio Enlace
Troncalizado a todo costo para la
Municipalidad Distrital de Lurin, suscrito con la
empresa Dolphin Telecom S.A.C., de lo cual se
traslada a la estructura de costos el 40%,
asumiendo la diferencia la Municipalidad de
Lurin. Con dedicacion del 100%.

Costos Indirectos y Gastos Administrativos. - Cuyo costo anual asciende a 5/ 248,687.22 Soles y se

dividen en:

Mano de Obra Indirecta. — Con un costo anual de $/ 243,867.96 Soles, corresponde a:

Rubro en el que se personal contratado baje modalidad del D.L. N21057 — CAS Directivo autorizado
por Resolucion de Alcaldia Ne060-2016-ML y Resolucion de Alcaldia N2001-2017-ALC/ML, 01 Gerente
de Servicios Comunales y 01 sub gerente de Limpieza ptblica y medio ambiente.

Elemento del Costo

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

Personal CAS D.L. 1057

243,867.96

Gerente de  Seguridad  Ciudadana, es
funcionario de confianza designado por la alta
direccion, con funciones establecidas en el
ROF Reglamento de Qrganizacion y Funciones
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aprobado con Ordenanza Municipal N2373-
2019/ML, contratado bajo modalidad de CAS
Directivo, cuya dedicacion el  25%,
considerando que tienen a cargo las Sub
gerencias de Serepazgo, Sub Gerencia de
Transportes, Sub Gerencias de Gestion del
riesgo de desastre, considerando trasladar
progresivamente las remuneraciones para el
pericdo 2020 el 60% y el 40% serd asumido
por fa Municipalidad de Lurin.

Sub Gerente de Serenazgo, es funcionario de
confianza designado por la alta direccién, con
funciones establecidas en el ROF — Reglamento
de Organizacidon y Funciones aprobado con
Ordenanza Municipal N2373-2019/ML,
contratado bajo modalidad de CAS Directivo,
cuya dedicacion el 50%, considerando las
labores para el servicio de Serenazgo y otras
funciones de la Sub gerencia, considerando
trasladar progresivamente fas remuneraciones
para el periodo 2020 el 60% y el 40% sera
asumido por la Municipalidad de Lurin.

Asi también se ha costeado la contratacién
bajo modalidad CAS D.L. N21057 a:
Supervisores (05). - £s el personal contratado
bajo la modalidad de CAS - Contratacién
Administrativa de Servicios, responde ante el
Jefe de Operaciones segin Turno, en primera
instancia y ante el Sub Gerente de Serenazgo.
Cuenta con experiencia y conocimientos en
seguridad, administracién de  recursos,
liderazgo, con dedicacién del 100%.

lefe de Operaciones {01). - Es el personal
especializado y calificado, con conocimientos
en Seguridad Ciudadana, Defensa Civil,
Primeros Auxilios, formulacion de planes,
Supetrvisién, Liderazgo; con experiencia en el
rubro. Las labores que realiza son
administrativas — operativas, es el nexo entre
el personal de campo (Supervisores y Agentes)
y la Sub Gerencia de Serenazgo, a quien
formula, propone Planes de Seguridad,
Contingencias para optimizar el servicio. Es
personal de confianza de la Sub Gerencia de
Serenazgo, de quien depende

jerdrquicamente, con dedicacion del 100%.

Jefe de Contingencia (01). - Es el encargado
del grupo de contingencia y que a su vez hace
de jefe de la zona 2. Entre sus funciones estd el
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poner en ejecucion los protocolos de accion de
acuerdo a la eventualidad que se presente
(defensa civil, incendios, accidentes de
transito, robos, asaltos, pandiliaje, apoyo a
fiscalizacion en las acciones propias de su
funcién). Comunicar a la Central de
Comunicaciones y Video Vigilancia las diversas
novedades que se presenten. Controlar los
desplazamientos, rutas vy ubicacion dei
personal de Contingencia. Controlar las
actividades relacionadas con el servicio de
Contingencia, con dedicacién del 100% al
servicio.

 Gaerialesy
Aseriales y Utiles de Oficina. ~
)

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

st
~

d Oficina

s
_\10 °Elen’ento del Costo

¥
e
o
)

2,294.76

Se considera la adguisicion de materiales como
cuadernos A4, cuadernos chicos, cuadernos de
asistencia, bitdcora, vinifan, planos de rutas,
tablillas de madera, félder Manila, pizarra
acrilica, plumdn para pizarra, mota de pizarra
acrilica, engrapador, tijera, goma 1/4, papel
bond A4, boligrafos tinta seca (rojo, azul y
negro), tinta para impresora, archivadores. con
dedicacion del 100% al servicio.

.
Uniformes

2,524.50

Corresponde a la adquisicion de 05 Juegos de
Uniformes (05 supervisores), los mismos que
se conforman por lo siguiente: camisaco,
pantalén, Africa/ gorra, casaca impermeable,
polo de algoddn, chompa Jorge Chavez,
chaleco portadodo, silbato, porta silbato,
correaje de nylon, borceguies/ botas, marbete,
con dedicacion del 100%.

‘dos Costos Fijos.- Ascienden a

un importe anual de 5/

21,325.97 Soles

E\ Elemento del Costo

Valor S/

Descripcion del Elemento de Costo

rvicios basicos

S

T

-y
i e

g

2

8,066.16

En este rubro se encuentran comprendidos el
Alquiler de Local, Suministro de Agua, Energia
eléctrica, Servicio de Internet, siendo estos
servicios compartidos por: Gerencia de
Seguridad Ciudadana, Sub Gerencia de
Serenazgo, Gerencia de Servicios Comunales,
Sub Gerencia de Mantenimiento, Ornato,
Parques y Jardines y la Sub Gerencia de
Limpieza Publica y Medio Ambiente,
correspondiéndole a la Sub Gerencia de
Serenazgo el 20% de los costos que se originan
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por los servicios antes mencionados.

SOAT 11,849.81 | Corresponde al costo del SOAT de las unidades
mdviles asignadas al servicio, con dedicacién
del 100%.

Revision Técnica 1,410.00 | Corresponde al costo de las revisiones técnicas

de las unidades mdvies asignadas al servicio,
con dedicacion del 100%.

{ * ) Asimismo, se debe precisar que en la estructura de costos no se han considerado la totalidad de
recursos previstos en el Plan de Servicio de Serenazgo, toda vez que seran asumidos por [a
Municipalidad de Lurin.

4.4 Justificacion de incrementos
La variacion del costo del servicio de Serenazgo es del 39.16%.

Presupuestado Serenazgo
ANO 2019 3,360,442.63
ANOC 2020 4,676,554.32
Variacidon {%) 39.16%

1 el Informe Técnico, esto corresponde a:

“. i. La actualizacion del “Costo Directo” que ha pasado de S/ 3'119,972.66 a S/4°406,541.13;
o representando una variacion de S/ 1°286,568.47, aspecto que se deberia a la actualizacion
del costo de la mano de obra directa que ha pasado de un costo de S/ 2°211,903.48 a
S/3°855,069.60 representando una variacion de S/ 1°643,166.12, el cual se corresponde a
que el personal Sereno Choferes cuyo régimen laboral CAS estaria pasando de 26 a 42 con
una variacién de 16 serenos, asi como a la actualizacién de sus remuneraciones pasando de
una remuneracién mensual de $/ 1,000.00 a §/ 1,763.40. Ademas, se debe a la actualizacién
de la remuneracién mensual del personal CAS de los Serenos motorizados de 5/920.00 a
$/1,763.40, Serenos contingencia de S/ 900.00 a S/ 1,963.40 y Serenos Peatonales de S/
900.00 a S/ 1,663.40.

La actualizacién de! “Costo Indirecto” que ha pasado de S/ 197,379.47 a S/ 248,687.22;
representando una variacion de §f 51,307.75, aspecto que se deberia a la actualizacion de
los costos de la mano de obra indirecta que pasd de S/ 191,625.30 a 5/243,867.96, lo que
representa una variacion anual de S/ 52,242.66; debido a la incorporacién del Gerente de
Seguridad Ciudadana y el Sub Gerente de Serenazgo cuya modalidad contractual es CAS que
tienen una remuneraciéon mensual de S/ 9,063.40 y S/ 7,063.40 respectivamente,
trasladando el 60% a la estructura de costos cuyo costo unitario resulta S/ 5,438.04 para el
Gerente v S/ 4,238.04 para el Sub Gerente y el 40% restante serd asumida por la
Municipalidad; cuyo porcentaje de dedicacién es de 25% y 50% respectivamente. Asimismo,
se debe a la actualizacidn de las remuneraciones de los supervisores que pasaria de S/
1,200.00 2 S/ 1,863.40 y del jefe de operaciones que pasaria de S/ 1,500.00 a S/ 3,163.40;
asi como a la incorporacién de un jefe de contingencia cuya remuneracion mensual es de S/
4,363.40, todos de modalidad contractual CAS.

A la actualizacidn del costo de los materiales y Gtiles de oficina que ha pasado de S/ 2,072.22
a S/ 2,294.76, lo que representa una variacién anual de S/ 222.54, el cual se deberia a la
actualizacion de los costos unitarios.

El incremento en el costo esta vinculado con la mayor prestacion del servicio ya que se
atenderd a una mavyor cantidad de predios, los cuales pasan de 21,721 a 30,737 y la cantidad
de intervenciones pasan de 1,366 a 12,932,
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2
?::;%5% stos ejecutados
¢

2,180,106.70 4,183,335.80 124.49%

. Criterios y variables
~ o okd distribucién del costo y célculo de la tasa se estabiece sobre la base de criterios aplicables a la
A fraturaleza del servicio tales como:
H)so del Predio: La actividad que se realiza en un predio es uno de los factores que inciden en el
nivel de riesgo potencial que genera y por tanto en el nivel de seguridad que requerira. Es por
ello, que aquellos usos o giros que por sus caracteristicas generan mayor riesgo demandarén una
mayor prestacién de servicios de Serenazgo. En atencién a lo anotado se han agrupado a los
predios en 08 categorias: A) Casa Habitacion y Terrenos en Construccién, B) Terrenos Sin
Construir, ) Comercio {Bodegas, Farmacias, Librerias, Internet, comercios menores), D)
Industrias, E) Servicios Generales (Restaurantes, Inst. Educativas, Oficinas Administrativas), F)
Supermercados, G) Centros de Recreacion, Tragamonedas, Pubs, Hospedajes; H) Entidades
inancieras.

Ubicacién: En las zonas municipales se ha determinado distintos niveles de peligrosidad relativa
en razdén al numero de intervenciones (incidencias) Asi, se ha considerado que el uso del servicio
se intensificard en aquellas zonas de mayor peligrosidad relativa (nimero de incidencias),
orrespondiendo a los predios ubicados en ellas, la zonificacidn, ubicacién del predio en cada una
cie las zonas estahlecidas sobre la base del grado de peligrosidad que se presenta en cada una de
las y que por tanto requieren una mayer presencia del servicio de Serenazgo, y su consecuente

PARTICIPACION Y COSTO RELATIVO. - La Sub Gerencia de Serenazgo a través del Cuadro Resumen de
Incidencias por Zonas y Usos nos permite determinar el porcentaje de participacion, respecto a las
zonas y usos de los predios, ¢l mismo que es utilizado para la determinacién del costo relativo por
zonas segun detalle siguiente:

1. Seindica el nimero de incidencias por zona ( a ), se obtiene de la informacion remitida por la
Sub Gerencia de Serenazgo.

2. Hallamos el Porcentaje de Participacion por zonas { b ), que resulta de la multiplicacidn del

Total de incidencias por zona { a } por la Sumatoria del Porcentaje de Participacion entre la

sumatoria de incidencias de las 05 zonas, es decir: (b} ={{a)*3(b)}/ 2{a)

En columna separada se consigna el costo total del servicio. {¢)

4. Para la determinacion del Costo Relativo por Zona { d ) se multiplica Porcentaje de
Participacion por Zona ( b ) por el Costo Total del Servicio (¢ ), esdecir: {d )= (b ) * {(c).

w

72



N3

Porcentaje Participacién y Costo Relativo por Zona

incidencias Participacion . % | CostoTotal Costo 22?:"”“

(a) | o=@ Tonse (©) | ayererrie)
Zona "A" 5213 0.40 1,885,188.27
Zona "8" 5328 0.41 1,926,703.64
Zona "C* 767 0.06 4,676,554.32 277,371.84
Zona "D" 901 0.07 325,830.55
Zona "E" 723 0.06 261,460.03
TOTAL 12932 100.60% 4,676,554.32

~—Asimismo, del informe remitido por la Sub Gerencia de Serenazgo, se tiene el Cuadro Resumen de
Incidencias por Zonas y Usos, segun detalle siguiente:

Resumen de Incidencias por Zonas y Usos

”C

Casa Habitacién 748 382 173 409 448

Terrenos sin Construir 402 146 80 40 62

Comercio (Bodegas, Farmacias, librerias,
internet, comercios menores) 146 136 3 G 42
Industrias 2652 2870 288 181 14
Servicics Generales (Restaurates, Inst,

Educativas, Inst. Publicas) 683 799 42 185 124

Supermercados 0 73 0 0 0

Centros de Recreacion, Tragamonedas, Pub,

Hospedajes. 282 733 191 56 33

Entidades Financieras 0 189 0 2 0
TOTAL 5213 5328 87 961 723

.6.Descripcion de la tasa
partir de los criterios definidos, se realizé el calculo de |a tasa de la siguiente manera:

1. A las Zonas “A”, “B”, “C”, “D" y “E”, se les asignd el nimero de incidencias segun reporte
presentado por el drea pertinente.

2. De las incidencias reportadas y registradas se determing la participacién para cada una de las
zonas, que resulta de divisidn las incidencias a nivel de zonas entre la sumatoria total de las
incidencias de las 05 zonas, de esta manera obtenemaos }a participacion por zonas.

3. Se calcula el costo relativo por zona, que resulta de la multiplicacién del % de participacion
por el costo total.

4. Se consigna en columna aparte el costo de zona.

5. Calculamos el Costo por Uso multiplicando é! % de participacion de cada uso por el costo de
zona.

6. Calculamos la Tasa Anual que resulta de la division del costo por uso entre la cantidad de

predios de cada uso.
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7. Calculamos la Tasa Mensual que resulta de la division de la tasa anual entre 12.

Cantidad do | incidencia
i8S X Participacion % Costo de Zona Costo x Uso Tasa Amual x | Tasa Mensual x
Predios Uso - . "
{a) (b} [e)=l{b)Lib)%) {d} (&)= (&) Uso ifileilay | so@emie
Casa Habitacién
5,577 748 14.35% 270,500.83 48.50 4.04
Termenos sin Construr 6,363 402 7.71% 145,376.11 22.88 1.90
Comercio (Bodegas,
Farmacias, {ibrerias, internet,
s ]~ gomercios menores) 617 146 2.80% 52,795.29 85.57 7.13
VRIS
P .
S o, Industrias
- 256 2,952 56.63% 1,067,538.03 4,176.07 347.50
Sen}'ic?os Generales 1,885,188.27
{Restaurates, inst. Educativas,
st Pablicas) 537 683 13,10% 246,994 74 387.74 32.31
> "’/Supermercados
- - - 0.00% - - -
Centros de Recreacion,
Tragamonedas, Pub, 77
Hospedajes. 262 5.41% 101,980.26 1,324 41 110.36
Entidades Financieras 2
- 0.00% - - -
TOTAL 13519 5213 100.00% 1,885,188 27
Uhicacion: Zona "B
.1 Cantidad de- |-Incidencias’ ;
Tipo de Usclpredic at:red?os ¢ ncsd: s:las X Participacién % Costo de Zona Costo x Uso . Tasa Anuafx . | Tasa Mensual x
' {a) " (b) GHEY b () {e)={e1d) Uso fite¥al |- Uso (g 12
Casa Habitacio
asa naitacron 3090 382 7.47% 136,143.47 44.70 3.72
Terrencs sin Construir
2457 146 2,74% 52,798.20 21.40 1.78
s Comercio {Bodegas,
PP amacias, librerias, intemet,
cOMercios menores) 489 136 2.55% 48,037.32 100.28 8.35
} Industrias
i 96 2,870 53.87% 1.926.703.64 108795653 | 10,812.04 901.00
7 P N ‘ )
- Senvicios Generales
Restaurates, Inst, Sducativas,
Inst. Pdtlicas) 541 769 15.00% 288,544.07 565.44 4712
Supermercados 1 73 1.37% 26,399.15 26,398.14 2.199.92
Centros de Recreacion,
Tragamonedas, Pub, 48
Hospedajes. 733 13.76% 265,076.35 5,622.42 460.20
Enfidades Financieras 5 189 3.55% 6834847 | 11,391.41 549.28
TOTAL 6708 5,326 100.00% 1,926,703 64 - -
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CONSTRUYENDO A CIUDA DE FUTURO
Zona "C"
£~ : Cantidad de | incidencias x Participacién % Costo de Zona Costoix Uso Tasa Anual x Tasa Mensual x
TRy vsclpredie ey st (eI E ) (d) o= topley Uso thetekia | Uso vz
T L
[-~Casa Habtacion 1358 173 22.56% 52,562,365 46.06 3.83
Terrenos sin Construir 973 60 7.82% 21,697.93 22.30 1.85
Comercio (Bodegas,
'da - rnacias, !ibrerias. internet,
ﬁ:mj:;}ememm menoras) 21 13 1.69% 4,70%.22 223.86 18.65
Sl :
IS Nl ”\, Industrias 18 288 37.55% 104,150.05 5,786.11 48217
i Sendicios Generales 277 37184
: (Resta\@#te& Inst. Educativas, o
. 7 fst. Publicas) 43 42 5.48% 15,188.55 353.22 29.43
“ Supermercados
0 - 0.00% - - -
Centros de Recreacion,
Tragamonedas, Pub, 17
Hospedajes. 191 24.90% 69,071.74 4,063.04 338.58
Entidades Financieras o]
0.C0% -
TOTAL 2439 767 100.00% 277.371.84 - -
Ubicacién:  Zona"D"
Cantidad de | Incidericias x Participacién % Costox U TasaxAnuaix | Tasa Mensual
Tipo de Uso/predio . Predios Uso CostodeZona (d)| “OS0Xvse | asd X
Pt fa) - 1o {b) (PR THoI) (@ o= (el{d) Uso {fl=feita}. || . Uso )=y 12
Casa Habitacitn 272 409 45.39% 147 907 54 49.76 414
Terrenos sin Constrir 613 40 444% 14,465.29 2285 1.90
Comercio (Bedegas,
Farmacias, fibrerias, intemet,
A comercios menores) 78 28 341% 10,125.70 129.81 10.81
WAD p
P & .
R it @ Industrias 4 181 20.09% 6545541 | 467538 389,61
Z Senicios Generales 325830.55
- {(Restqurates, Inst. Educativas,
Z |/ Inst Pilicas) 61 185 2053% £6,901.94 1,096.75 91.39
e@/ Supermercados ] - 0.00% - -
" Centros de Recreacion,
Tragamonedas, Pub, 23
Hospedajes. 56 6.22% 20,251.40 880.49 73.37
Entidades Financieras 1 9 0.22% 72326 723.28 60.27
TOTAL 3782 901 100.00% 32583055 -
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Ubicacién: Zona "E"
Cantidad de | Incidencias x
" Patticipacién % Costo x Uso Tasa Anual x | Tasa Mensualx
Tivo de Gselredto Pr(E: 1)0 ) :J :c; mbpzy | CostodeZona (d) o) =(erid) Uso (f=tey@) |  Uso (aistty 12
Casa Habitacion 3049 448 61.96% 162,011,19 53.13 4.42
Terrenos sin Construir 1018 62 8.58% 22,421.19 22.02 1.83
Comercio {Bodegas,
Farmacias, librerias, internet,
comertios menores) 91 42 5.81% 15,188.55 166.90 13.90
tndustrias
2 14 1.94% 261.460.03 5,062.85 2,531.42 210,95
Servicios Generales
(Restaurates, Inst. Educativas,
Inst. Pubficas) 124 124 17.15% 44,842 38 361.63 30.13
Supermercados o - 0.00% - - -
Centros de Recreacion,
Tragamonedas, Pub, 14
Hospedajes. 33 4 56% 11,933,868 852.41 71.03
N - Btidades Financieras 0 0.00% ] . .
4,298
OTAL 723 100.00% 261,460.03 - -

de Residuos Sélidos y Barrido de Calles y Vias Pdblicas, Mantenimiento de Parques y Jardines
;;Xﬁblicos y Serenazgo

Y

AN

Lo§ datos de los criterios que permiten realizar la distribucién del costo corresponden a la

fformacion existente en la base de datos del Registro de las Declaraciones Juradas de los
ontribuyentes y de estudios realizados a fin de individualizar el servicio prestado,

El importe total individualizado mensualizado de Arbitrios Municipales se obtiene de la suma de los
importes individualizados, mensualizados, por los servicios de Limpieza Pdblica: Recoleccion de
Residuos Sélidos y Barrido de Calles y Vias Piblicas, Mantenimiento de Parques y Jardines Publicos y
<. Serenazgo.

~ Las estructuras de Costos han sido estimadas en base a los Informes presentados por la Sub.
Gerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, asi como a las Ordenes de Pago, Ordenes de
Servicio, Factura y otros, gue acreditan los costos consignados, con Informe N22461-2019-SGACP-
GAF/ML.
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Variacién de Tasas

Recoleccion de Residuos Sélidos

Variacion Tasas 2019 vs 2020 — Uso Casa Habitacidn

difara
3 (c)n(b}qg) Lo Bl

0.749297 0.7600 0.0107 1.43%
i

Zona "B” 0.872049 0.8500 -0.0220 -2.53%

Zona "C" 1.275866 1.2600 -0.0159 -1.24%

B~ Zona"D" 0.795189 0.9800 0.1848 23.24%
SN 3 2o

ona "E" 1.016806 0.9700 -0.0468 -4.60%

Ottos Usas con Generacion hasta 500 Its (125 kg):

Variacién de Tasas Arbitrios 2019 — 2020

Comercio Vecinal 1.21525 0.8000 -34.17%
Comercio Bodegas 0.78336 0.7300 £0.0534 5.81%
Industria Menor 1.77806 1.3700 -0.4081 -22.95%
Entidades Financieras 0.263971 0.2300 -0.0337 -12.78%

G Cenfros de Recreaclén. )
Tragamonedas, Pubs y Hospedajes 2.02577 2.1200 0.0942 4.65%
H Restaurantes y afines 0.69085 0.7000 0.0091 1.32%
| Estaclon de Servicios 0.47346 0.4200 0.0535 -11.29%
J Camales y Mercados 1.04367 1.0700 0.0263 2.82%
K Instituciones Educativas 1.20047 1.0100 -0.1905 -15.87%
L Vetennarias 1.21525 1.2800 0.0848 5.33%
L Lubricantes y similares 1.21525 1.0600 -0.1553 -12,78%
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“l00%N (8]

Cm
[»] Supermercados
1.584540 %.1800, -0.4145 -26.00%:
Gran Industria
1.778060 1.3200 -0.4581 -25.76%
Variacién de la Tasa de Barrido x ml 2019 — 2020
Tasa Anual 2019 Tasa Anual 2020 Diferencia 2020 - 2019
Ubi ion del
ﬁ:d;: ° (a) (b) (c)=(b}-(a)
St %
A 3.635558 4.0400 0.4044 11.12%
B 3.635558 4.0400 0.4044 11.12%
&
%C 2.077390 2.3000 0.2226 10.72%
)D 3.635558 4.0400 0.4044 11.12%
ﬁ_\i
& 0.2832 10.91%
E 2.596811 2.8800

icio de Mantenimiento de Parques y Jardines Publices

VARIACION DE LA TASA 2019 - 20120

Predios Frente a Areas Verdes | S/ 116.21] S/ 151.16 | S/ 34.95 30.07%

Predios Cerca de Areas Verdes (| 84.90 | S/ 11042 s/ 25.52 30.05%
200 mts)

Otras Zonas Sr 63.66] S/ 82331 5/ 18.67 28.32%
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Variacion de las Tasas 2019 vs 2020

L IR T L s G b e e oo | Porcentajede
Tasa: : ooopDiférencia | Tasa Tasa | -Diferencia: | 7w el T
Anual | TasaAnuall 2050.2019 | Mensual | mensual | 20202019 ACiemORto
SR8 ST G =(B) - 2019 ) taage FUF)=UE) - ray ey
Ay Ay By E e (DY egwyiD ).
TS s | s s |8 ot s s
47 .47 48.48 1.01|3.98 4.04 0,08 2.13%
Terrenos sin Construir | 55 5g 22.80 12,48 | 2.04 1,90 -1.04 -35.37%

Comercio {Bodegas,
Farmacias, librerias,
1. internet, comercios
menores) 78.28 85.56 7.28 | 6.52 7.13 0.61 9.30%

ﬁ} Industrias

6,084.35 4,170.00 -1,914.35 | 507.03 347.50 -159.53 -31.46%
Servicios Generales
(Restaurantes, Inst.
Educativas, Inst,
I Pidblicas) 531.32 387.72 -143.60 | 44.28 32.31 -11.97 -27.03%
[#7
,&\§
upermercados
Zy P 0.00 0.00 0.00] - 0.00 0.00 0.00%
Centros de
. Recreacion,
é? gamonedas, Pub,
Hospedajes. 1,230.07 1,324.32 94.25 | 102.51 110.36 7.85 7.66%
Entidades Financieras
0.00 0.00 0.00 ]« 0.00 0.00 0.00%
ZONA; "B"
Tasa Anual Diferencia Tasa Mensual | Tasa mensual Difarencia Porcenta de incremento
2019 Tasa A:‘;‘f*' 20201 20202019 2019 2020 20202019 | .. 2020vs2019
Tipo de Uso/predio Lia) (C)=(B}-(A) (D) (&) (FY={E)-{B) [ (O Y=((F)* 100%)/{D)
S/ St St St B 8. %
Casa Habitacion 39.58 44.64 496 3.31 372 0.41 12.50%
Tarrenos sin Construir
2132 2136 0.04 1.78 1.78 0.00 0.19%
Comercio {Bodegas,
Farmacias, librerias, internet,
COMArGIos MEencres) 87.97 100.20 2.23 8.16 8.35 0.12 2.28%
Indhustrias 10,482.01 10,642.00 329,99 873.50 901.00 27.50 3.15%
Servicios Generales
{Restaurates, Inst. Educativas,
Inst. Pablicas) 586.07 565.49 |- 20.63 48.84 47.12 |- 172 -3.52%
Supermercados 24,600.55 26,399.04 1,798.48 2,050.05 2,199.92 149.67 7.31%
Centros de Recreacion,
Tragamonedas, Pub,
Hospedajes. 5,740.11 562240 |- 217.71 478,34 460.20 |- 18.44 -3.79%
Entidades Financieras 11,070.30 11.391.36 321.06 92253 949.28 26.76 2.80%
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CONSTRUYENDO

NA: "C™
Tasa Anual Piferencla Tasa Mensual { Tasa mensuat Diferencka Porcenta de Incremento
9] : 2mg | Tas2 “:';‘,‘" 20281 2920. 2018 2019 2020 . 2020-2018- | .. 2020 vs 2019
‘Jg & Usolpredio (A} {Ci=(B)-(A) (D) £) {F)={E). (DY} G ((F ) 100%) /(D)
Way s ' Sf 8/ . St i -8l - i %
XY o
E Casa Habitacién
44.88 45.86 1.10 3.74 3.83 0.08 2.45%,
Temenos sin Constuir 22.15 22.20 0.05 1.85 1.85 0.00 0.23%
Comercio (Bodegss,
Farmacias, librerias, intarnet,
COmersios menores) 195.01 223.80 28.79 16.25 18.65 2.40 14.76%
Industrias 5,368.61 5,788.04 397.43 446.05 48217 33.12 7.38%
Servicios Generales
(Restaurates, Inst. Educativas,
Inst. Publicas) 347.64 353,16 5.52 28.97 29.43 0.46 1.50%
[* "\‘
<. Supermercados
SARN 0.00 - - - - - 0.00%
T 1
-Cantros de Recreacién,
fagamonedas, Pub,
Hospedajes. 4,025.48 4,082.86 37.48 33546 338.58 312 0.93%
E :Emidades Financieras
0.00 - . - - - 0.00%
ZONA: "D"
Tasa Anual T Diferencia Tasa Mensuai | Tasa mensual Diferencla’ - | Porcenta de incremento
. 2019 asa A'l‘;'f' 20200 20202019 2019. 7 onz0 20202019 . 2020 vs 2019
Tipo de Usolpredio (A} : (&) =(B)-(A] gyl e PR TEY D) LG = UE  100%)1(D)
S/ st St Sf st ) s/ ] %
Casa Habitacién 46.51 49,66 317 3.8 414 0.26 6.82%
£} Terrenos sin Construr 22.41 22.85 0.44 187 1.90 0.04 1.97%
3§ Comercio (Bodegas,
'sannacias. librerias, internet,
COMErCias menores) 117.69. 128.72 12.03 9.51 10.81 1.00 16.22%
Industrias 4,551.08 4,675.32 124.24 379.26 369.61 10.35 273%
4 Servicios Generales
staurates, inst, Educativas,
4 inst, Pablicas) 973.43 1,086.68 123.25 81.12 91,39 10.27 12.66%
S ercados
] upem 0.00 . _ R . - 1.00%
Q:’ entros de Recreacion,
4',2- Tragamenedas, Pub,
Hospedajes. 776.88 860.44 103.56 64,74 7337 8.63 13.33%
Entidades Financieras 0.00, 723.24 723.24 - 60.27 60.27 0.00%
&,
sﬂ ZONA: "E"
Tasa Anual ) : Diforencia Tasa Mensual | Tasa monsual ‘Diferencia Parcenta de inctemento
. 2019 |TesaAMMIZON| 529 2019 2019 2020 2020 - 2019 2020 'vs 2019
Tipo de Uso/pradio C{A} {C)=(B)-(A) (B} (8) (F)={E)~{D)|{G)={{E)*100%) /{D}
; St S! 1) St St St %
Casa Habitacin 49,17 53.04 5.93 4.09 4.42 033 8.00%
Terenos sin Construir 2201 219 |- 0.05 1.83 185 | 0,00 -0.23%
Comercio {Bodegas,
Fammacias, librerias, intemet,
COMErcios menores) 149.03 166.80 17.77 12.42 13.80 1.48 11.92%
Industrias
2,460.03 2,531.40 71.37 205.00 210.85 5.95 2.90%
Servicios Generales
(Restaurates, Inst. Educativas,
inst. Publicas) 339.28 361.86 2227 28.27 30,13 1.86 6.56%
Suparmercados
0.00 - - - - - 0.00%
Centros de Recreacion,
Tragamonedas, Pub,
Hospedajes. §18.9% 852.36 32.37 £68.33 71.03 2.70 3.95%
Entidades Financieras 0.00 . - - - - 0.00%
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Estimacion de ingresos

Servicio de Recoleccién de Residuos Sélidos

Casa Habitacién

'-::rb'::::t::._ L Tasaxm2 i nto _E{tfiwigdo;.;ﬁnén_s_q_a i -"'!\_Il_'o_t:atq" _:'_;:Irr'i__a:dp Anvat
: ; s T R __(:c_)'-. ] e _(z_d;)g( ;i')_ix':(':c}_.j_ _-_:(._e._)_= .5#-:.,_.:,(1‘2.:
A 5,841 678,941.50 29,205 0.06 40,736.49 488,837.88
B 3,069 318,657.58 15,345 0.07 22,306.03 267,672.37
1,398 98,524.90 65,990 0.10 9,852.49 118,229.88
2,749 298,452.21 16,494 0.08 23,876.18 286,514.12
2,989 274,529.50 14,945 0.08 21,962.36 263,548.32

716,086 S/ . . 01,669,105.691 5700 8RO7900Y 1L TS S CHETIEES| S 1a24,80257

| Cantidad de'| Area Cdnsi_fri.iii:l'a;'-_'_ REST € ¢
| Predios o f - a0 ]

Zons

neracién hasta 500 lts. (125 Kg}

Monto Estimado_ |, ..Monto Esfimado

© oo Mensual o cAnual
L ; e e xe ) ORI & - 1) RTINS
B . 1014 145,278.62 116,626.29 0.08 8.716.72 104,600,61
1272 154,423.15 113,208.67 0.06 9,265.39 111,184.67
123 158,659.50 218,267.64 0.1t 17,452.55 209.430.54
9 5,648.22 1,330.90 0.01 56,48 677.79
179 19,745.28 41,862.02 0.17 3,356.70 40.280.37
289 52,415.80 37,196.74 0,05 2,620.79 31,4489.48
3 5,580.08 2,366.04 0.03 167.40 2,008.83
11 6,874.20 7,380.20 0.08 548.84 6,599,23
54 35,654.00 36,274.43 0.08 2,868.32 34,419.84
6 754.80 989.42 0.10 75.48 505.76
18 3,015.11 3,204.02 0.08 241.21 2,894 51
2e83iSl ..o 588248760S/ S7eesear| . fsr. o 4537087 |S/ 0 54445162

i {Cantidad: |

_ ‘Area Constriiida . -| ‘Costoportso | - tasaxmz ol
| de Predios |

e (a} 1 {b) B {c)s(b)I(a)

_ “" {)sos con generacion mayor 500 Its. (Méas de 125 kg)

T monto Estimado.

Mensual

U Aven ﬁdbhsti-h_i‘déj': (_:Bs"t:d.b'&r_'t'j_gd__-_ i Tasaxmz
oy R ey e B A

25,.475.30 3027661 0.08000 2,292.78
263 825.419.04 1,094.733.90 0.11000 90,796.09 1,089,563.13

| Cantidad |

ve3

o ] eosto. . oo o
'COSTO DEL SERVICIO | ESTIMACION DE{  DIFERENCIA |
‘Servidiode| .~ | ' INGRESOS g ey

. PORCENTAJE
S COBERTURA

‘Recoleccion: e R R IR :
m\\-deﬂesiduds (a) (b) {cl=(a)-(b) %
¥ ‘Sélidos

3,184,529.32| S/ 3,086,320.64 | S/ 98,208.68 96.82%

a diferencia del 3.08% se debe al truncamiento de las tasas a dos {02) decimales, y que corresponde
a 3.08% lo asumird la municipalidad de Lurin.
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Servicio de Barrido de Calles y Vias Piiblicas

Zona Nlmero de . Tasa mensual X Mento Estimado .
Ubicacién del Predios Frontis en M M Mensual Monto Es_hmado Anual
; (b) " (e)=(d)x12
Predio (a) {c) (d}={b)x(c)
A 13,5619 173,835.51 | S/ 0.330000 { S/ 57,365.72 | S/ 688,388.62
B 6,708 80,263.30 | 8/ 0.330000 { &/ 26,486,890 | 8/ 31784267
C 2,430 55,614.36 | S/ 0.190000 | S/ 10,566.73 | &/ 126,800.74
D 3,782 49,8490.20 | 8/ 0.330000 { S/ 16,450.24 | S/ 187,402.83
E 4,298 51,230.50 | 8/ 0.240000 | S/ 12,285.32 | &/ 147 543.84
“CIDIAL 30,737 410,792.87 s/ 123,164.80 | S/ 1,477,978.70
g
72
COSTO
o0 COSTO DEL PORCENTAIE
L ESTIMACION DE DIFERENCIA
SERVICIO COBERTURA
de Barrido de INGRESOS
5y Vias Pablicas
(a) (b) (c)=(a}-(b) %
1,504,800.83 | S/ 1,477,978.70 | S/ 26,822.13 98.22%
7{_éfﬁencia del 1.78% se debe al truncamiento de las tasas a dos {02) decimales, y lo asumird la
{% 1 W mdnicipalidad de Lurin.
1 S !
i 3 oo Y \l:‘“
\Z qs &
aﬁgw Servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines Pablicos
Ubicacion def Predio |~ Canfidad de Predios | - Tasa Mensual por Predio - | Monto Estimado Mensual { . Manto Estimado Anual--
Cofa) by b e ) =tbx(e) | (e)=td)xt2 -
PFAV 2,015 8/ 12,581 8/ 25,368.85 | S/ 304,426.20
PCAV 450115/ 82018/ 41400201 &/ 496,910.40
AN 0Z 12,777 | &/ 6.86 | &/ 8765022 | S/ 1,051,802.64
CLUUTOTALES il g g A AR I S L 1863,139,24
| COSTOESTIMACIONDE | .

Servicio de Mantenimiento

m:; de Parques y Jardines (a) (b)

€N Publicos 2020 -

1,853,595.58] S/ 1,853,136.24 | &/ 456.34 99.98%

),
L

Vege w.
) G

Q) . -
w diferencia del 0.02% se debe al truncamiento de las tasas a dos (02) decimales, y lo asumira la
municipalidad de Lurin.
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65,007.68

5/, 780,092.16

Zona "A" 5577 4.04 22,531.08
Zona "B" 3090 3.72 11,494 80
Zona "C" 1358 3.83 5201.14
Zona "D" 2972 4.14 12,304.08
Zona "E" 3049 4.42 13,476.58
B 11,444 21,327.65 S/, 255,931.80
A" 6353 1.90 12,070.70
"g" 2467 1.78 4,391.26
e 973 1.85 1,800.05
D" 633 1.90 1,202.70
g 1018 1.83 1,862.94
1,296 10,982.09 $/. 131,785.08
A 617 7.13 4,399.21
=N 489 8.35 4.083.15
C 21 18.65 391.65
"D" 78 10.81 843.18
"E" 91 13.90 1,264.90
386 190,011.50 | S/. 2,280,138.00
A" 256 347.50 88,960.00
"B 96 901.00 86,496.00
c 18 482.17 8679.06
"D 14 389.61 5,454 .54
"E" 2 210.95 421.90
1,376 55,236.19 8. 662,834.28
Ly 637 32.31 20,581.47
Zona "B" 511 47.12 24.078.32
Zona "C" 43 29.43 1,265.49
Zona "D" 61 91.39 557479
Zona "E" 124 30.13 3,736.12
F 1 2,199,92 S/. 26,399.04
Zona "A" 0 0.00 -
Zona & 1 2198.92 2,199.92
Zona "C" 0.00 -
Zona "D" 0.00 -
Zona "E" 0.00 -
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G 179 39,025.11 S/. 468,301.32
Zona "A" 77 110.36 8,497.72
Zona "B 48 460.20 22,089.60
Zona "C" 17 338.58 5,755.86
Zona "D 23 73,37 1,687.51
Zona 'E" 14 71.03 994.42
H 9 5,755.95 S/. 69,071.40
Zona "A" 2 0.00 -
Zona "B" 6 949.28 5,695.68
Zona "C" 0
Zona "D* 1
0
L 467455308 |

S/ 4,674,553.08 | 8/ 2,001.24 99.96%
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Ordenanza Municipal N2 386-2019/ML

: MUNICIPALID

CONSTRUYENDO LA CIUDA

DE

»
LURI
EL FUTURO

Estructura de Costos por el Servicio de Limpleza Piblica - Recoleccién de Residuos Sélidos - Ejercicio 2020

[COSTOS IRECTOS
COSTO DE MATERLALES
Hermamientas
Contenedar 1,100 its (semestral)

OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES
Serviclo de Tercero EPS/RS / 12
"} meses

MANO DE OBRA INDIRECTA
Perscnal Contratado
**) Gerente de Servicios Comunales
Sub Gerente de Limpieza Piblica y
*=* Medio Amblente
Chofer - CAS D.L N91G57
Supervispres CAS D.L N210S7

MATERIALES Y UTILES DE OFICINA

Papei bond Hofas A4
Lapiceres {Rojo y Azul)
Cuadernos A4

Toner

Tiera

Goma de 1/4

Yinifan

Cinta adhesiva grande
Archivador

Hojas de Monitoreo
Tablia de madera

libro de actas 400 hojas
Planos de rutas
Engrapador aticate grande
Perforador grande

Regla

tapiz

! UNIFORMES

Uniforme de Supervisores
Buzo compheta (2 al afa)
Polos de Aldaddn {2 al afia)
Gorros (2 al aBa)

Zapatitias (2 al afa)
Guantes de Badana {3 o afto)
Tapa Boca (12 por aho}
Chaleco partatodo (2 al afio)
Fotocheck

OTROS COSTOS

Mantenimiento preventivo de la
camloneta de placa £GV 235
Combustible camioneta de placa
£GV 235

Erergia eléctrica
Alquier de kcal /edmindsirativo
Serviclo de Internet

Revisitn Técnica camioneta EGV-

235
SCAT de ta camioneta de placa EGV:

235

JCOSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

rENNprYwenRr RS e R

[ S S
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Unidad

Persona

Persona

Persona

Paquete x
500
Caax25
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Urridad
Millar
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Caja

Unidad
Unidad
Unidad
Unedad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad

Fifd

Unidad

1.620.00

2565,910.75

5,438.04

4,238.04
1,663.40
1,663.40

9.65
13.00

40.00
18.00
10.00
15.00
18.00
11.00

5.00

200.00

1189
125.90
250,00

2,875.00
110.00

80.00

100%

100.00%

33.33%

25%

5%
25%
5%
25%
25%
25%

25%
5%
5%
25%
25%
25%
5%

25%
5%

100%
100%

100%
100%
100%

100%

10,00%
10.00%
10.00%
10.00%

50.00%

675.00
675.004
675.00

256,910.75]

256,910.75!

1,4‘37.691
7,030.54
7,030.51

1,812.50]

1,054.51
83170
3,326.80

N
4.83
L63Y]
5.89
35.47
0.03]
Q.05
0.20
0.21
0.24
4.06]
0.65]
250
1.56
Fa:rd
167
0,63
0.54

ob.17

1333
6.00
3.33}
5.
o0d)

22,00
6.67
0.83]

27?.%1
50.00
227.96

354,01
12.59H

287.504
1100

257,585.75

3,091,028.95;
3,200.001
8, 100.00;
8,100,004

%,082,928.95

3,082,928.95

89,252.30,
84,366.10)
£4,366.10]
21,749,598}

12,714.12]

9,980.40
39,921.601

756.7

1875
535.004
20,00

6.50]

784.00]
160.00
72.00;
40.00.
60.00]
108.00]
264.00;
80.004
190.0

3,335.46}
500,004
2,735.46
4,248.07
151.08
300.00]

3,450.004
132,04
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Estructura de Costos por el Servicio de Limpieza Publica - Barrido de Calles y Vias Pubticas - Ejercicio 2020.

NDO

ALIDAD DE L

LA CIUDAD DEL

ORDENANZA MUNICIPAL N2 386-2019/ML

Hni

TURO

T, R e _ [ .
CONCEPTO " Cantidad. Um@afi d? Costo Unitario§%  Dedicacion Depr‘eciécio ' Mon.to _ Mornito Anuial
Medida i n . Mensual
COSTOS DIRECTOS 121,001.34 1,452,016.06
COSTO DE MANO DE OBRA 108,536.85 1,302,442.20}
Personal Contratado CAS 108,536.85 1,302,442.20;
Persona 100%
Barrenderas - CAS - D.L. N21057 87 1,247.55 108,536.85 1,302,442.20
COSTO DE MATERIALES 5,981.18 71,774.16
MATERIALES 5,981.18l 71,774.16}
Uniforme dal personall
Barrenderos 2,113.38 25,360.50
Camisaco (1 al afio) 87 Unidad 26,00 100% 188.50 2,262.00,
Pantaicn de Buzo {1 at afio) g7 Unidad 26.00 100% 188.50 2,262.00
Polos de Aldoddn (1 al afio) g7 Unidad 18.00 106% 13050 1,566.00
Gorros (1 al afio} 87 Unidad 10.00 i00% 7250 870.00
Zapatillas {1 2l afio) 87 Unidad 15.00 100% 108.75 1,305.00
Guantes de Badana {1 al afio) g7 Unidad 13,50 100% 97.881 1,174.50
Botas de jebe {1 al afio) 87 Unidad 32.00 100% 232.004 2,784.00
Tapa Boca (03 por afio} 261 Unidad 11.0C 100% 23925 2,871.00
Casacas impermeablas {1 al
afio) 87 Ubidad 98.00 160% 710.50 8,526.00
’ “"Chaleco fosforecentes (1 al afio} 87 Unidad 20.00 100% 145.00 1,740.00
-/ Herramientas 2,932.31 35,187.66
, Cono de Seguridad PVC (barrido
zona de alto transito) 20 Unidad 164.00 160% 273.33¢ 3,280.00
Escobas {1 x bimestre c/u) 522 Unidad 20.00 100% 870,00 10,440.00
Recogedor {02 al afio} 174 Unidad 14.64 100% 232.28] 2,547.36
% Escobas metalicas (02 al afio) 174 Unidad 18.45 100% 267.53 3,210.30
= _ % Coche-Contenedor 260 Lt
2 {trimestral} 10 Unidad 321.00 100% 267.50] 3,210.00
§ Jalador de agua 25 Unidad 6.00 100% 12.50 150.00
Baldes de plastico 4] Unidad 16.00 160% 0.00| 0.00
Espatulas de 3 pulgadas 50 Unidad 6.00 100% 25,00 300.00
Carretiltas con ilantas reforzadas
{semestral} 20 Unidad 248.00 100% 413.33 4,960.00
ta de repuesto carretilla 25 Unidad 35.00 100% 72,92 875.00
Exckleras Tijera de Madera 18
pasps 5 Unidad 237.50 100% 98.96| 1,187.50
rilla fijo 25 Unidad 53.10 100% 110.63 1,327.50
pas recta o pala recta 25 Unidad 38.00 100% 79.17| 950.00
<. CAampa cuchara 15 Unidad 50.00 100% 2,50 750.00
Picos 50 Unidad 40,00 100% 166.67 2,080.00
thsumos 935.50 11,226.001
Detergente 120 Kilos 6.50 100% 65,00 780.00
Sacasarro (acido muriatico) 120 Galones 12.60 100% 126.00 1,512.00
Escobillones de cerda o nylon 30 Unidad 3.00 100% 7.50 90.00
Esponja verde 60 Unidad 1.50 100% 7.50 90.00
Lejia 60 Galones 15.00 100% 75.00 950.00,
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ORDENANZA MUNICIPAL N2 386-2019/ML
Estructura de Costos por ¢ Servicio de Limpieza Publica - Barrido de Calles y Vias Piblicas - Ejercicio 2020,

IPALIDAD DE LURI

YENDO LA CIUDAD DEL FUTURO

AR . Munidadge} oo % Mente |
CONCEFTO - - Cantidad .  JCosto Unitario] % - Dedicacion)Depreciacio] - Morito Anual
L _ Medida - _ N n _ Mensual | R
Pinc 120 Galones 10.00 100% 100.00] 1,200.00
Trapos industriales &0 Kilos 5.50 100% 27.50 330.00
Braso o pulidor de metal 250 ml, 12 Unidad 7.00 100% 7.004 84.00
Trapeadores complato 80 Unidad 12.00 100% £0.008 720.00
Escobillas de ptastico 60 Unidad 5.00 100% 25.001 300.00
Bolsas para la recoleccion 240 It 30 Miltares 150.00 100% 375.00} 4,500,004
Sacos de polletitenc 1800 Sacos 0.40 100% 60.00 720,001
‘ OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES 6,483.21 77,799.70
SERVICIO DE TERCERO 6,483.31 77,799.70
Servicio de Tercero (Empress
Prestadora Serviclo/Residuos
Solidos / 12 meses 12 Servicio 6483.31}] 100.00% 5,483.31 77,792.70/
COSYTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 4,044.72 48,536,
MANO DE OBRA INDIRECTA 3,703.71 44,444.50
Personal Contratado 3,703.71 44,444.50
Gerente de Serviclos Comunales 1 Persona 5,438.04 33.33% 1,812.501 21,749.98
... Sub Gerente de Limpieza Piblica y
-, Medio Ambiente 1 Persona 4,233.04 5% 1,059.51 12,714.12
" \Chofer - CAS - D.L. N21057 1 Persona 1,663.40 50% 831.70] 9,980.40f
MA;TERIALES Y UTILES DE OFICINA 63.06 756.74]
= Material de Ofidna 63.06 756.74
Paguete x
Papel bond Holas A4 24 500 9.65 25% 4,83 57.90
Lapicercs (Rojo y Azul) 6 Cajax 25 13.00 25% 1.63 19,50
Cuadernos A4 50 Unidad 5.65 25% 5.804 70.63
Toner 6 Unidad 283.79 25% 35.47 425,69
% Tllera 1 Unidad 1.50 25% 0.03 0.38
§ Goma de 1/4 1 Unidad 220 25% 0.05 0.55
f Vinifan 1 Unidad 9.47 25% 0.20) 2,37
Cinta adhesiva grande 2 Unidad 5.00 25% 0.21 2.50}
Archivador 3 Unidad 381 25% 0.24 2.86
Hojas de Monitoreo 3 Miltar 65.00 25% 4.06] 48.75
blilla de madera 9 Unidad 3.50 25% 0.66 7.88
de actas 400 haojas 6 Unidad 20.00 25% 2.50] 30.00
& de rutas 25 Unidad 3.00 25% 1.56] 18.75
pador alicate grande 2 Unidad 70.00 5% 2.92 35.00
dor grande 2 Unidad 40,00 25% 1.67 20.00]
10 Unidad 3.00 25% 0.63) 7.50
1 Caja 26.00 5% 0.54 6.50)
OTROS COSTOS 277.96] 3,335.46
Mantenimlento preventivo de la
camioneta de placa EGV 235 6 Servico 200.00 ST 50.00 600,00/
Combustible camioneta de placa
EGV 235 468 Galdn 11.69 SO0% 227.96 2,735.46
. {COSYOS FUOS 354.01 4,248.07
Agua 1 Mes 125.90 10.00% 12.59 151.08
Luz electrica 1 Mes 250,00 10.00% 25.004 300,001
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Estructura de Costos por el Servicio de Limpieza Publica - Barrido de Calles y Vias Piblicas - Ejercicio 2020.

i

.

FUTURO

o CONCEPTO - . cantigad 1°"'%% %€ Fesses Unitario[%  Dedicacion Depreciaciof Monto Monto Anual
B T Medida | ) A Mensual_-. _
Unidad/M

Alquiler de local /administrativo 1 es 2,875.00 10.00% 287.50 3,450.00
Servicio de Internet 1 Mes 110.00 10.00% 11.00 132.00
Revisidn Técnica camioneta de
placa EGV-235 1 Unidad 80.00 50.00% 3.33 40.00
SOAT de |2 camioneta de placa
EGV-235 1 seguro 349.98 50.00% 14,58 174,99

TOTAL. . i

L . = ~125400.074 . -1,504,300.83
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ORDENANZA MUNICIPAL N°386-2019/ML
Estructura de Costos por el Servicic de Mantenimiento de Parques y Jardines Publicos - Ejercicio 2020

COSTOS DIRECTOS 145,445.83 1,745,349.91
COSTO DE MANO DE OBRA 103,530.80 1,242,369.50
- Personal Contratado 103,530.80 1,242,369.60
‘ ( Jardineros 50 Persona 4,663.40 100% 83,170.00 998,040.00
Chafer de Camitn Cisterna 4 Persona 1,663.40 100% 6,653.60 79,843.20
hyudante de Camién Cisterna 4 Persona 1,663.40 100% 6,653.60 79,843.20
(hofer de Camidn plataforma para Recojol
2k Maleza 2 Persona 1,76340F 100% 3,526.80 42,321.60
hofer de Camicneta fraslado def
herramientas, iNSUMoS ¥ pefsgnai_ 2 Persona 1,763.40 100% 3,52580! 42,321 il |
COSTO DE MATERIALES 2382144 235,85!.23r
Uniforme de Personal - Jardinero 2,514.67 30,176.00
Pantalon {1 al afio) color verde 54 Unidad 26.00 100% 117.00 1,404.00
. Casaca (1 al afio) 54 Unidad 26.00 100% 117.00 1,404.00
\ Goma {1 al afio) 54 Unidad 7.00 100% 31.50 378.00
IPolo de akgodon (1 al afio) 54 Unidad 18.00 100% 8100 972.00
{Botas de jebe {1 al afio) 54 Unidad s200]  100% 144,00 1,728.00'
# Botas con suela aislante (1 al afio) 50 Unidad 50.00 100% 208.33 2,500.00
Mascarilla (% al afic) 50 Unidad 20.00 100% 83.33 1,000.00
Anteoios de Proteccién (1 al aft) 50 Unidad 20.00 100% B3.33’ 1,000.00
Gormo de Fumigacion 10 Unidad 15.00 100% 1250 150.00
amelucos para fumigacion 10 Unidad 80.00 100% 66.67 800.00
5 “ouantes de hule (2 al affo} 108 Unidad 80.00 100% 720.00 8,640.00
' Ascarillas con fiitros para fumigacion § Unidad 12000} 100% 60.00 720.00
saca Impermeable (1 al afio) 54 Unidad 98.00]  100% 441,00 5,292.00
% Mandil de Jardinero (2 al afio) 20 Unidad 15.00 100% 25001 300,001
Guantes de cuero (4 al afic) 216 Unidad 18.00 100% 324.00 3,888.00
Hemramientas 3,805.834 45,670.00
Lampas o pata - recla 50 Unidad 38.00 100% 158.33 1,900.00
. Lampas tipo cuchara 50 Unidad 38.00 100% 158.33] 1,900.00
Trinches de cuatro dientes, mango def
madera 50 Unidad 28.90 100% 12042 1,445,00
Manguera x 100 mis de 3/4*, Reforzada 10 Rolto x 100 mts 125.00J 100% 104.97 1,250.00]
Manguera x 100 mts de 1", Reforzada 10 Rollo x 100 mts 262.50 100% 21875 2,625.00
Rastrillo de metal con mango para jardineno 50 Unidad 28.90 100% 120.42 1.445.00
Hachas 10 Unidad 3750 100% 31.25 375.00
Machete mango de madera, 18° 50 Unidad 20,00 100% 83.33 1,000.00
Lima para machetes 50 Unidad 20.00 100% 83.33 1,000.00
Lima para metal 50 juege 79.00 100% 32817 395000
Tijera de podar 50 Unidad 40.00 100% 166.67 2,000.00
Tijera pico de loro 50 Unidad 40.00‘ 100% 166.67 2,000.00
Tilera metalicas manuales 50 Unidad 32.00 100% 133.33 1,600.00]
Pico punta de pala 30 Unidad 40.00 100% 100.00 1,200.00
Cugtiilla de Injertar 30 Unidad 30.00 100% 76.00 900.00
Escoba metélica para jardinero 100 Unidad 23.00 100% 19167 2,300.00
Carmetilas 50 Unidad 248,00 100% 1,033.33 12,400.00
Espatula 3" 100 Unidad 10.00 100% 8333 1,000.00
Serrucho Curvo 50 Unidad 18.00 100% 75.00 900.00
Ames de Cuero, trio balance 4 Unidad 300.00 100% 100.00 1,200.00
Canos de Seguridad 20 Unidad 164.00 100% 273.33 3,280.00
Insumos 5,787.52 69,450.23
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Estructura de Costos por el Servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines Plblicos - Ejercicio 2020

L

FUTURO

1

Mantas de Polietileno x 4 mts
ngicidas 20
X 3
lentes 73
Onboffs Yoliar 2%
de Flores de Estaciin 100
s de Arboles y Arbustos 100
glicida 28
“ra de chacra 200
(Grass Americano 1,500
Arboles - variedades 120
Asemin 150
w, Arbustos - cucardas injertashrefiia 1,000
N\ Bolsa (Vivero) 5x8x2,5 1
Boksa (Vivero) 6,5%6 5x2.% 1
«EHolsa (Vivera) 14x15x4,5 1
/F Jolsa (Vivera) 12x12¢4 1
'- Bolsa Vivero 10x11x3,5 1
=*  Rafia rollo grande para encartuchar (vivero)
20
Combustible y Lubricantes
Cembustible camion Cisterna {03) (Diesel) 8,580
#Einbustible Matobomba (3) (Gasolina) 1,536
> hbustible Maquinarias (Gasolina) 720
i gmbustibte camion plataforma (maleza) 960
lGe\ ubricante cam'@ cijstema 8
Lubricante maquinaria 2
QTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES
Servicio de Tercero
Punto de agua (23 suministros) 1
(*) Abastecimiento de agua camiin cistema (03,
CISTERNAS) 76,520.64
JCOSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS
MANO DE OBRA INDIRECTA,
Personal Contratado
Supervisor | {Zonas Ay B) 1
Supervisor || {Zonas C,D y E) 1
Encargado de Areas Verdes 1
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
Utlles de Oficina
Cuademos A4 10
Cuademos de Asistencia 10
Vifinan 3
Planos 10
Tabfilas de Maderas 5
Folder Manila B

Unidad
Bolsa x tkg
Boisa x 1kg

Frasco
Bolsa x tkg

Sobres x millar
Kilos
Frasco
m3
Mts.2

Unidad

Sacos

Unidad

Millar
Millar
Millar
Millar
Millar

Roflo

Galones
Galones
Galones
Galones
(alones
(Galones

Servicio

Persona
Persona
Persona

Unigad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Paq.

112.00
50.00
7240
30.00
40.00
50.00
80.00
38.00

8.00
60.00
8.50
20.00
24,38
2521

263.00

135.29
90.17

8.60

11.68
12,65
12.65
11.69
50.00
50.00

11,716.87

1.00

2,663.40
2,663.40
2,663.40

5.65
348
9.47
30.00
3.50
18.00

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%

100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%

100%

100%
100%
100%

100%
100%
100%
100%
100%
100%

8333
186,67
12,50
440.43
62.50
112,33
416,67
186.67
633.33
1,000.00
600.00
106,25
1,666.67
203
210
24,92
11.27
7.51

14.33

11,713.42
8,358.35
1,619.20

759.00
935.20
KKK
833

18,093.59
18,093.59
11,716.87

6,376.72

8,122.74
7,990.20
7,990.20
2,663.40
2,663.40
2,663.40

116.66
116.66
471
290
2.37
25.00
1.46
9.00

150.0¢
£,285.20
750.00
4,000.00
5,000.00
2,240.00
7,600.00
12,000.00
7,200.00
+,.275.00
20,000.00
24.36
5.2
263.00
13529
90.17

172.00

140,561.00
100,300.20
19,430.40
§,108.00
11,222.40
400.00
100.00

217,123.08
217,123.08
140,602.44

76,520.64

97 472.82
95,382.40
95,882.40
31,950.80
31,960.80]
31,960.80

1,399.92
1,399.92
56.50
3480
2341
300.00
17.50
108.00
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Estructura de Costos por el Servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines Piblicos - Ejercicio 2020

Pizara Adilica 3 Unidad 50.00 100%: 12.50 150.00
Engrampador 2 Unidad 15.00 100%. 250 30.00
Tiera 2 Unidad .50 100% 0.25 300
Goma 1/4 4 Unidad 2.20 100% 073 8.80
Tinta para Impresora Epson 2 Uridad 28379 100%; 47.30 567.58
\ | apelBond A4 6 |Paquete x500 9.65 100% 483 §7.90
Y, Lapiceros (Rojo y Azul) 2 Caja 13.00 100% 217 26.00
] 3 Unidad 3.81 100%, 0.95 11.43
) 15.88 190.50
" Uniforme de Supervisor 15.88 490,50
Goma {1 al afio) 3 Unidad 7.00 100% 1.75 21.00
Polo da algodén (1 4l afio) 3 Unidad 18.00]  100% 450 54.00
Chalecos Portatodo 3 Unidad 3850 100% 9.63 115.50
QSTOS FUOS 897.74 10,772.85
1 Servicio 125900 20.00% 25.18 302.16
jefono RPC 3 Mes 8.24] 100.00% 24.72 296.64
icio de Intemet 1 Mes 11000 20.00% 22.00 264.00

SOAT - Camidn Cisterna (EGU-732 y EGLH
2 Senvicio 220008  1006% 36.67 440.00

AT - Camién Cisterna EGH-104

1 Servicio 500.05 100% 4167 500,05
Revisién Técnica - Camion Clstemna 3 Servicio 200,00 100% 50.00 6006.00
SOAT - Camidn plataforma Placa C14-841 1 Servicio 220,00 100% 18.33] 22000

Revisicn Técnica - Camion Plataformal
Piaca C1J-841 1 Servicio 100.00 100% B.33] 100.00
SOAT - Camicneta Placa EGO-647 1 Servicio 450.00 100% 37.50 450.00

Revisién Técnica - Camién  Placa EGO-647

1 Sarviclo 100.00 100% 8.33] 100.00
Alquller de local fadministrativo 1 Unidad 2,875.001 20.00% 575.00 6,900.00
Energia Electrica 1 Mes 250001 20.00% 50.00 600.00
N . TOTAL - o E seaee30| 1,853,596.58

u.h

1



HYRIY (CHGHA

CHCAHIG DAL

ORDENANZA MUNICIPAL N° 386-2019/ML
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COSTOS DIRECTOS
COSTO DE MANOC DE OBRA DIRECTA
Personal Contratado
Serenos - Choferes
Serenos - Moforizados
Serenos - Contingencia
Serencs 1 - Peatonales

COSTO DE MATERIALES
Uniformes {Choferes, Copilotos, Metorizados, y
Peatonales)

Camisase {1 al afto)
Pantalén (% al afio}

Africa/ Goma (1 af aho)
Poncho impermesatde (1al afio)
Polo {1 &l afio)

Chompa {1 al afio}

Silbato y Porta

Casaca

Correaje de nylon {1 &l afic)
Vara de Goma

Porta vara

Marbefe

Borceguies / Botas (1 al afic)

Herramientas
Cascos Profectares (Motorizados)
.. Lentes Protectores - motorizados
.~ Guantes Negros (Motorizados)
Chalecos Reflectivos { Motorizados)
Recarga de Extintores (Médulos de Awxilio Rapido y
: bfiquin {incluye medicinas Primeros Auxilios) para
AR ¥ Méviles

Reposician de Medicamentos Bésicos - Botiquin
Linternas Recargables (Moviles}

ps de Segquridad

. Combustibles y Lubricantes
ombustible (Diesel BS-3-50) 15 Camionetas

ersonal Contratade

= Gerente de Seguridad Ciudadana

1+ Sub Gerente de Serenaigo
Supervisores

4200
2500
20,00
100.00

167.00
167.00
167.00
167.00
167.00
167.00
167.00
167.00
167.00
16700
167.00
167.00
167.00

25400
2500
2500
2500
15.00

2000

20.00

33.00
18.00
1800
18.00
1800
18.00

4.00

985.50
246.38
903.37

100

5.00

Persona
Persong
Persona
Persona

Unidad
Unidad
Unidad
Uridad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad
Uridad
Unidad
Unidad
Pares

Unidad
Unidad
Par
LUnidad
Unided

Senvicio

Unidad

Unidad
Unidad
{nidad
Unidad
Unidad
Unidad
Unidad

Galdn
Galén
Gaion

Persona

Persona

Persona
Persona

1,763.4C
1,663.46
1,863.40
1,663.40

1800
74.00
13.60
37.00
39.00
45.00
9.90
93.00
26.50
18.90
5.90
500
147.00

40,00
18.00
18.00
33.00
70.00

35,00
50.00

38.00
40.00
18.00
164.00
150.0¢
2800
420,00

11.6%
12.65
12,65

10,348.93

5,438.04

4,238.04
1,863.40

100.00%
100.06%)
100.006%)
100.00%

100.00%
100.00%
100.60%|
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.60%
100.00%
100.00%
100.00%)
100.06%)
100.00%

100.00%)
100.00%
100.00%)
100.00%
1H00.00%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%)
100.00%
100.00%
100.06%
100.00%
100.00%

100.06%
100.00%
100.00%|

100.00%

25.00%

50.00%
100.00%)|

367,211.76

321,255.80
321,255.80
74,062.80
41,585.00
39,268.00
166,340.00

35,607.03

824145
108556
1,029.83
180.92
51482
54275
§26.25
13178
120425
368.79
26303
8211
6958
204575

1,300.75
8333
3750
37.50
68.75
87.50

5833
8333

10450
60.0¢
21.00

246.00

22500
42.00

140.00

26,064.83
11,520.50

3,116.68
11,427 56

10,348 93
10,348.93

20,723.94
2032233
2032233

1,359.51

2,119.02
9,317.00

4,406,541.13
3,855,069.60
3,855,069.60
888, 753.60
499,020.00
471,216.00
1,996,080.60

421,284 .38

98,307.40
13,026.00
12,358.00
217100
6,179.00
6,513.00
7515.00
1,652.30
15531.00
4.4255)
3,156.30
985.30
835.00
24,549.00

15,609.00
1,000.60
450.00
450.00
825.00
1,050.00

700.00
1,000.00

1,254.00
T20.00
32400

295200

2,700.00
504.90

1,680.00

277788
138,245.94

37,400.18
13743187

124,187.14
124,187,194

248687.22
243,967.96
243,867.95

16,314,12

25,428.24
$11,804.00
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1, 100.00% 37,9680
Jefe ds Contingencia 1, 4363401  100.00% 52.360.80
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 19.23 2,20476
Cuadernes Ad 2400 | Unidad 565 100.90% 11.30 135.60
Cuademos Chicos 20 Unidad 1.50 106.00% 363 4350
Cuademes de Asistencia 1000 | Unidsd 9.70 100.00% 8.8 57.00
Bitacora 2900 | Unidad 500 100.00% 12.08 145.00
Vifinan 600 | Unied 9.47 100.00% A4 56.82
‘ Plancs de ritas 2000 } Unided 0.0 100.00%: 7250 87600
Tablillas de Maderas 200 § Unided 350 100.00% 845 101.50
Fokder Manila 6.00 P 558 100,00%; 299 3588
Pizara Acrifica 500 { Unidad 50.00 100.00% 20.83 250.00
Plumon de pizama 1500 | Unidad 1.3 100.60%) 163 19.50
Mota de pizarma acrilica 500 § Unidad 280 100.00% 1147 14.00
Engrampador 500 | Unidad 15.00 100.00% 6.25 75.00
Tijern 500 | Unidad 150 100.00% 063 150
Gama 1/4 500 | Unided 220 100.00%) .92 11.00
Tinte para Impresora Epsen 4,00 Unidad 2500 100.00% 833 190 00
Paquete x
Papel Bond A4 uo0 | 500 ogs)  100.00% 1930 23160
Bokigrafos tinta seca (Rojo, Azul ¥ negro) 300 | Csaxd 26.00 100.60% 650 78.00
Archivadores 600 | Unided 381 100.00% 1.91 22,86
210.38 2,524.50
210.38 2,524.50
- 500 | Unidad 78.00 100.00%) 32.50 390.60
Purm {1 o afto) 5.00 Unided 7400 100.00%) 30.83 370.00
“Airica / Gorea (1 &l afio} 500 } Unided 1300]  100.00% 542 55.00
Césaca Impermesble (1 sl afio) 500 } Unidad 3500 100.00%, 14.58 175.00
=Pbta {18l afio) 500 | Unided 39.00 100.00% 16.25 195.00
* Ehompa (1 ol afio) 500 | Unidad 25.00 00.00%) 18.75 22500
Chaleco Portsiodo (1 al afto) 500 | Unided 38.00 100.00%, 15.83 190,00
Sibato y Porta (1 dl afio} 500 | Unided 9.90 100.60%) 413 49,50
500 | Unidad 21.00 100.00%) 875 105.00
500 | Unidad 5,00 100.00% 208 2500
500 | Unided 147.00 100.00%) 61.25 735.00
1,777.16 21,325.97
100 § Senvick 25000 | 20.00% 50.00 §00.00
100 § Servicio 110601 2000% 22.00 26400
300 | Unidad 22000 | 100.00% 55.00 560,00
400 | Unidad M998 | 160.00% 116.66 1,390.92
1100 | Unided 240.00 | 100.00% 220.00 2540.00
1100 § Unidad 64099 | 100.00% 595 82 7.149.89
1500 § Unidad o] 10000% 100.00 1,200.00
300 { Unidad 7000] 100.00% 1750 210.00
100 | Servicio 125901 2000% 25.18 302.16
> 2000%




